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Réamhrá ón bPríomhfheidhmeannach 

Tá áthas orm Tuarascáil Bhliantúil Bhord Oideachais agus Oiliúna 
an Longfoirt agus na hIarmhí (BOOLI) 2024 a chur i láthair. Tugtar 
achoimre sa tuarascáil seo ar sheirbhísí BOOLI, chomh maith lena 
thosaíochtaí straitéiseacha, pleananna gníomhaíochta agus na 
spriocanna a baineadh amach ar fud na seirbhísí go léir mar a 
leagtar amach i bPlean Seirbhíse BOOLI 2024. Tá an misean, na 
luachanna agus na tosaíochtaí straitéiseacha mar a shainmhínítear i 
Ráiteas Straitéise BOOLI 2022-2026 mar bhonn agus mar thaca 
ag gach Plean Seirbhíse BOOLI agus cuireann sé bonn eolais faoi 
threo, fócas agus tosaíochtaí na heagraíochta.

In ainneoin dúshláin dhomhanda leanúnacha, lean Stiúrthóirí BOOLI de bheith ag feidhmiú ar 
bhealaí dinimiciúla, éagsúla agus nuálacha. Lean scoileanna, seirbhísí oideachais agus oiliúna, 
obair don aos óg, agus cláir oideachais ceoil BOOLI de bheith ag soláthar cláir ar ardchaighdeán i 
gcontaetha an Longfoirt agus na hIarmhí. 

In 2024, lean meánscoileanna BOOLI de bheith ag bláthú agus tháinig méadú ar an líon scoláirí, 
faomhadh tionscadail mhóra tógála, rinneadh forbairt leanúnach ball foirne agus neadaíodh 
scoileanna BOOLI mar scoileanna stáit, comhoideachais, il-sainchreidmheacha a bhfuil 
croíluachanna na Sármhaitheasa san Oideachas, Cúram, Comhionannas, Pobal agus Meas mar 
bhuntaca leo.  

Leanann soláthar Breisoideachais agus Oiliúna (FET) BOOLI de bheith ag dul ó neart go neart trí 
dheiseanna foghlama ar feadh an tsaoil a chur ar fáil lena mbeidh foghlaimeoirí in ann barr a gcumais 
a bhaint amach. Áirítear ar phríomh-bhuaicphointí an faomhadh a fógraíodh don Ionad 
Acmhainneachta Soghluaisteachta Náisiúnta a bhunófar sa Mhuileann gCearr.  Nuair a bhunófar an 
t-ionad sin, cuirfear oiliúint ghinearálta agus speisialaithe feithiclí leictreacha ar fáil.  Leanadh le
tograí tógála leanúnacha ar Champais uile FET i rith na bliana, chun a chinntiú go mbainfidh ár
bhfoghlaimeoirí taitneamh as timpeallachtaí foghlama den scoth.

Lean na seirbhísí óige ag stiúradh chomhordú an tsoláthair seirbhíse don óige sa Longfort agus san 
Iarmhí i gcomhréir le Plean Oibre don Aos Óg BOOLI 2022-2027. Cruthaíonn Music Generation 
eispéiris inspioráideacha do leanaí agus do dhaoine óga tríd an gceol, ach deiseanna a thabhairt 
chun ceol a chruthú, a sheinm agus a thaibhiú ina bpobail féin agus ar a dtéarmaí féin. 

Ba mhaith liom buíochas a ghabháil le foireann chumasach thréitheach BOOLI as a gcuid oibre, a 
ndúthracht agus a dtiomantas maidir le cláir oideachais, oiliúna, seirbhísí don aos óg, agus cláir 
oideachais cheoil d’ardchaighdeán a chur ar fáil. Is mian liom aitheantas ar leith a thabhairt do Liz 
Lavery, an t-iar-Phríomhfheidhmeannach, don Stiúrthóir SYM, don Stiúrthóir FET agus don Stiúrthóir 
OSD, agus dóibh siúd uile a bhfuil róil cheannaireachta acu ar fud na heagraíochta as a 
mbuanseasmhacht chun a chinntiú go leanfar de na seirbhísí a sholáthar. 

Ba mhaith liom mo bhuíochas a ghabháil freisin le comhaltaí Bhord BOOLI, Boird Bainistíochta 
Scoileanna, an Coiste Iniúchóireachta agus Riosca, an Coiste Airgeadais, Tascfhoirne agus grúpaí 
oibre éagsúla as a n-ionchur luachmhar agus a dtacaíocht dhiongbháilte do na scoláirí agus 
d'fhoghlaimeoirí sa Longfort agus san Iarmhí. 

Brian Higgins 
Príomhfheidhmeannach (Gníomhach), BOOLI 
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Aitheasc Chathaoirleach Bhord Oideachais 
agus Oiliúna an Longfoirt agus na hIarmhí 

Tá áthas orm Tuarascáil Bhliantúil Bhord Oideachais 
agus Oiliúna an Longfoirt agus na hIarmhí (BOOLI) 2024 
a chur i láthair. Tugtar leis an tuarascáil mhionsonraithe 
seo léargais luachmhara ar réimse leathan 
gníomhaíochtaí a rinne scoileanna, ionaid, agus 
seirbhísí BOOLI le bliain anuas. 

Ba mhaith liom buíochas ó chroí a ghabháil leis na páirtithe leasmhara uile as a 
dtacaíocht leanúnach do mhisean BOOLI. Gabhaim buíochas ar leith lenár bhfoireann 
dhíograiseach, a chuireann seirbhísí ardchaighdeáin ar fáil lena gcuid iarrachtaí 
seasta, rud a chuireann le rath leanúnach ár bhfoghlaimeoirí agus ár scoláirí. Ba 
mhaith liom aitheantas a thabhairt freisin do chomhaltaí Bhord BOOLI as a saineolas 
luachmhar agus as a dtiomantas neamhleithleach. 

Ar deireadh, ba mhaith liom buíochas ó chroí a ghabháil le Liz Lavery, an t-iar-
Phríomhfheidhmeannach, le Brian Higgins, an Príomhfheidhmeannach Gníomhach, 
leis na Stiúrthóirí, agus le foireann uile BOOLI as a dtiomantas leanúnach agus iad ag 
iarraidh barr feabhais a bhaint amach san oideachas agus oiliúint, rud a bhí lárnach i 
rath leanúnach ár bhfoghlaimeoirí agus ár scoláirí. 

Bímis ag obair le chéile chun éachtaí níos fearr fiú a bhaint amach sna blianta atá 
romhainn. 

An Comh. Aoife Davitt 
An Cathaoirleach, Bord BOOLI 



Ráiteas Bord Oideachais agus Oiliúna an Longfoirt agus na hIarmhí 
Bunaíodh Bord Oideachais agus Oiliúna an Longfoirt agus na hIarmhí faoin Acht na 
mBord Oideachais agus Oiliúna 2013 agus tá sé freagrach agus cuntasach as stiúradh 
agus rialú ceart a fheidhmeanna i gceantair údaráis áitiúil an Longfoirt agus na hIarmhí. 

Comhlíonann Bord Oideachais agus Oiliúna an Longfoirt agus na hIarmhí an Cód Cleachtais 
um Rialachas na mBord Oideachais agus Oiliúna, Ciorclán na Roinne 
Oideachais agus Scileanna 0083/2024. Is é cuspóir an chóid ná a chinntiú go 
gcuireann Bord Oideachais agus Oiliúna an Longfoirt agus na hIarmhí prionsabail an dea-
rialachais agus na dea-bhainistíochta i bhfeidhm. 

Feidhmeanna an Bhoird BOOLI 
Is feidhmeanna forchoimeádta iad cinntí a ghlacann an Bord agus leagtar amach iad in Alt 
12 (2) den Acht um Boird Oideachais agus Oiliúna 2013 agus i gCiorclán 0083/2024 
Cód Cleachtais do Rialachas Boird Oideachais agus Oiliúna, le sceideal iomlán leagtha 
amach in Aguisín 2 den Chód. Meastar gur Feidhmeanna Feidhmiúcháin don 
Phríomhfheidhmeannach iad cinntí nach sonraítear sa Chód. Tá an Bord 
sásta go ndéanann an Príomhfheidhmeannach feidhmeanna a tharmligean nuair is 
cuí agus de réir an Achta um Boird Oideachais agus Oiliúna 2013.

Ráiteas maidir le Freagrachtaí an Bhoird 
Bunaíodh Bord Oideachais agus Oiliúna an Longfoirt agus na hIarmhí ar an 1 Iúil 
2013 faoi fhorálacha Acht na mBord Oideachais agus Oiliúna 2013. Éilíonn Alt 51 den 
Acht sin ar BOOLI gach cuntas ceart agus gach gnáthchuntas maidir le hairgeadas a 
fhaigheann sé nó a chaitheann sé i bhfoirm agus le haghaidh tréimhsí cuntasaíochta a 
d’fhéadfadh an tAire Oideachais a fhaomhadh le toil an Aire Airgeadais 
agus an Aire Caiteachais Phoiblí, Bonneagair, Athchóirithe na Seirbhíse Poiblí agus 
Digitithe.
Tá an Bord freagrach as leabhair cuntais chearta a choinneáil a nochtann riocht airgeadais 
an Bhoird, le cruinneas réasúnta ag aon am, agus a chuireann ar a chumas a chinntiú 
go gcomhlíonann na Ráitis Airgeadais Alt 51 d’Acht na mBord Oideachais agus Oiliúna 2013. 
Tá an Bord freagrach as a shócmhainní a chosaint agus as céimeanna réasúnta a 
ghlacadh i dtaobh calaois agus neamhrialtachtaí eile a chosc agus a aithint. Measann 
an Bord go gcuireann na Ráitis Airgeadais Bliantúla ioncam agus caiteachas an Bhoird 
agus riocht ghnóthaí an Bhoird i láthair i gceart. 

Agus na cuntais sin á n-ullmhú, tá sé de dhualgas ar an mBord: 
(a) Na beartais cuntasaíochta chaighdeánacha i dtaca le hullmhú ráitis airgeadais de chuid
BOOLI a chur i bhfeidhm
(b) Breithiúnais agus meastacháin atá réasúnta agus stuama a dhéanamh
(c) Aon seachrán ábhartha ó na beartais cuntasaíochta chaighdeánacha a nochtadh agus a
mhíniú
Irith 2024 cheadaigh an Bord na doiciméid seo a leanas. 
• An Tuarascáil Bhliantúil a ghlacadh
• Ráitis Airgeadais
• An Plean Seirbhíse a ghlacadh
• Freastal údaraithe comhaltaí ag comhdhálacha
• Fáil, sealbhú agus diúscairt talún nó leasa ceadaithe de réir rialacháin na Roinne
Oideachais agus Scileanna
• Cinntíodh gur coinníodh taifid chruinne ar chruinnithe agus ar chinntí
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Comhaltaí Boird BOOLI Eanáir - Toghchán 2024 * féach nóta thíos

Ainm Chomhaltaí an Choiste Comhlacht Ainmniúcháin 

An Comh. Aoife Davitt (An Cathaoirleach) Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Gerry Hagan (An Leaschathaoirleach) Tofa ag Comhairle Contae an Longfoirt 

An Comh. Frankie Keena Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Pat O’Toole Tofa ag Comhairle Contae an Longfoirt 

An Comh. John Dolan Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Peggy Nolan Tofa ag Comhairle Contae an Longfoirt 

An Comh. Michael Dollard Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Garry Murtagh Tofa ag Comhairle Contae an Longfoirt 

An Comh. Ken Glynn Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Louise Heavin Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Denis Leonard Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Emily Wallace Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

Colin Whyte Ionadaí Foirne 

Mary O'Brien Ionadaí Foirne 

Mark Murphy Ionadaí na dTuismitheoirí 

Kathleen McGahern Ionadaí na dTuismitheoirí 

Donie Cassidy Comhlachtaí arna Sonrú ag an Aire 

Colm Harte Comhlachtaí arna Sonrú ag an Aire 

Luke Casserly Comhlachtaí arna Sonrú ag an Aire 

Josephine Donohue Comhlachtaí arna Sonrú ag an Aire 

Niamh Ginnell Comhlachtaí arna Sonrú ag an Aire 

Dátaí Cruinnithe Boird BOOLI 
Le linn 2024, tháinig Bord BOOLI le chéile naoi (9) n-uaire agus leagtar na sonraí tinrimh amach in Aguisín 1 

Dátaí cruinnithe Eanáir - Toghchán 2024 

9 Eanáir 2024 19 Márta 2024 

20 Feabhra 2024 16 Aibreán 2024 
*Tabhair faoi deara: Reáchtáladh toghchán i mí an Mheithimh 2024 inar bunaíodh Bord nua don
dara leath de 2024.
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Toghchán Chomhaltaí nua Bhord BOOLI - Nollaig 2024 *féach nóta thíos

Ainm Chomhaltaí an Choiste Comhlacht Ainmniúcháin 

An Comh. Aoife Davitt (An Cathaoirleach) Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Niall Gannon (An Leaschathaoirleach) Tofa ag Comhairle Contae an Longfoirt 

An Comh. Frankie Keena Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Pat O’Toole Tofa ag Comhairle Contae an Longfoirt 

An Comh. John Dolan Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Peggy Nolan Tofa ag Comhairle Contae an Longfoirt 

An Comh. Michael Dollard Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Padraig McNamara Tofa ag Comhairle Contae an Longfoirt 

An Comh. Ken Glynn Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Alfie Devine Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 
An Comh. Denis Leonard Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

An Comh. Emily Wallace Tofa ag Comhairle Chontae na hIarmhí 

Owen Catterall Ionadaí Foirne 
Sheila Corcoran Ionadaí Foirne 
Mark Murphy Ionadaí na dTuismitheoirí 

Josephine Donohue Ionadaí na dTuismitheoirí 

Donie Cassidy Comhlachtaí arna Sonrú ag an Aire 

Colm Harte Comhlachtaí arna Sonrú ag an Aire 
Luke Casserly Comhlachtaí arna Sonrú ag an Aire 
Olivia Callaghan Comhlachtaí arna Sonrú ag an Aire 

Niamh Ginnell - D’éirigh as oifig 15/10/2024 le 
deimhniú 

Comhlachtaí arna Sonrú ag an Aire 

Dátaí Cruinnithe Boird BOOLI 
Le linn na bliana tháinig Bord BOOLI le céile naoi (9) n-uaire agus leagtar sonraí tinrimh amach in Aguisín 1 

Dátaí cruinnithe Toghchán go Nollaig 2024 

20 Lúnasa (Tar éis an toghcháin agus an 2ú Cruinniú)       15 Deireadh Fómhair 2024 

16 Meán Fómhair 2024 19 Samhain 2024 

*Tabhair faoi deara Reáchtáladh toghchán i mí an Mheithimh 2024 inar bunaíodh Bord nua don
dara leath de 2024.
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Cruinnithe agus Comhaltaí an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca 2024 

Comhaltaí an Choiste Airgeadais * Féach nóta thíos

Le linn na bliana tháinig Coiste Airgeadais BOOLI le chéile ceithre (4) huaire agus leagtar na 
sonraí tinrimh amach in Aguisín 2 

Comhaltaí an Choiste Airgeadais (Eanáir - 
Toghchán 2024) 

Dátaí cruinnithe (Eanáir - Toghchán 
2024) 

An Comh. John Dolan 18 Eanáir 2024 

15 Feabhra 2024 

14 Márta 2024 

An Comh. Michael Dollard 

An Comh. Pat O'Toole 

John Duffy 

Hugh Farrell 

Ann Nugent 

Comhaltaí an Choiste Airgeadais nua (Toghchán - 
Nollaig) 

Dátaí cruinnithe (Toghchán - Nollaig 
2024) 

An Comh. John Dolan 5 Nollaig 2024 

Pat McCarrick 

An Comh. Pat O'Toole 

Pat O'Rourke 

Eamon Reilly 

Comhaltaí an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca *Féach nóta thíos 
Le linn na bliana tháinig Coiste Iniúchóireachta augs Riosca BOOLI le chéile cúig (5) huaire agus 
leagtar na sonraí tinrimh amach in Aguisín 2 

Comhaltaí an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca 
(Eanáir - Toghchán 24) 

Dátaí cruinnithe (Eanáir - Toghchán 
24) 

Donie Cassidy 5 Eanáir 2024 

26 Eanáir 2024 

1 Márta 2024 

26 Aibreán 2024 

Kathleen McGahern 

John Francis Duffy 

Pat O'Rourke 

Gerard Quirke 

An Comh. John Dolan 

Comhaltaí an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca nua 
(Toghchán - Nollaig) 

Dátaí Cruinnithe (Toghchán - 
Nollaig 24) 

Donie Cassidy 6 Nollaig 2024 
John Francis Duffy 
Hugh Farrell 
Colm Harte 
Gerard Quirke 
Eamon Temple 

*Tabhair faoi deara Reáchtáladh toghchán i mí an Mheithimh 2024 inar bunaíodh Coiste
Airgeadais nua agus Coiste Iniúchóireachta agus Riosca nua don dara leath de 2024. 
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Ráitis Airgeadais 2024 
Tá an Ráiteas Airgeadais Bliantúil don bhliain dar críoch an 31 Nollaig 2024 faoi réir 
iniúchadh ag Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste (C&AG) tráth fhoilsithe 
Thuarascáil Bhliantúil 2024. Foilseoidh BOOLI na ráitis airgeadais iniúchta a luaithe is 
indéanta tar éis don Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste iad a shíniú. 
Tá sonraí airgeadais maidir leis an méid seo a leanas sa Ráiteas Airgeadais 
Bliantúil 

• Sonraí táillí nach táillí tuarastail iad a íoctar i leith Chomhaltaí an Bhoird a ndéantar
anailís orthu de réir chatagóir na dtáillí

• Sonraí comhiomlána an chúitimh ar phríomhbhainistíocht, a ndéantar anailís orthu
de réir na gcatagóirí seo a leanas, lena n-áirítear cúiteamh bainistíochta san iomlán:

• Tuarastail agus sochair ghearrthéarmacha fostaithe
• Sochair iarfhostaíochta
• Sochair foirceanta
• Cúiteamh don phríomhbhainistíocht, más ann dó
• Tugtar sonraí faoi líon na bhfostaithe a raibh a sochar iomlán fostaithe (gan costais

phinsin an fhostóra a áireamh) idir €0 agus
€59,999 agus i mbandaí pá €10,000 agus ó €60,000 os a chionn, chomh maith le
figiúr iomlán do ranníocaíochtaí pinsin an fhostóra.

Ilchineálacht agus Ionchuimsiú 
Cothromaíocht Inscne i mBallraíocht an Bhoird*
Ar an 31 Nollaig, bhí 6 (29%) comhalta baineann agus 14 (67%) comhalta fireann ar 
Bhord Bord Oideachais agus Oiliúna an Longfoirt agus na hIarmhí (BOOLI), agus post 
amháin fós le líonadh.
Dá réir sin, ní chomhlíonann an Bord sprioc an Rialtais maidir le hionadaíocht 40% ar a 
laghad de gach inscne i mballraíocht na mBord Stáit.
Tá na bearta seo a leanas beartaithe chun aghaidh a thabhairt 
ar chothromaíocht inscne agus chun tacaíocht a thabhairt di ar an mBord 
seo: leanfaidh BOOLI gach dea-chleachtas agus ionadaithe nua á lorg de réir mar a 
fhágann nó a éiríonn comhaltaí as. Cuirfear tacaíocht agus oiliúint ar fáil chun a chinntiú 
gur féidir le gach comhalta boird páirt iomlán a ghlacadh sa phróiseas agus go mbeidh 
eolas soiléir acu ar a ndualgais iontaobhais.
Tá BOOLI tiomanta chun héagsúlachta agus na cuimsitheachta a chur chun cinn, lena n-
áirítear cothromaíocht inscne, mar a léirítear inár Ráiteas Straitéise 2022–2026. Is 
prionsabail lárnacha iad comhionannas agus cuimsitheacht do BOOLI agus tá siad mar 
bhunús le gach tosaíocht agus seirbhís a sholáthraímid.
Sa Tuarascáil um Bhearna Pá Inscne 2024 ag BOOLI, aithnítear bearna pá inscne 
meánach agus meántheorann i bhfabhar fostaithe fireann, i gcás fostaithe lánaimseartha 
agus páirtaimseartha araon. Seo a leanas miondealú foriomlán inscne BOOLI in 2024: 
Fireann 32.22%, Baineann 67.78%.
D’óstáil BOOLI roinnt gníomhaíochtaí lena n-áirítear Oiliúint um Fheasacht ar Mhíchumas 
chun cuimsiú foirne agus foghlaimeoirí faoi mhíchumas a chur chun cinn, agus chun ár 
dtuairisciú bliantúil daonáirimh foirne a neartú de réir an Achta um Míchumas 2005. Rinne 
BOOLI oiliúint freisin ar chlaontacht neamhfhiosrach, i gcás oiliúna agallaimh d’agallóirí 
agus mar mheasúnú ginearálta do fhoireann na Príomhoifige.
*Tabhair faoi deara gur bunaíodh Bord BOOLI i Meán Fómhair 2024. Glacadh le Cód Cleachtais 2024 maidir 
le Rialachas Bord Oideachais agus Oiliúna a eisíodh i mí na Samhna 2024 (CL 0083/2024) ag 
cruinniú Bhord BOOLI an 21 Eanáir 2025.



Bainistíocht Riosca 
Déanann an Bord maoirseacht ghníomhach ar bhainistiú riosca agus deimhníonn an 
Bord go bhfuil measúnú déanta ar na príomhrioscaí, ar na bearta maolaithe a 
bhaineann leis na rioscaí sin agus go ndearnadh athbhreithniú ar éifeachtacht na 
mbeart seo in 2024. Déanann an Bord bainistíocht ar riosca don eagraíocht trí 
chlár bainistíochta riosca struchtúrtha. Tugann an Coiste Iniúchóireachta agus 
Riosca cúnamh don Bhord ina fheidhm bainistíochta riosca. Braitheann an Bord ar an 
Aonad Iniúchóireachta Inmheánaí (IAU) freisin agus ar a thuarascálacha agus ar 
iniúchadh bliantúil C&AG agus ar aon Iniúchadh seachtrach eile amhail 
iniúchadh ESF agus/nó Iniúchadh ar Ioncam. Chomh maith leis sin, déantar 
athbhreithniú ar na Rialuithe Inmheánacha ar bhonn bliantúil. 

Pléitear Bainistíocht Riosca ag gach cruinniú den Bhord agus cuimsítear na nithe 
seo a leanas sa phlé sin: 
• Tuarascálacha riosca ón mbainistíocht shinsearach, an Príomhoifigeach Riosca (CRO) 

san áireamh
• Tuarascálacha an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca
• Athruithe ar rátálacha riosca
• An Clár Iniúchta  
Cuireadh sonraí faoi na príomhrioscaí agus na bearta nó straitéisí maolaithe a 
ghabhann leo san áireamh sa SIC mar chuid de na ráitis airgeadais iniúchta. 
Foilseofar laistigh de mhí amháin tar éis iad a fháil ó Oifig an Ard-Reachtaire 
Cuntas agus Ciste agus mar aguisín le Tuarascáil Chuimsitheach an 
Chathaoirligh. 

An Córas um Rialú 
Deimhníonn an Bord go ndearnadh athbhreithniú ar éifeachtacht an chórais 
rialaithe inmheánaigh. Deimhníonn an Bord go bhfuil an Ráiteas ar Rialú 
Inmheánach, atá faoi réir athraithe go dtí go mbeidh an t-iniúchadh seachtrach 
críochnaithe, san áireamh sna Ráitis Airgeadais Bliantúla (AFS) don bhliain dar 
críoch an 31 Nollaig 2024 agus mar aguisín le Tuarascáil Chuimsitheach an 
Chathaoirligh a chuirfear faoi bhráid an Aire. Deimhníonn an Bord go bhfoilseofar na 
Ráitis Airgeadais Bliantúla (AFS) laistigh de mhí amháin tar éis iad a fháil ó Oifig an 
Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste. 

Beartas agus Gnásanna Soláthair 
Deimhníonn an Bord go bhfuil an eagraíocht ag cloí leis na gnéithe ábhartha den 
Chód Caiteachais Phoiblí agus dearbhaíonn sí go gcloítear leis an mbeartas 
agus na nósanna imeachta soláthair ábhartha agus le forbairt agus cur i 
bhfeidhm an Phlean Soláthair Chorparáidigh. 

Cánach
Deimhníonn an Bord gur chomhlíon BOOLI a oibleagáidí faoin dlí cánach. 
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Gníomhú ar son na hAeráide 
Tá Bord Oideachais agus Oiliúna an Longfoirt agus na hIarmhí tiomanta do Spriocanna 
na hEarnála Poiblí maidir le Gníomhú ar son na hAeráide a bhaint amach. Tuairiscíonn 
BOOLI ar a n-astaíochtaí gás ceaptha teasa, gníomhaíochtaí inbhuanaithe agus ar dhul 
chun cinn ar chur i bhfeidhm an tsainordaithe um Ghníomhú ar son na hAeráide. Léirítear 
leis an mbearna atá ann sa sprioc BOOLI faoi láthair go mbainfimid spriocanna 2030 
amach roimh 2030. Comhlíonann BOOLI ceanglais chiorclán 1/2020. 



Próifíl BOOLI
Bunaíodh BOO an Longfoirt agus na hIarmhí (BOOLI) faoin Acht um Boird Oideachais 
agus Oiliúna 2013 agus is é an t-údarás áitiúil reachtúil, oideachais agus oiliúna do 
chontaetha Longfoirt agus na hIarmhí é. Soláthraíonn BOOLI raon leathan seirbhísí 
oideachais agus oiliúna lena n-áirítear:
• Bunscoil
• Iar-Bhunscoileanna agus Coláistí
• Iar-Ardteistiméireacht
• Ionaid Breisoideachais agus Oiliúna
• Seirbhísí Breisoideachais agus Oiliúna
• Seirbhísí don Ógra
• Music Generation
• Comhphátrún dhá Phobalscoil
Tá BOOLI á rialú ag Bord ar a bhfuil 21 comhalta. Tá Coiste Iniúchta agus Riosca 
ag an mBord chomh maith, Coiste Airgeadais, Coiste Comhairleach Óige agus 
Comhpháirtíocht Áitiúil um Oideachas Ceoil, atá comhdhéanta de chomhaltaí 
seachtracha chomh maith le comhaltaí Boird. Tugann Boird Bhainistíochta i 
ngach ceann de na 8 iar-bhunscoil agus 1 bunscoil de chuid BOOLI tacaíocht 
bhreise d’obair an Bhoird. Tá feidhmeanna ginearálta BOO sonraithe san Acht 
um Boird Oideachais agus Oiliúna 2013.

Tá ceannoifig BOOLI lonnaithe sa Mhuileann gCearr. Soláthraíonn na hoifigí 
seo tacaíocht airgeadais, acmhainní daonna, seirbhísí corparáideacha, 
foirgnimh, rialachais, pleanála agus ceannaireachta le haghaidh gach soláthar 
oideachais a chuireann BOOLI ar fáil.

Tá eolas ar an raon iomlán soláthar oideachais agus oiliúna a chuireann BOOLI ar 
fáil ar ár suíomh gréasáin ag www.lwetb.ie
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Líon                          Líon na
Príomhláithreacha  Rannpháirtithe

Scoileanna

Daltaí Bhunscoile

Daltaí Iar- Bhunscoile

Ionad Oideachas Sóisearach, 
Naomh Antaine 
Iomlán

Seirbhísí Eile
Daltaí Iar-ardteisiméireachta
Cúrsaí Óiche Féin-mhaoinithe

Breisoideachas agus 
Oiliúint
Tairbhithe atá ag freastal ar 
Chláir BOOLI
Tairbhithe Seirbhísí FET eile 
Iomlán

Seirbhísí Óige
Clubanna faoi stiúir oibrithe 
deonacha
Seirbhísí Óige faoi stiúir na hÓige 
Iomlán

Music Generation 

14

11

3

33

42
9

1 

8 

1

Príomhfhíorais agus Príomhfhíoracha 
BOOLI

  308 

13,173

8,632 

21,805 

1,404 

4,407 
3,003 

3,938

Líon                          Líon na
Príomhláithreacha  Rannpháirtithe

Líon                          Líon na 
Príomhláithreacha  Rannpháirtithe
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  1 
1 371

   436

3,618

Líon                          Líon na 
Príomhláithreacha  Rannpháirtithe

2 9,343
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• Faoi 2023, tá feabhas tagtha ar fheidhmíocht fuinnimh BOOLI de 45.4% ó bhliain bhunlíne
2009.

• Ní mór do BOOLI a fheidhmíocht fuinnimh a fheabhsú ach 4.6% eile chun a sprioc 2030 a
bhaint amach spriocanna aeráide san earnáil phoiblí.

• Má chuirtear tionscadail a bheartaítear chun fuinneamh a shábháil chun feidhme,

d'fhéadfadh feidhmíocht fuinnimh a fheabhsú 18.5% faoi 2030.

Spriocanna Gníomhaíochta Aeráide
Tá Bord Oideachais agus Oiliúna an Longfoirt agus an hIarmhí tiomanta do spriocanna gníomhaíochta 
aeráide a bhaint amach. Mar ghrúpa, tá comhoibriúnachtaí agus grúpaí tionscadail curtha ar bun againn 
ar fud na tíre chun oibriú ar thionscadail gníomhaíochta aeráide a chabhróidh linn ár spriocanna a bhaint 

amach.

Táscairí Feidhmíochta Fuinnimh

Sprioc CO2 Fosail

Sprioc Éifeachtúlachta Fuinnimh

Gníomhaíocht Aeráide
Tuarascáil ar Éifeachtúlacht Fuinnimh 



Táscaire Feidhmíochta Fuinnimh 

Sprioc iomlán CO2
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Láithreacht 
Seirbhísí 
BOOLI

2

15

10
 

Átha Luain 
18

An Muileann 
gCearr

An IarmhíAn Longfort

An Longfort

Baile Uí 
Mhatháin

3

11

16

Béal Átha Liag

5

6

13

19

8

12

1

4
Baile na gCros

Gránard

Delvin

Cill Liúcainne

17

14

9

20
7

An Longfort

An Iarmhí

Scoileanna 
1. Ardscoil Phádraig, Gránard
2. Coláiste Pobail Bhaile Átha Luain
3. Gairmscoil Bhaile Uí Mhatháin
4. Coláiste Pobail Bhaile na gCros
5. Coláiste Cholm Cille, Cill Liúcainne
6. Coláiste Pobail Bhéal Átha Liag
7. Coláiste Pobail an Mhuilinn gCearr (Soláthar PLC san áireamh)
8. Coláiste Theampall Mhichíl, Longfort (Soláthar PLC san áireamh)
9. Naomh Antaine, Baile Átha Luain

10. Scoil Náisiúnta Corr Na Madadh

Breisoideachas & Oiliúint
11. Campas Bhaile Átha Luain
12. Campas Bhaile Uí Mhatháin
13. Campas an Ghránard
14. Campas an Longfoirt
15. Campas an Bhaile Mharlainn 
16. Campas Garraí an Chaisleáin
17. Campas an Dhealbhna
18. Campas an Chill Bheagáin
19. Campas Céide O'Growney

3,938 Daltaí 
Bunscoile & Daltaí 

Iar-bhunscoile 
371 Ranganna oíche

436 PLC 

FET

 1,216 Ball Foirne

Oifigí Riaracháin
20. Ceannoifig BOOLI An Mhuileann gCearr
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Catagóir 2024 

Múinteoirí Iar-Bhunscoile 493 

Múinteoirí/Teagascóirí FET 178 

Foireann Riaracháin 154 

Comhordaitheoirí/Ceannasaithe 
Ionad 

28 

Oibrithe Acmhainne 15 

Foireann Cothabhála 30 

Foireann Tacaíochta (SNA) 88 

Scrúduithe 120 

Music Generation 36 

Eile 74 

Iomlán 1,216 

Miondealú Foirne BOOLI 



 

Ceannairí OSD 
na réimsí seo a 

leanas: 
Acmhainní Daonna 

Earcaíocht 
Saoire 
Pinsin 
Párolla 

Airgeadas 
Cuntais iníoctha 

Taisteal agus Cothú 
Seirbhísí 

Corparáideacha RGCS 
agus Saoráil Faisnéise 
Beartais agus Nósanna 

Imeachta Soláthar 
Foirgnimh 

Sláinte agus 
Sábháilteacht 

Gníomhú ar son 
na hAeráide TFC 

Tacaíocht riaracháin i 
scoileanna agus in ionaid 

FET 

Ceannairí Scoile na 
scoileanna seo a 

leanas: 
Pobalscoil Náisiúnta Chorr 

na Madadh 
Ardscoil Phádraig, Gránard 
Coláiste Pobail Átha Luain 

Gairmscoil Bhaile Uí 
Mhatháin 

Coláiste Pobail Bhaile na 
gCros 

Coláiste Columba, Cill 
Liúcainne 

Coláiste Pobail Bhéal Átha 
Liag 

Coláiste Pobail an 
Mhuilinn gCearr Coláiste 

Theampall Mhichíl an 
Longfoirt 

Scoil Naomh Antóin, Baile 
Átha Luain 

Seirbhísí Óige 
Music Generation 

Ceannairí Breisoideachais 
agus Oiliúna na gcúrsaí seo a 

leanas: 
Trasoiliúint/Bunoiliúint 

Tréimhsí Oiliúna 
Printíseacht Oiliúna 

Sainscileanna 
Scileanna chun Dul Chun 

Cinn 
Oiliúint Tráthnóna 

Ionaid Oiliúna Phobail 
Soláthróirí Oiliúna Speisialaithe 

Ceardlann Ceartais 
Litearthacht Daoine 

Fásta  
Dianteagasc san 

Oideachas Bunata 
Aosach (ITABE) 

DEIS 
Litearthacht do 
Theaghlaigh 

Oiliúint le haghaidh 
na hOibre 

ESOL 
Tionscnamh um 
Fhilleadh ar an 

Oideachas 
Oideachas Pobail 

Ógtheagmháil 
Seirbhís Treorach d’Aosaigh 

Seirbhís Earcaíochta Foghlaimeora 
Seirbhísí Printíseachta 

Seirbhísí do Ghnó 
Litearthacht d’Aosaigh Réigiúnach 

Reach 
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  Cairt Eagraíochta 

Príomhfheidhm eannach
(Gníomhach) 

Mr. Brian Higgins 

Stiúrthóir Tacaíochta 
Eagraíochta agus 

Forbartha 
Mr. Charlie Mitchell 

Stiúrthóir Scoileanna 
Ógra agus Ceoil 

(Gníomhach) 
Mr. Seamus Mohan 

Stiúrthóir 
Breisoideachais agus 

Oiliúna 
Ms. Antonine Healy 



ÁR MISEAN

Seirbhísí oideachais 
agus oiliúna atá 

bríomhar, éagsúil 
agus nualach

ÁR BHFÍS
Seirbhísí oideachais agus 

oiliúna atá gairmiúil, 
beomhar, ar ardcháilíocht 

agus a aithnítear go 
náisiúnta agus go 

hidirnáisiúnta 
a sholáthar

ÁR LUACHANNA
Dírithe ar an 

bhFoghlaimeoir Ceiliúrann 

Cuimsiú Feidhmíonn le 

hIonracas
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. 

Dírithe ar an bhFoghlaimeoir

Ceiliúrann Cuimsiú

Feidhmíonn le hIonracas

Treoraíonn le Nuálaíocht

Ár Luachanna

Dírithe ar an 
bhFoghlaimeoir
Cuirimid foghlaimeoirí i 

gcroílár gach rud
a dhéanaimid.

DÉANAIMID É SEO TRÍ:

. Riachtanais na 
  bhfoghlaimeoirí 
  a chur chun tosaigh.

. Guth a thabhairt
  d’fhoghlaimeoirí.

. Córais agus
  modheolaíochtaí a   	
  athbhreithniú agus a  
  fhorbairt i gcónaí.

. Cur chuige iomlánaíoch   
  a ghlacadh i leith an   
  oideachais.

. Luach saothair a 
  bhronnadh ar obair 
  chrua agus ar   	
  thiomantas.

Ceiliúrann 
Cuimsiú
Déanaimid an 

chomhionannas a 
cheiliúradh agus fáiltímid 
roimh gach foghlaimeoir.

DÉANAIMID É SEO TRÍ:

. Glacadh le hilchinéalacht   
  na bpobal.

. Deiseanna oideachais 
  inrochtana a sholáthar.

. Oiriúnú do riachtanais 
  na bpobal.

. Timpeallacht shábháilte 
  oibre agus foghlama a 	
  chinntiú don fhoireann 	
  agus d’fhoghlaimeoirí.

. Comhpháirtíochtaí a 
  spreagadh ar fud na   	
  heagraíochta agus níos 	
  faide i gcéin.

Feidhmíonn le 
hIonracas

Oibrímid ar bhealach atá 
eiticiúil, trédhearcach 

agus cuntasach..

DÉANAIMID É SEO TRÍ:

. Beartais agus córais
  trédhearcacha a bheith  
  i bhfeidhm ar fud na 		
  heagraíochta.

. Cumarsáid oscailte a 
  chinntiú.

. Ómós a thabhairt do
  gach ball den phobal.

. Freagracht a ghlacadh 
  as ár ngníomhartha.

. Ceannaireacht a 
 thabhairt le deashampla.

Treoraíonn le 
Nuálaíocht
Treoraíonn muid 

nuálaíocht trí smaointe 
nua a chothú agus 

cruthaitheacht a chur 
chun cinn.

DÉANAIMID É SEO TRÍ:

. Forbairt ghairmiúil a
  chur chun cinn i ngach   	
  réimse den eagraíocht.
. Cleachtais a
  athbhreithniú i gcónaí.
. Oiriúnú do riachtanais 
  athraitheacha.
. Tacú le hobair na
  gcomhghleacaithe.
. Dul i dteagmháil le 
  soláthraithe clár nua 		
  agus nuálaíoch.
. Saoirse a thabhairt
  d’fhoghlaimeoirí

Bríomhar  |  Ilchineálach   |  Nuálach Tuarascáil Bhliantúil 2024 | 19 



ÁR MISEAN
Seirbhísí oideachais agus oiliúna 

atá bríomhar, éagsúil  agus nuálach a sholáthar.

Fís: Seirbhísí oideachais agus oiliúna atá gairmiúil, beomhar, ar ardcháilíocht 
agus a aithnítear go náisiúnta agus go hidirnáisiúnta a sholáthar

Ceiliúrann 
Cuimsiú

Treoraíonn le 
Nuálaíocht

D
A

O
IN

E

SE
IR

B
H

ÍS
Í

EA
G

R
A

ÍO
C

H
T

FO
G

H
LA

IM
EO

IR
Í

Tosaíochtaí Straitéiseacha

Tosaíocht 2

Feabhas a chur 
ar Bhonneagar ar 

fud BOOLI 

Tosaíocht 3

Tacaíocht 
agus Forbairt 

Eagraíochtúil a 
Fheabhsú 

Tosaíocht 4

Comhpháirtíochtaí 
a fheabhsú 

Tosaíocht 5

Inbhuanaitheacht 
Chomhshaoil 

agus Shóisialta a 
fhorbairt 

Tosaíocht 1

Teagasc, Foghlaim, 
Measúnú ar 

Ardchaighdeán a 
chur ar fáil, 

Forbairt agus 
Eispéireas an 

Fhoghlaimeora

Dírithe ar an 
bhFoghlaimeoir

Feidhmíonn le 
hIonracas
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Comhaontú Seachadta Feidhmíochta Breisoideachais agus Oiliúna (FET) 2024 

Tosaíocht 1 BOOLI Sprioc BOOLI Gníomhaíocht FET Feidhmíocht FET Sprioc FET Sprioc FET a Baineadh Amach 
1. Eispéireas Múinteoireachta,
Foghlama, Measúnachta,
Forbartha agus Foghlaimeora ar
ardchaighdeán a chur ar fáil.

1.1 Barr feabhais a chur ar 
eispéireas an fhoghlaimeora trí 
chultúr comhoibrithe a chur chun 
cinn ina dtugtar cluas éisteachta do 
ghuth an scoláire, an 
fhoghlaimeora, na foirne agus 
tuismitheoirí/caomhnóirí agus ina 
gcuirtear an deis chun cinn le 
haghaidh a thabhairt ar an 
gcinnteoireacht laistigh de BOOLI. 

Socraíonn na bainisteoirí líne 
cruinnithe foirne le haghaidh gach 
ball foirne. 

Socraíonn an bainisteoir líne 
íoslíon cruinnithe foirne in aghaidh 
na bliana agus riachtanais 
foirne/róil á gcur san áireamh. 

Tharla an t-íoslíon cruinnithe foirne. Lean bainisteoirí FET de phlean 
sceidealaithe na gcruinnithe ball 
foirne agus cruinnithe campais le linn 
2024. D’óstáil FET cruinnithe 
leathbhliantúla traschúrsa 
chomhordaitheoirí FET. 

Cuimsítear guth an fhoghlaimeora sa 
phróiseas cinnteoireachta laistigh de 
FET 

Bailítear aiseolas trí rannpháirtíocht 
le foghlaimeoirí, trí shuirbhéanna 
agus trí fhóraim d’fhoghlaimeoirí. 

Óstáil imeacht ‘Aontas’ um ghuth an 
fhoghlaimeora. 

Le linn 2024, chuir Stiúrthóir FET tús le 
próiseas chun grúpaí fócais ilchlár a 
bhunú de rogha ar ócáid AONTAS a 
óstáil. Ba é tairbhe an chur chuige sin 
ná deis níos fearr a chur ar fáil chun 
aiseolas a bhailiú ó ionadaíocht níos 
leithne foghlaimeoirí nach mbeadh 
páirteach san ócáid AONTAS. Bailíodh 
aiseolas, cuireadh tuarascáil i dtoll a 
chéile agus dáileadh na torthaí. Cé go 
raibh roinnt mhaith gnéithe luachmhara 
ag baint leis an gcleachtadh, ba é an 
príomhthoradh a bhí air ná an t-
aitheantas a tugadh d’oideoirí, 
Comhordaitheoirí agus foireann túslíne 
BOOLI a moladh go hard as a 
rannchuidiú le turas foghlaimeora 
rannpháirtithe na gcúrsaí. 

Slite a fhiosrú chun guth an 
fhoghlaimeora a fheabhsú laistigh 
den Bhreisoideachas agus Oiliúint. 

Áis tacaíochtaí foghlaimeora FET a 
dhearadh, a phleanáil agus a 
fhorbairt. 

Aonad tacaíochta foghlaimeoirí a 
bhunú. 

Bunaíodh aonad tacaíochta 
foghlaimeoirí i mí Eanáir 2024 arb é 
is cuspóir dó tacaíochtaí agus 
acmhainní a chur ar fáil 
d’fhoghlaimeoirí agus do bhaill 
foirne a bhíonn ag obair le 
foghlaimeoirí. 

1.2 Tacú le tionscnaimh a 
fhreastalaíonn ar riachtanais an 
chláir náisiúnta de réir mar a 
thagann siad chun cinn, 
rannpháirtíocht mhéadaithe, 
comhionannas agus ionchuimsiú a 
chur chun cinn. 

Baill foirne Breisoideachais agus 
Oiliúna a ainmniú agus a bheith 
rannpháirteach i dtionscnaimh 
náisiúnta de réir mar is cuí. 

Rannpháirtíocht baill foirne 
Breisoideachais agus Oiliúna i 
dtionscnaimh náisiúnta. 

Nuashonraigh clár 
ionadaíocht na foirne FET le 
haghaidh 2024. 

Cuireadh clár ionadaíochta ball foirne 
FET le haghaidh 2024 i gcrích. 

1.3 Déanfaidh ionaid agus 
scoileanna cultúr a chur chun cinn 
agus a leabú ina dtugtar deis dár 
bhfoghlaimeoirí agus scoláirí barr 
a gcumais a bhaint amach. 

Tá Seirbhísí Earcaíochta agus 
Treorach d’Aosaigh an 
Bhreisoideachais agus Oiliúna ar fáil 
d’fhoghlaimeoirí reatha nó dóibh 
siúd ar mhaith leo roghanna 
breisoideachais agus oiliúna a 
fhiosrú ar mhaithe lena ngairm a 
fheabhsú. 

Socraítear coinní le haghaidh cliaint 
ar mhaith leo an tseirbhís a úsáid. 

Baintear úsáid as Córas Tacaíochta 
um Fhoghlaimeoir Cláir (CTFC) agus 
as an gCóras Bainistíochta um Threoir 
d’Aosaigh chun teagmháil le cliaint a 
thaifeadadh. 

Baineadh úsáid as Córas Tacaíochta 
um Fhoghlaimeoir Cláir (CTFC) agus 
an Córas Bainistíochta um Threoir 
d’Aosaigh chun rannpháirtíocht cliant 
a thaifeadadh le linn 2024. 



Tuarascáil Bhliantúil 2024 | 22 Bríomhar | Ilchineálach | Nuálach 

Tagann fás ar líon na bhfoghlaimeoirí 
Breisoideachais agus Oiliúna. 

Cuirtear áiteanna breise ar fáil sna 
príomhsheirbhísí a bhfuil éileamh ag 
na foghlaimeoirí orthu. 

Tagann méadú 2% ar líon 
iomlán na bhFoghlaimeoirí 
a fhreastalaíonn ar chláir 
FET. 

Tháinig méadú ar thairbhithe FET ó 
12,792 in 2023 go 13,173 in 2024 arb 
ionann sin agus méadú 2.97%. 

Cuirfear roghanna cláir nua ar fáil ar 
d’fhoghlaimeoirí. 

Bailíochtú na gclár leis na forais 
cháiliúcháin a chur chun cinn. 

Bailíochtófar 3 chlár nua, ar a laghad. Le linn 2024, rinne FET trí chlár 
nua a bhailíochtú i gcatagóir na 
scileanna glasa. 

1.4 Tacú lenár n-ionaid agus lenár 
scoileanna chun próisis 
féinmheastóireachta agus 
dearbhaithe cáilíochta a leabú ar fud 
sheirbhísí BOOLI. 

Tá Dearbhú Cáilíochta (DC) fite 
fuaite sa Bhreisoideachas agus 
Oiliúint. 

Tacaíonn foireann a chuireann 
cabhair leanúnach ar fáil don 
bhainistíocht Breisoideachais agus 
Oiliúna, do Chomhordaitheoirí, do 
theagascóirí agus d’fhoghlaimeoirí 
Breisoideachais agus Oiliúna, le 
Dearbhú Cáilíochta laistigh den 
Bhreisoideachas agus Oiliúint. 

Reáchtálfar sceideal sé chlinic DC 
dhírithe le haghaidh baill foirne 
Breisoideachais agus Oiliúna. 

Reáchtáladh sceideal sé chlinic 
dírithe ar DC. 

Tá Dearbhú Cáilíochta (DC) fite 
fuaite sa Bhreisoideachas agus 
Oiliúint. 

Caighdeánú an eolais DC le 
haghaidh gach foghlaimeoir 
Breisoideachais agus Oiliúna. 

Cuirfear faisnéis a bhaineann le 
DC ar fáil ar shuíomh gréasáin 
FET. 

Tá faisnéis a bhaineann le DC ar fáil 
anois ar shuíomh gréasáin FET 
BOOLI a nuashonraítear agus a 
choimeádtar i rith na bliana. 

Athbhreithniú tionscnaimh ar 
Dhearbhú Cáilíochta agus Cáilíochtaí 
Éireann. 

Plean Gníomhaíochta um 
Athbhreithniú Tionscnaimh a 
athbhreithniú agus a 
nuashonrú. 

Plean Gníomhaíochta um 
Athbhreithniú Tionscnaimh le 
hathbhreithniú agus le cur faoi bhráid 
Dhearbhú Cáilíochta agus Cáilíochtaí 
Éireann in 2024. 

Rinneadh athbhreithniú ar Phlean 
Gníomhaíochta um Athbhreithniú 
Tionscnaimh agus cuireadh faoi 
bhráid Dhearbhú Cáilíochta agus 
Cáilíochtaí Éireann é in 2024. 

A chinntiú go dtacaítear le 
Rialachas DC agus go 
gcoimeádtar é. 

Leanfaidh trí ghrúpa Rialachais 
DC orthu ag cruinniú. 

Reáchtálfar íoslíon deich 
gcruinniú sna trí ghrúpa rialachais 
uile. 

Reáchtáladh deich gcruinniú ar 
an iomlán i dtrí ghrúpa 
rialachais DC. 

Pobail chleachtais le bunú. Dhá phobal cleachtais le bunú. Tá cruinnithe sceidealaithe agus ar 
siúl. 

Bunaíodh trí phobal cleachtais sna 
réimsí Ceannach go hÍocaíocht 
(P2P), Dearadh Uilíoch don 
Fhoghlaim (UDL) agus Seaimpíní 
EdTech. 

Tá cosaint leanaí mar thosaíocht i 
dtaca le soláthar agus seirbhísí FET 
a bhfaigheann daoine faoi 18 
mbliana d’aois rochtain orthu. 

Tá nósanna imeachta um chosaint 
leanaí agus daoine fásta soghonta 
leabaithe laistigh de FET. 

Tá nósanna imeachta um chosaint 
leanaí agus daoine fásta soghonta 
athbhreithnithe. 

Rinneadh athbhreithniú ar nósanna 
imeachta um Chosaint Leanaí agus 
Daoine Fásta Soghonta. Bhí BOOÉ 
le beartas nuashonraithe maidir le 
daoine fásta soghonta a thabhairt 
chun críche agus a dháileadh ar fud 
na hearnála le linn 2024 agus tá sé 
ag fanacht ar cheadú deiridh. 

1.5 A chinntiú go dtugtar tús áite do 
shábháilteacht agus folláine gach 
scoláire agus foghlaimeora, go 
gcomhlíontar rialacháin agus 
treoirlínte go hiomlán, agus go 
léirítear Nósanna Imeachta um 
Chosaint Leanaí. 

Cuirtear seirbhísí tacaíochta 
síceolaíocha ar fáil do gach 
foghlaimeoir FET. 

Athbhreithniú a dhéanamh ar an 
bplean forfheidhmithe lena 
chinntiú go bhfuil sé ag feidhmiú 
go héifeachtach d'fhoghlaimeoirí. 

Cruinniú amháin ar a laghad a 
shocrú leis an soláthraí. 

Reáchtáladh dhá chruinniú le 
soláthróir seirbhísí tacaíochta 
síceolaíochta agus rinneadh 
athbhreithniú agus nuashonrú ar an 
bpróiseas ionas go mbeadh 
rochtain níos fearr ag foghlaimeoirí 
FET ar na seirbhísí sin. 
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Tosaíocht 2 BOOLI Sprioc BOOLI Gníomhaíocht FET Feidhmíocht FET Sprioc FET Sprioc FET a Baineadh Amach 
2. Bonneagar a fheabhsú ar fud
BOOLI.

2.1 Foirgnimh agus áiseanna a 
chothabháil, a fheabhsú agus a 
leathnú chun cóiríocht atá 
oiriúnach don fheidhm a chur ar 
fáil don fhoireann agus 
d’fhoghlaimeoirí. 

Ceaptar plean oibreacha le 
haghaidh foirgnimh a úsáidtear le 
haghaidh FET. 

Cuirtear oibreacha in ord tosaíochta 
agus cuirtear tús leo agus/nó 
críochnaítear iad sa bhliain 2024. 

Buiséad €1,500,000 le bheith caite. Caitheadh buiséad os cionn 
€1,500,000 ar thionscadail tógála a 
bhaineann le FET. 

Maoiniú le lorg ó SOLAS le 
haghaidh tionscadail 
bhonneagair/tógála. 

Iarratais ar mhaoiniú le déanamh 
chuig SOLAS trí úsáid a bhaint as 
próiseas iarratais nua: 
a) Foirm Iarratais agus Cás Gnó
an Chiste um Uasghrádú
Bonneagair Straitéisigh (CUBS)
b) Teimpléad
Tuarascála Meastóireachta Straitéisí
(TMS)
c) Foirm Iarratais le haghaidh
Oibreacha Sláinte agus
Sábháilteachta Éigeandála.

Trí iarratas ar a laghad le déanamh. Cuireadh trí Iarratas maidir le 
hOibreacha Sláinte agus 
Sábháilteacht Éigeandála faoi bhráid 
SOLAS agus tá siad ag céimeanna 
éagsúla ó thaobh breithniúcháin de 
maidir lena gceadú ag SOLAS agus 
an Roinn. 

Suíomhanna eile le fiosrú chun roinnt 
den soláthar Breisoideachais agus 
Oiliúna a athlonnú. 

Iarratais léasa faofa ag SOLAS, ag 
an Roinn Oideachais agus 
Scileanna agus ag an Roinn 
Breisoideachais agus 
Ardoideachais, Taighde, 
Nuálaíochta agus Eolaíochta. 

1 suíomh nua amháin le haghaidh 
Breisoideachais agus Oiliúna ar a 
laghad a bheith faofa. 

Cé go ndearnadh iarratas agus go 
raibh rannpháirtíocht iomlán sa 
phróiseas, níor faomhadh é. Mar sin 
féin, bhíothas rannpháirteach sa 
phróiseas agus cuireadh i gcrích ina 
iomláine é. 

Tionscadal an Chiste um Aistriú Cóir a 
chur chun cinn. 

Treoirlínte agus spriocdhátaí 
maoinithe a chomhlíonadh, 
faomhadh cead pleanála a bhaint 
amach agus tús a chur leis an tógáil. 

Daingníodh maoiniú breise agus 
críochnaíodh an obair thógála in 
2024. 

Rinneadh iarratas ar mhaoiniú 
agus d’fhaomh SOLAS agus 
DFHERIS é. 

Foirgnimh a shainaithint le 
suirbhéireacht a dhéanamh ar an 
riocht atá orthu. 

Tacú le próiseas soláthair chun 
seirbhísí gairmiúla a fháil ar 
chonradh chun tabhairt faoi 
Thuairiscí maidir le Suirbhéireacht ar 
Riocht Foirgnimh (SRF) 

2 Thuairisc maidir le 
Suirbhéireacht ar Riocht 
Foirgnimh (SRF) a chur i gcrích. 

Rinneadh Tuarascálacha maidir le 
Suirbhéireacht ar Riocht Foirgnimh 
(SRF) mar a socraíodh. 

Athbhreithniú a dhéanamh ar 
fhorbairt chreat meabhairshláinte 
an fhoghlaimeora ar mhaithe le 
foghlaimeoirí breisoideachais 
agus oiliúna. 

Forbair Creat Meabhairshláinte an 
Fhoghlaimeora Breisoideachais 
agus Oiliúna de chuid BOOLI. 

Píolótú a dhéanamh ar an gCreat. Rinneadh píolótú ar an gcreat 
agus léiríodh é sin trí na 
himeachtaí dírithe ar 
fhoghlaimeoirí a óstáladh agus/nó 
a cuireadh chun cinn le linn na 
bliana. Bronnadh dhá ghradam 
STAR ar FET in 2024. 

Tacú le tionscadal “Toiliú 
Gníomhach” de réir mar is cuí le 
haghaidh foghlaimeoirí 
Breisoideachais agus Oiliúna. 

Chríochnaigh gach ball foirne 
Ógtheagmhála oiliúint in 2023 agus 
tá siad á cur i bhfeidhm mar chuid dá 
gcláir OSPS. 

Athbhreithniú a dhéanamh ar chur i 
bhfeidhm "Toiliú Gníomhach" le 
foireann Ógtheagmhála. 

Cuireadh an t-athbhreithniú i gcrích 
agus is mar chuid den churaclam 
Oideachais Shóisialta, Phearsanta, 
Sláinte in Ógtheagmháil atá an toiliú 
gníomhach anois. 
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2.2 Iniúchadh a dhéanamh ar 
leathnú seirbhísí BOOLI chuig 
Scoileanna Náisiúnta Pobail agus 
Coláistí Breisoideachais agus 
Oiliúna na Todhchaí. 

Maoiniú ó SOLAS a dhaingniú chun 
“Coláistí Breisoideachais agus 
Oiliúna na Todhchaí” a bhunú. 

Freagra a thabhairt ar iarratais ón 
Roinn Breisoideachais agus 
Ardoideachais, Taighde, 
Nuálaíochta agus 
Eolaíochta/SOLAS chun an Ciste 
Uasghrádaithe Bonneagair 
Straitéisigh (SIUF) a cuireadh faoi 
bhráid na Roinne Breisoideachais 
agus Ardoideachais, Taighde, 
Nuálaíochta agus 
Eolaíochta/SOLAS in 2022 a chur 
chun cinn. 

Próiseas le SIUF do chónascadh 
Champas Bhóthar Chluain Eamhain 
agus Charraig an Chaisleáin. 

Rinneadh dul chun cinn ar an 
bpróiseas le haghaidh SIUF maidir le 
cónascadh Champas Bhóthar 
Chluain Eamhain agus Charraig an 
Chaisleáin. 

2.3 Bonneagar TFC a chur i 
bhfeidhm agus a leathnú chun 
tacú le córais rialachais, córais 
Cosanta Sonraí, leanúnachas gnó 
agus bainistíocht riosca. 

Cuireann FET leis an gcóras 
bainistíochta rioscaí. 

Áirítear bainistíocht rioscaí FET i 
gcóras bainistíochta riosca iomlán 
BOOLI. 

Déantar nuashonrú ar an 
gcóras bainistíochta riosca 
Breisoideachais agus Oiliúna 
gach ráithe. 

Rinneadh nuashonrú ar an 
gcóras bainistíochta riosca 
FET ar bhonn ráithiúil. 

Plean TFC a fhorbairt le bainistíocht 
agus le comhordaitheoirí 
Breisoideachais agus Oiliúna. 

Plean TFC bliantúil a chruthú 
agus na míreanna á gcur in ord 
tosaíochta faoi réir an bhuiséid 
atá ar fáil. 

Seachadtar na míreanna tosaíochta 
agus/nó suiteáiltear iad. 

Seachadadh na míreanna 
tosaíochta agus/nó suiteáladh iad 
bunaithe ar bhuiséad 2024 a bhí 
ar fáil. 

2.4 Córais chuí faisnéise agus 
tuairiscithe bainistíochta a fhorbairt 
ar fud BOOLI. 

Córais faisnéise bainistíochta 
(Airgeadas). 

Tuairiscí míosúla á gcruthú ag 
bainistíocht agus comhordaitheoirí 
FET chun bonn eolas a chur faoin 
bpleanáil airgeadais. 

Tuairiscí míosúla á n-ullmhú agus á 
ndáileadh ar na coimeádaithe 
buiséid uile trí úsáid a bhaint as 
SharePoint. 

Ullmhaíodh tuairiscí míosúla agus 
dáileadh iad ar na sealbhóirí 
buiséid uile agus úsáid á baint as 
SharePoint. 

Córais faisnéise bainistíochta 
(Neamhairgeadas). 

Tuairiscí míosúla á gcruthú le go 
ndéanfadh bainistíocht agus 
comhordaitheoirí FET athbhreithniú 
orthu chun bonn eolais a chur faoi 
sheachadadh an tsoláthair. 

Tuairiscí míosúla á n-ullmhú 
agus á ndáileadh trí úsáid a 
bhaint as SharePoint. 

Ullmhaíodh tuarascálacha míosúla 
agus dáileadh iad ar na sealbhóirí 
buiséid uile agus úsáid á baint as 
SharePoint, MIS, Emails agus 
Tableau. 

Síníodh Comhaontú Feidhmiúcháin 
Straitéisigh (CFS) le SOLAS i 
gcomhair na tréimhse 2022-2024. 

Obair a dhéanamh i dtreo 
sholáthar na spriocanna CFS 
faoi dheireadh na bliana 2024. 

Spriocanna CFS 2024 a bhaint amach 
faoi dheireadh na bliana. 

Sáraíodh spriocanna CFS i seacht 
réimse as ocht. An t-aon sprioc nár 
baineadh amach, bhain an sprioc sin 
82% dá sprioc amach fós. 
Reáchtáladh pléití le SOLAS faoi na 
raonta a socraíodh maidir leis an 
sprioc sin a bhaint amach le 
haghaidh atriallta amach anseo. 

A chinntiú go bhfuil gach clár 
Breisoideachais agus Oiliúna ar fáil 
agus feiceálach do gach foghlaimeoir 
féideartha. 

Iarratas agus Tuairisciú i 
dtaca le Leithdháileadh an 
Mhaoinithe (ITLM) curtha i 
gcrích. 

CTFC agus cúrsaí Fetch ag léiriú 
gach clár Breisoideachais agus 
Oiliúna de chuid BOOLI. 

Léiríodh gach clár FET de chuid 
BOOLI le cúrsaí CTFC agus 
Fetch. 

2.5 Córais agus struchtúir 
éifeachtacha Sláinte agus 
Sábháilteachta a athbhreithniú 
agus a fheabhsú ar fud na 
heagraíochta. 

Athbhreithniú a dhéanamh ar 
nósanna imeachta Sláinte agus 
Sábháilteachta ar fud FET agus iad 
a fheabhsú. 

Triúr ball foirne a bheith ainmnithe ag 
an mBreisoideachas agus oiliúint le 
haghaidh grúpa oibre Sláinte agus 
Sábháilteachta eagraíochtúil BOOLI. 

Freastalaíonn na baill foirne ar 
chruinnithe, déanann siad ionadaíocht 
ar FET agus 
cuireann siad a gcuid saineolais le 
córais agus nósanna imeachta Sláinte 
agus Sábháilteachta BOOLI. 

D’ainmnigh FET triúr ball foirne a 
fhreastalaíonn ar ghrúpa oibre 
eagraíochta Sláinte agus 
Sábháilteachta de chuid BOOLI. 
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Athbhreithniú a dhéanamh ar 
nósanna imeachta Sláinte agus 
Sábháilteachta ar fud FET agus iad 
a fheabhsú. 

Tá dhá Choiste Sláinte agus 
Sábháilteachta FET bhreise curtha 
ar bun. 

Bunaítear sceideal de chruinnithe 
coiste Sláinte agus Sábháilteachta. 

Bunaíodh dhá choiste – ceann 
amháin do Chontae an Longfoirt 
agus an ceann eile do Chontae na 
hIarmhí agus bunaíodh sceideal le 
haghaidh cruinnithe. 

Tosaíocht 3 BOOLI Sprioc BOOLI Gníomhaíocht FET Feidhmíocht FET Sprioc FET Sprioc FET a Baineadh Amach 
3. Tacaíocht & Forbairt
Eagraíochtúil a Fheabhsú.

3.1 Dea-chleachtais rialachais a 
leabú ar fud BOOLI de réir Chód 
Rialachais BOO, na reachtaíochta 
reatha agus cloí le riachtanais 
tuairiscithe chuig ranna rialtais 
ábhartha. 

Léiríonn an bhainistíocht tábhacht 
an dea-rialachais. 

Leagann gach bainisteoir líne béim 
ar an rialachas ag cruinnithe agus 
nuair a bhíonn cinnteoireacht ar 
bun i dtaca le seachadadh ar aon 
seirbhís. 

Tugann torthaí na tuarascála 
iniúchóra toradh sásúil nó 
níos airde. 

Le torthaí na tuarascála iniúchóra, 
léiríodh toradh sásúil nó toradh 
níos airde maidir le FET. 

3.2 Deiseanna forbartha foirne a 
chur ar fáil chun bonn eolais a 
chur faoi dhea-chleachtas agus 
chun soláthar seirbhísí dinimiciúla, 
ilchineálacha, nuálacha a 
chumasú. 

Tacú le Foghlaim agus le Forbairt 
Ghairmiúil (F&FG) na foirne 
Breisoideachais agus Oiliúna. 

Cruthaíodh Plean bliantúil 
FCT/F&FG le haghaidh gach 
catagóire poist lena n-áirítear 
féilire na ndeiseanna ar fad. 

Coimeádtar taifead ar an oiliúint atá 
déanta. 

Coimeádadh taifead ar an oiliúint a 
rinneadh. 

Tacú le cur chun cinn na Foghlama le 
Cuidiú Teicneolaíochta (FCT) le 
haghaidh foghlaimeoirí agus na foirne 
FET. 

Forbraítear Plean FCT/F&FG bliantúil 
le buiséad leithdháilte le haghaidh 
oiliúna agus trealaimh. 

Taifead ar an oiliúint agus ar an 
trealamh a ndearnadh infheistíocht 
iontu. 

Coimeádadh an taifead ar an oiliúint 
agus an trealamh a ndearnadh 
infheistíocht iontu. 

3.3 Foireann oilte ardchaighdeáin 
a mhealladh agus a choinneáil 
agus struchtúir a leabú chun 
freastal ar phatrúin oibre atá ag 
teacht chun cinn. 

Cead a lorg le haghaidh róil 
ionadaíochta agus róil nua laistigh den 
Bhreisoideachas agus Oiliúint. 

Cásanna gnó a chur ar fáil chun 
tacú leis an bpróiseas faofa chuig 
an Roinn Breisoideachais agus 
Ardoideachais, Taighde, 
Nuálaíochta agus Eolaíochta agus 
SOLAS. 

Faomhadh na ról. Cuireadh i gcrích iarratais ar cheadú 
maidir le róil ionadaíochta agus le róil 
nua in FET agus rinneadh iarratais 
ina leith. 

Tacaíonn a mbainisteoir líne le 
gach ball foirne a oibríonn 
laistigh de FET. 

Tugann bainisteoirí líne faoi 
ionduchtúcháin agus faoi 
athbhreithnithe le gach ball foirne 
nua. 

Baineann gach bainisteoir líne úsáid 
as teimpléid ionduchtúcháin BOOLI. 

Baineann gach bainisteoir líne 
úsáid anois as teimpléid 
ionduchtúcháin BOOLI. 

Na róil nua atá ar fáil a chur chun 
cinn chun na hiarrthóirí is fearr a 
mhealladh. 

Fógraítear gach folúntas FET 
go hinmheánach agus/nó go 
seachtrach de réir mar is cuí. 

Reáchtáiltear 10 gcomórtas agus 
bronntar scóir ar na hiarrthóirí de réir 
inniúlachtaí réamhshocraithe. 

Reáchtáladh níos mó ná deich 
gcomórtas agus bronnadh scóir ar 
na hiarrthóirí de réir inniúlachtaí 
réamhshocraithe. 

3.4 Scileanna cumais 
ceannaireachta ar fud na 
heagraíochta. 

Tacú le F&FG leanúnach na foirne 
FET i róil cheannaireachta. 

Cuimsíonn an Plean F&FG 
Bliantúil oiliúint 
cheannaireachta. 

Coimeádtar taifead ar an oiliúint atá 
déanta. 

Coimeádadh taifead ar an oiliúint a 
rinneadh. 

Tacú le cumas ceannaireachta na 
foirne Breisoideachais agus Oiliúna. 

Tacaíocht mheantóireachta 
leanúnach á cur ar fáil ag 
bainisteoirí líne. 

Cruinnithe duine ar dhuine á reáchtáil le 
baill foirne FET a bhfuil freagrachtaí 
bainisteora líne orthu chun tacú leo ina 
róil. 

Reáchtáil bainistíocht FET 
cruinnithe duine le duine le baill 
foirne FET dóibh siúd a bhfuil 
freagrachtaí bainisteora líne orthu. 
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Feabhas a chur ar chumas 
ceannaireachta na foirne 
Breisoideachais agus Oiliúna. 

Cuirtear deiseanna ar fáil do bhaill 
foirne tionscadail a threorú. 

Cuireadh tús le tionscnamh/tionscadal 
nua amháin. 

Chomhoibrigh Rannpháirtíocht 
Fiontair ar an Intleacht Shaorga 
maidir le hoiliúint Ghnó i mí na 
Bealtaine 2024, a chuir na 
saineolaithe clúiteacha an tOllamh 
Michael Madden agus an Dr Patrick 
Mannion ó Ollscoil na Gaillimhe i 
láthair. Bhí an cheardlann sin ina 
tairseach i leith féidearthacht na 
hIntleachta Saorga i ngnó a bhaint 
amach, chun an t-eolas a thabhairt 
do rannpháirtithe chun leas a bhaint 
as nuálaíocht agus éifeachtúlacht a 
spreagtar leis an Intleacht Shaorga. 

3.5 Tacú le folláine na 
heagraíochta. 

Tacú le folláine gach ball foirne 
Breisoideachais agus Oiliúna. 

Imeachtaí agus oiliúint folláine á 
gcuimsiú sa Phlean F&FG 
Bliantúil. 

Coimeádtar taifead ar an oiliúint atá 
déanta. 

Coimeádadh taifead ar an oiliúint 
a rinneadh. 

3.6 Straitéis cumarsáide 
inmheánaí a chur i bhfeidhm. 

Tacóidh an roinn 
Breisoideachais agus Oiliúna le 
cur i bhfeidhm straitéis 
cumarsáide BOOLI. 

Straitéis cumarsáide BOOLI a chur i 
bhfeidhm. 

Tugtar faisnéis do bhall foirne 
Breisoideachais agus Oiliúna maidir 
leis an straitéis, de réir mar is cuí. 

Seoladh ríomhphoist ó aonad 
Cumarsáide BOOLI chuig baill 
foirne BOOLI. 

3.7 Cleachtais éifeachtacha 
rialachais, bainistíocht riosca, 
comhlíontacht agus cuntasacht a 
chinntiú agus a fheabhsú ar fud na 
heagraíochta. 

Áirítear réimsí a bhaineann le FET 
i gCóras Bainistíochta Rioscaí 
iomlán BOOLI. 

Áirítear bainistíocht rioscaí FET i 
gcóras bainistíochta riosca iomlán 
BOOLI. 

Déantar nuashonrú ar an gCóras 
Bainistíochta Riosca 
breisoideachais agus oiliúna gach 
ráithe. 

Rinneadh nuashonrú ar an 
gcóras bainistíochta riosca 
FET ar bhonn ráithiúil. 

Tosaíocht 4 BOOLI Sprioc BOOLI Gníomhaíocht FET Feidhmíocht FET Sprioc FET Sprioc FET a Baineadh Amach 
4. Comhpháirtíochtaí a Shaibhriú. 4.1 Branda BOOLI a chur chun 

cinn agus próifíl áitiúil agus 
náisiúnta na seirbhísí go léir ar 
fud BOOLI a ardú. 

Brandáil an Bhreisoideachais agus 
Oiliúna a chur i bhfeidhm laistigh de 
BOOLI trí úsáid a bhaint as na 
leaganacha nua de na 
suaitheantais. 

Plean cur chun cinn iomlán a 
chruthú le haghaidh foirgnimh, cláir 
agus seirbhísí Breisoideachais 
agus Oiliúna. Bunaíodh grúpa 
margaíochta, le theacht le chéile 
deich n-uaire ar a laghad. 

Plean margaíochta curtha i gcrích faoi 
Ráithe 1. 

Cuireadh plean margaíochta i 
gcrích i ráithe 1. 

Suíomh gréasáin nua 
Breisoideachais agus Oiliúna BOOLI 
a sheoladh agus é ag comhtháthú le 
suíomh gréasáin eagraíochtúil 
reatha BOOLI. 

Ábhar shuíomh gréasáin FET 
a dhearbhú. 

Suíomh gréasáin FET BOOLI a 
bheith seolta faoi Ráithe 2. 

Seoladh Suíomh Gréasáin FET 
BOOLI i Ráithe 2. 
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Cláir agus seirbhísí Breisoideachais 
agus Oiliúna a fhógairt trí úsáid a 
bhaint as gach rogha/modh meáin 
atá ar fáil. 

Leithdháiltear buiséad i gcomhair 
fógraíochta ar an raidió, i 
nuachtáin agus ar na meáin 
shóisialta. 

Tagann méadú 10%ar a laghad ar 
chuairteoirí chuig ár suíomhanna 
gréasáin agus ar rannpháirtíocht 
lenár meáin shóisialta idir mí 
Eanáir agus mí na Nollag. 

Tháinig méadú ar chuairteoirí chuig 
ár suíomhanna gréasáin agus ar 
rannpháirtíocht lenár meáin 
shóisialta le linn 2024. Seoladh 
suíomh gréasáin FET BOOLI le linn 
2024 agus bhí 2,572 úsáideoir aige 
faoi dheireadh na bliana. Facebook: 
I gcaitheamh tréimhse 12 mhí, 
léiríodh méadú 37% ar leantóirí ó 
1,069 go 1,469. Instagram: I 
gcaitheamh tréimhse 12 mhí, 
léiríodh méadú 30% ar leantóirí ó 
842 go 1,091. 

Baintear úsáid as nuachtlitir 
Treorach d’Aosaigh chun BOOLI a 
chur chun cinn trí úsáid a bhaint 
as áiseanna meán sóisialta. 

Dáiltear nuachtlitreacha ar bhonn 
seachtainiúil. 

Tagann méadú 5% ar a laghad ar an 
idirghníomhaíocht lenár lucht leanúna 
idir mí Eanáir agus mí na Nollag. 

Tháinig méadú 75% (ó 1,200 go 
1,371) ar rannpháirtíocht leantóirí le 
Treoir d’Aosaigh idir mí Eanáir agus 
mí na Nollag 2024. Tháinig méadú 
64% (ó 696 go 1,086) ar leantóirí 
nuachtlitir Champas Charraig an 
Chaisleáin maidir le hoiliúint 
tráthnóna idir mí Eanáir agus mí na 
Nollag 2024. 

4.2 Rannpháirteachas páirtithe 
leasmhara a fheabhsú agus naisc a 
chothú le comhpháirtithe áitiúla, 
náisiúnta agus idirnáisiúnta. 

Téann an fhoireann Breisoideachais 
agus Oiliúna i dteagmháil le 
comhpháirtithe áitiúla agus 
idirnáisiúnta de réir mar is cuí. 

Ainmnítear baill ón bhfoireann 
Breisoideachais agus Oiliúna chun 
dul i dteagmháil le comhpháirtithe 
áitiúla, náisiúnta agus idirnáisiúnta. 

Rachaidh an fhoireann FET ag plé le 
deich gcomhpháirtí ar a laghad 

Chuaigh baill foirne FET i dteagmháil 
le deich gcomhpháirtí i rith 2024. 

4.3 Dul i ngleic le forbairt beartais 
náisiúnta, freagairt don fhorbairt 
sin agus tacú lena cur i bhfeidhm. 

Rachaidh an fhoireann FET i ngleic le 
forbairt beartais náisiúnta, freagróidh 
siad don fhorbairt sin agus tacóidh 
siad lena cur i bhfeidhm de réir mar is 
cuí. 

Ainmnítear baill ón bhfoireann 
Breisoideachais agus Oiliúna chun 
dul i dteagmháil le comhpháirtithe 
áitiúla, náisiúnta agus idirnáisiúnta. 

Rachaidh an fhoireann FET ag plé le 
cúig chomhpháirtí ar a laghad. 

Chuaigh baill foirne FET i 
dteagmháil le cúig chomhpháirtí 
i gcaitheamh 2024. 

4.4 Straitéis Cumarsáide seachtraí a 
chur i bhfeidhm. 

Tacóidh an roinn FET le cur i 
bhfeidhm Straitéis Cumarsáide 
seachtraí BOOLI. 

Cuirfidh an fhoireann FET 
Straitéis Cumarsáide 
seachtraí BOOLI i 
bhfeidhm. 

Tugtar faisnéis do bhall foirne 
Breisoideachais agus Oiliúna maidir 
leis an straitéis, de réir mar is cuí. 

Fuair baill foirne FET 
ríomhphost maidir leis an 
straitéis. 

4.5 Dul i dteagmháil go 
réamhghníomhach le 
gníomhaireachtaí agus fostóirí 
chun freagairtí nuálacha 
leanúnacha ar riachtanais 
oideachais agus eacnamaíochta 
reatha agus amach anseo a 
chinntiú. 

Feabhsaítear rannpháirtíocht 
fhiontraíoch le gníomhaireachtaí 
agus le fostóirí laistigh den 
Bhreisoideachas agus Oiliúint. 

Beidh fostóirí agus printísigh cláraithe 
leis an gcóras printíseachtaí 
náisiúnta. 

Beidh méadú 5% ar líon na ndaoine a 
chláraíonn le haghaidh printíseachtaí. 

Tháinig méadú ar chlárúcháin 
phrintíseachta ó 201 in 2023 go 261 
in 2024, arb ionann sin agus méadú 
29.8%. 

Cuirfidh an roinn Breisoideachais 
agus Oiliúna cúrsaí Scileanna le 
haghaidh Dul Chun Cinn (SDCC) 
agus Scileanna don Obair (SO) ar 
fáil. 

Cuirfear rogha clár athbhreithnithe 
ar fáil d’fhoghlaimeoirí SDCC agus 
SO. 

Beidh méadú 5% ar líon na 
bhfoghlaimeoirí. 

Tháinig méadú ar thairbhithe FET ó 
1,280 in 2023 go 1,795 in 2024, arb 
ionann sin agus méadú 40%. 

Rachaidh an roinn Breisoideachas 
agus Oiliúna i dteagmháil le grúpaí 
oibre um Aistriú Cóir. 

Tacóidh an roinn Breisoideachais 
agus Oiliúna le grúpaí um Aistriú 
Cóir agus roinnfidh siad a gcuid 
saineolais leo. 

Ballraíocht ag roinn Breisoideachais 
agus Oiliúna BOOLI in dhá ghrúpa 
oibre. 

Tacaíodh le dhá ghrúpa oibre trí 
bhallraíocht FET BOOLI. 
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Rachaidh an roinn Breisoideachais 
agus Oiliúna i dteagmháil leis an 
bhFóram Réigiúnach Scileanna. 

Tacóidh an roinn Breisoideachais 
agus Oiliúna leis an bhfóram agus 
roinnfidh siad a gcuid saineolais 
leis. 

Beidh tús curtha le comhthionscnamh 
amháin, ar a laghad. 

Bhí Comhordaitheoir 
Rannpháirtíochta Fiontair do BOO an 
Longfoirt agus na hIarmhí ag obair go 
dlúth le Fóram Lár na Tíre um 
Scileanna Réigiúnacha agus a 
bhainisteoir, chun na scileanna atá 
ann faoi láthair agus na scileanna atá 
ag teacht chun cinn a aithint agus 
aghaidh a thabhairt orthu maidir le 
riachtanais na ngnólachtaí áitiúla. Le 
cruinnithe míosúla, tugtar ardán chun 
plé a dhéanamh ar éilimh earnálacha 
agus ar bhearnaí scileanna atá ag 
teacht chun cinn, a thuairiscíonn 
gnólachtaí go díreach tríd an 
bhFóram um Scileanna Réigiúnacha. 
Ar cheann de na príomhthionscnaimh 
chomhpháirtíochta a bhí againn bhí 
cruinniú riachtanach faisnéise i mí 
Aibreáin 2024: “Ceanglais 
Chomhshaoil, Shóisialta, agus 
Rialachais agus Tuairiscithe Ghlais – 
Cad atá i gceist leo agus cad a 
chiallaíonn siad do do ghnó?” 
Reáchtáladh an ócáid sin in Óstán 
Sheraton, Baile Átha Luain, agus 
tháinig úinéirí gnó, bainisteoirí, foirne 
airgeadais, agus ceannairí glasa le 
chéile chun fiosrúchán a dhéanamh 
ar an tírdhreach atá ag teacht chun 
cinn maidir le comhlíonadh 
Comhshaoil, Sóisialta agus 
Rialachais (ESG). Léiríodh ag an 
gcruinniú faisnéise, ag a raibh 
cainteoirí saineolacha ó RBK ESG, 
léargais thábhachtacha ar 
chaighdeáin tuairiscithe ghlais, 
riachtanais rialála, agus straitéisí 
chun smaointe ESG a chur i bhfeidhm 
in oibríochtaí gnó. Ghlac líon 
suntasach ionadaithe ó earnálacha 
éagsúla páirt san ócáid agus ba 
chéim thábhachtach chun cinn í sa 
turas i dtreo inbhuanaitheachta. 

Rachaidh an roinn 
Breisoideachais agus Oiliúna i 
dteagmháil leis an Roinn 
Coimirce Sóisialaí. 

Tacóidh an roinn Breisoideachais 
agus Oiliúna le grúpa 
idirghníomhaireachta na Roinne 
Coimirce Sóisialaí/BOOLI agus 
roinnfidh siad a gcuid saineolais leis. 

Óstálfaidh an roinn FET trí 
chruinniú fhoirmiúla in aghaidh na 
bliana, ar a laghad. 

D’óstáil FET ceithre chruinniú le 
linn 2024. 
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Tosaíocht 5 BOOLI Sprioc BOOLI Gníomhaíocht FET Feidhmíocht FET Sprioc FET Sprioc FET a Baineadh Amach 
5. Inbhuanaitheacht
Timpeallachta agus Shóisialta a
Fhorbairt.

5.1 Cuspóirí náisiúnta a fhorbairt 
agus tacú lena mbaint amach mar 
is riachtanach i bPlean 
Gníomhaithe ar son na hAeráide 
2021. 

Oibriú leis an aonad Foirgneamh 
chun spriocanna a fhorbairt. 

Riachtanais a shainaithint i 
gcomhairle leis an aonad 
Foirgneamh. 

Dul i ngleic le pleanáil agus le 
seachadadh cuspóirí náisiúnta. 

Ghlac FET rannpháirt iomlán i 
dtionscnaimh uile BOOLI chun an 
sprioc sin a bhaint amach. 

An úsáid is fearr a bhaint as 
Méadair Chliste chun fuinneamh a 
chaomhnú in FET. 

Úsáid fuinnimh a laghdú i 
suíomhanna FET. 

Laghdú 2% ar úsáid fuinnimh. Bhí laghdú os cionn 2% ar úsáid 
fuinnimh in 2024. 

5.2 Cláir oideachais agus oiliúna 
ábhartha a chur ar fáil chun 
freastal ar éilimh oideachais 
agus fostaíochta mar thoradh ar 
fhorbairt an Phlean Gníomhaithe 
ar son na hAeráide. 

Clár scileanna glasa a rolladh amach 
d'fhoghlaimeoirí FET. 

Seachadtar an clár mar chuid 
de sholáthar FET de chuid 
BOOLI. 

An clár a sheachadadh chuig 300 
foghlaimeoir ar a laghad. 

Tháinig saincheisteanna chun cinn ar 
an leibhéal náisiúnta maidir leis na 
cláir sin a rangú agus a sceidealú 
agus mar sin, ní dheachaigh siad 
chun cinn mar a socraíodh. Mar sin 
féin, reáchtáladh roinnt clár faoin 
tionscnamh ‘Scileanna chun Dul 
Chun Cinn’. 

5.3 Foirgnimh reatha agus 
foirgnimh atá beartaithe a thabhairt 
suas go dtí na riachtanais 
inbhuanaitheachta éigeantacha. 

Leanúint ag dul i ngleic leis an 
aonad foirgneamh maidir le forbairtí 
nua agus reatha. 

Freastal ar chruinnithe forbartha 
le haghaidh tionscadail fhaofa. 

Freastal ar 10 gcruinniú forbartha 
le haghaidh tionscadail fhaofa. 

Sceidealaíodh deich gcruinniú 
forbartha le haghaidh tionscadail 
fhaofa agus rinneadh freastal ar na 
cruinnithe sin. 

5.4 Inbhuanaitheacht chomhshaoil 
a mhéadú ar fud na heagraíochta 
trí phróiseas féinmheastóireachta 
chun eolas a mhéadú agus 
feasacht a fhorbairt maidir le 
torthaí a chur i ngníomh. 

An úsáid is fearr a bhaint as 
Méadair Chliste chun fuinneamh a 
chaomhnú in aonaid 
Bhreisoideachais agus Oiliúna. 

An úsáid is fearr a bhaint as 
Méadair Chliste chun fuinneamh a 
chaomhnú in aonaid 
Bhreisoideachais agus Oiliúna. 

Ag dhá chruinniú foirne déan 
athbhreithniú ar shonraí Méadair 
Chliste leis an bhfoireann. 

Rinneadh athbhreithniú ar shonraí ag 
dhá chruinniú bainistíochta. 

5.5 Feasacht agus próisis maidir le 
soláthar Glas a fhorbairt. 

Oibriú leis an roinn soláthair chun 
nuashonrú a dhéanamh ar na próisis 
soláthair chun freagairt don 
inbhuanaitheacht. 

Athbhreithniú a dhéanamh ar na 
nósanna imeachta soláthair 
reatha i dtaca le ceannach 
trealaimh. 

Beidh an inbhuanaitheacht ina 
príomhghné sa phróiseas soláthair. 

Cloíodh le ceanglais soláthair. 

5.6 Treochlár BOOLI a fhorbairt 
chun spriocanna nua 2030 a 
bhaint amach. 

Ó ghníomhartha thionscadal na 
Méadar Cliste agus ó na 
hiniúchóireachtaí fuinnimh agus ón 
méid atá faofa ag an Roinn 
Oideachais, ag an Roinn 
Breisoideachais, Ardoideachais, 
Taighde, Nuálaíochta agus 
Eolaíochta agus ag SOLAS i dtaobh 
forbairtí, cruthófar treochlár le 
haghaidh na ngníomhartha seo. 

Tá múnla gap-to-target i bhfeidhm 
ag BOOLI a léiríonn gur féidir linn 
an sprioc a bhaint amach faoin 
mbliain 2030. De réir mar a bhíonn 
fáil ar thuilleadh maoinithe ón 
Roinn Oideachais, ón Roinn 
Breisoideachais, Ardoideachais, 
Taighde, Nuálaíochta agus 
Eolaíochta agus ó SOLAS, 
déanfar nuashonrú ar an treochlár. 

Úsáid a bhaint as caipiteal cineachta 
FET chun tús a chur le dhá 
thionscadal a bhaineann le foirgnimh 
ar a laghad chun úsáid fuinnimh a 
laghdú i suíomhanna FET. 

Cuireadh tús le dhá thionscadail 
caipitil cineachta FET agus 
cuireadh i gcrích iad in 2024 trí 
chórais neamhéifeachtúla teasa 
agus soilsithe a ionadú in dhá áit. 
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Comhaontú Seachadta Feidhmíochta Scoileanna, na hÓige agus Ceoil (SYM) 2024 

Tosaíocht 1 BOOLI Sprioc 
BOOLI 

Gníomhaíocht Scoileanna, 
YW agus MG 

Feidhmíocht Scoileanna, YW 
agus MG 

Sprioc Scoileanna, YW agus 
MG 

Sprioc Scoileanna, YW a 
Baineadh Amach 

1. Eispéireas Múinteoireachta,
Foghlama, Measúnachta,
Forbartha agus Foghlaimeora
ar ardchaighdeán a chur ar
fáil.

1.1 Barr feabhais a chur ar 
eispéireas an fhoghlaimeora trí 
chultúr comhoibrithe a chur chun 
cinn ina dtugtar cluas éisteachta do 
ghuth an scoláire, an 
fhoghlaimeora, na foirne agus 
tuismitheoirí/caomhnóirí agus ina 
gcuirtear an deis chun cinn le 
haghaidh a thabhairt ar an 
gcinnteoireacht laistigh de BOOLI 

Leanúint ag cruinniú le grúpa 
Comhairliúcháin Scoláirí 
BOOLI ar bhonn ráithiúil. 

Cruinnithe ráithiúla 
beartaithe le reáchtáil. 

Ionadaithe ar son na scoláirí ó 
gach scoil tar éis a bheith 
rannpháirteach. 

Bhí cruinnithe ráithiúla ann 

A chinntiú go bhfuil gach cumann 
tuismitheoirí i bhfeidhm agus 
cláraithe leis an gcomhlacht 
náisiúnta aitheanta. 

Tá gach cumann tuismitheoirí i 
bhfeidhm agus cláraithe leis an 
gcomhlacht náisiúnta aitheanta. 

Beidh cruinnithe rialta cumainn 
tuismitheoirí ag gach scoil agus 
beidh clárúchán aitheanta acu 

Cláraítear gach cumann agus bíonn 
cruinnithe rialta ar siúl i seacht scoil 
as naoi; bunófar coistí foirmiúla in 
dhá scoil atá ag déanamh iarrachta 
chun iad a bhunú. Le cur i gcrích in 
R1 2025 

Líonra a bhunú chun cur le guth na 
dtuismitheoirí/gcaomhnóirí/gcúramóirí 
in BOOLI. 

Daoine a bheith 
sainaitheanta i gcomhair an 
líonra agus réimsí a 
shainaithint le go rachadh an 
grúpa i ngleic leo. 

An chéad chruinniú leis an 
líonra tuismitheoirí a óstáil. 

Cláraítear gach cumann tuismitheoirí 
leis an gcomhlacht náisiúnta 
aitheanta. Tá an líonra le bunú in R1 
2025. Rinne an Stiúrthóir Scoileanna 
plé leis an Stiúrthóir Scoileanna i 
mBord Oideachais agus Oiliúna 
Chiarraí agus tá sé ar intinn freastal 
ar Chruinniú Líonra Tuismitheoirí 
Chiarraí in 2025 chun cabhrú le 
líonra BOOLI a bhunú. 

Athbhreithniú a dhéanamh ar Phobail 
chleachtais ata ann faoi láthair agus 
ar a mballraíocht. Cruinnithe ráithiúla 
a reáchtáil do Phobail chleachtais 
bhunaithe 

Athbhreithniú le déanamh ar 
Phobail Chleachtais atá ann 
faoi láthair 

Cruinnithe ráithiúla le 
haghaidh na bPobal 
Cleachtais le bheith 
reáchtáilte. 

Rinneadh athbhreithniú ar na Pobail 
Chleachtais atá ann faoi láthair; bhí 
cruinnithe ráithiúla ar siúl i dtrí Phobal 
Cleachtais as cúig, athraíodh baill 
foirne sa dá cheann eile; chuaigh an 
Stiúrthóir Scoileanna i dteagmháil le 
gach Pobal Cleachtais atá ann 
cheana maidir le athstruchtúrú in 
2025. 

A chinntiú go bhfuil Comhairlí Scoláirí 
i bhfeidhm i ngach scoil 

Cruinnithe rialta comhairle 
Scoláirí á sceidealú i scoileanna 

Cruinnithe rialta comhairle 
Scoláirí á sceidealú i scoileanna 

A chinntiú go bhfuil Comhairlí Scoláirí 
i bhfeidhm i ngach scoil 

Oifigeach Forbartha Music 
Generation an Longfoirt 
agus na hIarmhí le fáiltiú 
roimh aiseolas ó mhúinteoirí 
agus ó thuismitheoirí ag 
deireadh na bliana acadúla 
trí úsáid a bhaint as suirbhé 
ar líne. 

Nasc seolta ar ríomhphost chuig 
gach scoil/mol comhpháirtíochta, 
tuismitheoirí agus ionaid óige. 

Aiseolas deireadh an téarma 
a bheith bailithe, anailís a 
bheith déanta air agus na 
gnéithe ábhartha a bheith 
cuimsithe sa phlean. 

Ullmhaíodh ceistneoir agus tá sé 
réidh lena dáileadh ag deireadh na 
bliana acadúla 2024 
-25

Tá Oifigeach Forbartha Music 
Generation an Longfoirt agus na 
hIarmhí chun dhá chruinniú foirne 
in aghaidh na bliana a eagrú chun 
aiseolas ó Oideoir Ceoltóirí a 
bhaineann le cláir a thiomsú, agus 
comhroinnt eolais a éascú. 

Cruinnithe le cur ar siúl in R1 & R3 Gach oideoir ceoltóir 
gníomhach i láthair. 

Reáchtáladh cruinnithe foirne in R1 
agus R3 mar aon le 
cruinnithe/ceistneoir oideora ceoltóirí 
le Sainchomhairleoir Athbhreithnithe 
ar Straitéis 
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1.2 Tacú le tionscnaimh a 
fhreastalaíonn ar riachtanais an 
chláir náisiúnta de réir mar a 
thagann siad chun cinn, 
rannpháirtíocht mhéadaithe, 
comhionannas agus ionchuimsiú a 
chur chun cinn. 

Tá an Stiúrthóir Scoileanna le 
leanúint ar aghaidh le cruinnithe 
rialta le comhordaitheoir REALT 
chun riachtanais atá ag teacht chun 
cinn sa Longfort agus san Iarmhí a 
aithint agus freagairt dóibh 

Cruinnithe míosúla le reáchtáil le 
foireann/comhordaitheoir REALT 

Bualadh le comhordaitheoir/foireann 
ocht n-uaire in 2024 

D'fhreastail an Stiúrthóir Scoileanna 
ar gach cruinniú a sceidealaíodh 

Scoileanna mar aon leis an 
Stiúrthóir Scoileanna chun 
iniúchadh a dhéanamh ar pháirt a 
ghlacadh i ngradam Scoileanna 
Digiteacha 

Buailfidh gach ceannaire scoile le 
hIdirghabhálaí na Scoileanna 
Digiteacha 

Ceithre scoil chun gné "Selfie" na 
scoile den chlár a chur i gcrích 
chun riachtanais reatha agus 
riachtanais a thagann chun cinn a 
aithint 

Chuir dhá scoil na suirbhéanna i 
gcrích; chláraigh sé scoil; tá trí 
scoil ag fanacht ar chuidiú ó DSA. 

Leanfaidh gach scoil orthu ag dul i 
ngleic leis an tionscadal mapála 
ionchuimsiú RSO. 

Ceannairí scoile agus cóitseálaithe 
ionchuimsithe le leanúint le FGL. 

Leanann cóitseálaithe 
ionchuimsithe orthu ag roinnt 
acmhainní le scoileanna eile de 
chuid BOOLI tríd an bpobal 
cleachtais RSO. 

Bhí gach scoil rannpháirteach ann 
agus d’fhreastail siad ar na 
cruinnithe go léir 

Beidh an Stiúrthóir Scoileanna 
fós i dteagmháil le BOOÉ agus 
le gníomhaireachtaí eile maidir 
le hathchóiriú na Sraithe 
Sinsearaí. 

Rannpháirtíocht sa 
phróiseas 
athbhreithnithe. 

Cuirfidh an Stiúrthóir Scoileanna 
aighneachtaí i gcrích agus 
rachaidh sé i dteagmháil le 
BOOÉ maidir le saincheisteanna 
athchóirithe. 

Bhí an Stiúrthóir Scoileanna agus 
Ceannairí Scoileanna 
rannpháirteach i ngach gné den 
phróiseas lena n-áirítear 
suirbhéanna agus seisiún 
comhairliúcháin aghaidh ar aghaidh 

Tá an Stiúrthóir Scoileanna le 
freastal ar fhóram na bpríomhoidí 
CNS chun réimsí tacaíochta 
riachtanacha a aithint ag an leibhéal 
bunscoile 

Tá an Stiúrthóir Scoileanna le freastal 
ar chruinnithe míosúla 

Tá an Stiúrthóir Scoileanna le freastal 
ar chruinnithe míosúla 

D’fhreastail an Stiúrthóir Scoileanna 
ar ocht gcruinniú as naoi gcinn; ní 
raibh an Stiúrthóir in ann freastal ar 
chruinniú amháin mar gheall ar 
dhátaí ag teacht salach ar a chéile 
ach fuair rochtain tríd an suíomh MS 
Teams ar gach ábhar a roinneadh 

Scoileanna le hathbhreithniú a 
dhéanamh ar straitéisí tinrimh agus 
réimsí caiteachais chuí do mhaoiniú 
deontais a aithint. 

Chuir gach scoil pleananna 
athbhreithnithe isteach 

Cuireadh pleananna straitéise 
isteach in R2 

Níor cuireadh deireadh le seimineáir 
ghréasáin go dtí deireadh R2; 
Labhair an Stiúrthóir Scoileanna faoi 
na cúig sheimineár gréasáin in R3 
arb é is aidhm dó go bhfillfidh na 
scoileanna in R1 2025 

Rachaidh an Stiúrthóir Scoileanna i 
dteagmháil le páirtithe leasmhara 
ábhartha maidir le Treoirlínte Chód 
Iompair an Bhoird Náisiúnta Leasa 
Oideachais 

Déanfaidh an Stiúrthóir 
Scoileanna ionadaíocht ar 
BOOÉ ag cruinnithe 
athbhreithnithe treoirlíne an 
Bhoird Náisiúnta Leasa 
Oideachais 

Déanfaidh an Stiúrthóir 
Scoileanna ionadaíocht ar 
BOOÉ ag cruinnithe 
athbhreithnithe treoirlíne an 
Bhoird Náisiúnta Leasa 
Oideachais 

D’fhreastail an Stiúrthóir Scoileanna 
ar gach cruinniú a sceidealaíodh; 
cuireadh an dréacht deiridh isteach 
in R4 2024 

Scéim UBU D’Áit Do Spás (UBU) Riarachán na Scéime. Soláthar 
seirbhísí oibre don aos óg (UBU) 
éifeachtacha, fianaisebhunaithe 
dírithe do dhaoine óga i sprioc-
cheantair. 

Seachadadh 6 sheirbhís 
UBU maoinithe a 
threoraíonn an fhoireann. 

Rinneadh comhaontuithe seirbhíse le 
ceithre Eagraíocht Mhaoinithe agus 
seachadadh sé thionscadal UBU faoi 
threoir ball foirne. Cuireadh Próiseas 
Athnuachana Maoinithe 2025 i gcrích agus 
cuireadh faoi bhráid na Roinne Leanaí, 
Comhionannais, Míchumais, 
Lánpháirtíochta agus Óige é. Rinne an 
scéim Athléimneachta agus Éifeachtachta 
a riaradh do dhá thionscadal UBU. Rinne 
an Scéim Miondeontais Nua a riaradh do 
sé Thionscadal UBU. 
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An Scéim Ionad Faisnéise don Aos 
Óg (YIC) 

Riarachán na Scéime. Soláthar 
seirbhíse faisnéise éifeachtaí 
fianaisebhunaithe uilíche don aos óg 
i gContae na hIarmhí. 

Seachadadh 1 seirbhís 
faisnéise maoinithe don aos 
óg a threoraíonn an 
fhoireann. 

Rinne comhaontú seirbhíse le 
hEagraíocht Mhaoinithe amháin a 
chuir seirbhís faisnéise óige faoi 
threoir ball foirne ar fáil.Rinneadh 
ceithre athbhreithniú mhíosúla 
Airgeadais agus próiseáladh 
íocaíochtaí. Rinneadh athbhreithniú 
ar Thuarascáil Bhliantúil (2023) 
agus cuireadh faoi bhráid na 
Roinne Leanaí, Comhionannais, 
Míchumais, Lánpháirtíochta agus 
Óige í. Cuireadh Próiseas 
Athnuachana Maoinithe 2025 i 
gcrích agus cuireadh faoi bhráid na 
Roinne Leanaí, Comhionannais, 
Míchumais, Lánpháirtíochta agus 
Óige é. 

Scéim Deontas maidir le Club Óige 
Áitiúil (SDCOA) 

Riarachán na Scéime. 
Idirchaidreamh a dhéanamh le 
foireann Réigiúnach eagraíochtaí 
Náisiúnta Oibre don Aos Óg le 
glacadh forleathan na scéime a 
chinntiú. 

Maoiniú a thabhairt do 35 
grúpa deonach don aos óg 
faoin scéim. 

Riaradh scéim 2024. 
Rinneadh measúnú ar 38 
iarratas. Deonaíodh maoiniú 
do 35 club/grúpa - Íocadh 
33Cuireadh Tuarascáil Scéime 
2023 faoi bhráid na Roinne 
Leanaí, Comhionannais, 
Míchumais, Lánpháirtíochta 
agus Óige 

Ciste Comhtháthaithe (an Úcráin) Riarachán na Scéime. Uaireanta méadaithe d’oibrithe 
óige do spriocghrúpa i 
dtionscadal amháin ar a 
laghad 

Riaradh an Deontas 
Lánpháirtíochta x trí 
thionscadal faoi threoir foirne. 
Cuireadh an tuarascáil lár 
bliana faoi bhráid na Roinne 
Leanaí, Comhionannais, 
Míchumais, Lánpháirtíochta 
agus Óige. Rinneadh ceithre 
athbhreithniú ráithiúla ar 
airgeadais agus rinneadh 
íocaíochtaí x trí thionscadal. 

Tionscnamh Fostaíochta don Aos Óg 
(YEI) 

Riarachán na Scéime nua. 1 tionscadal Infhostaitheachta 
don Aos Óg a sheachadadh. 

Rinne comhaontú seirbhíse le 
hEagraíocht Mhaoinithe amháin 
trínar seachadadh tionscadal 
Infhostaitheachta an Aosa Óig 
faoi threoir na foirne. Rinneadh 
trí athbhreithniú ar airgeadas 
agus próiseáladh íocaíochtaí. 
Cuireadh Próiseas Athnuachana 
Maoinithe 2025 i gcrích agus 
cuireadh faoi bhráid na Roinne 
Leanaí, Comhionannais, 
Míchumais, Lánpháirtíochta 
agus Óige é. 
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Páirt a ghlacadh i nGrúpaí 
Comhairleacha de chuid Thionscadail 
áitiúla don Aos Óg. 

Cur le pleanáil seirbhísí, le 
seachadadh agus le meastóireacht ar 
thionscadail. Caidreamh oibre 
leanúnach idir BOOLI agus 
Eagraíochtaí Maoinithe. Feasacht 
maidir le haon bhearnaí nó 
saincheisteanna maidir le soláthar 
seirbhísí. 

Freastal ar Ghrúpaí 
Comhairleacha/Stiúrtha de chuid 
Thionscadail áitiúla don Aos Óg. 

Rinneadh freastal ar dhá chruinniú 
den ghrúpa comhairleach de chuid 
Obair d'Ógra Éireann. 

Music Generation an Longfoirt agus 
na hIarmhí ag fairsingiú a gcuid moil 
cheoil ar an láthair chuig pobail ar fud 
an chontae, ag spreagadh 
rannpháirtíochta agus na moil a 
dhéanamh inrochtana chomh maith. 

Moil éagsúla i bpobail ar fud an 
Longfoirt agus na hIarmhí atá 
inrochtana go héasca, le neart sliotán 
ama a oireann ó thaobh am scoile de 
agus do theaghlaigh atá ag obair. 

A bheith in ann éileamh 
méadaitheach a éascú ar mhoil 
atá ann cheana féin. 

Tá dhá mhol sa Mhuileann gCearr 
agus i mBaile Átha Luain á reáchtáil 
anois ag Music Generation | 
Leathnaíodh Mol Music Generation 
an Longfoirt agus tá amanna agus 
uirlisí breise ar fáil ann 

Tá Music Generation an 
Longfoirt agus na hIarmhí ag 
obair i gcónaí le grúpaí 
imeallaithe chun rochtain ar 
oideachas ceoil taibhithe a 
mhéadú. 

Oibríonn Music Generation 
an Longfoirt agus na hIarmhí 
le roinnt grúpaí a oibríonn le 
pobail imeallaithe chun cláir/ 
ceachtanna a chur ar fáil in 
uirlisí éagsúla a léirítear suim 
iontu. 

Cláir/ ceachtanna 
leanúnacha i rith na bliana. 

Leanadh de na cláir in 2024 

Tá Music Generation an 
Longfoirt agus na hIarmhí ag 
leanúint ar aghaidh ag dul i 
gcomhpháirtíocht le Comhairlí 
Chontae Longfoirt agus na 
hIarmhí maidir le himeachtaí 
náisiúnta, ceoil don aos óg 
agus cultúir ar nós Cruinniú na 
nÓg. 

Leanúint le láithreacht ar fud Co. 
Longfoirt agus Co. na hIarmhí ag 
gach imeacht atá dírithe ar an óige. 

Reáchtáiltear roinnt imeachtaí ar 
fud Co. Longfoirt agus Co. na 
hIarmhí mar chuid de chláir 
Chruinniú na nÓg. 

Tá Music Generation an Longfoirt 
agus Music Generation na hIarmhí 
mar chuid de chláir Chruinniú na nÓg 
sa dá chontae le haghaidh 2024 

Leanúint ar aghaidh ag forbairt 
laethanta preabimeachtaí Music 
Generation an Longfoirt agus na 
hIarmhí. 

Ceoltóirí óga ag obair le Music 
Generation an Longfoirt chun, mar 
shampla, triail a bhaint as uirlis cheoil 
nó a gcuid ceoil a thaifeadadh inár 
stiúideo taifeadta soghluaiste. 

Reáchtálfar roinnt preabimeachtaí in 
2024. 

Reáchtáil Music Generation an 
Longfoirt agus Music Generation na 
hIarmhí tob-cheardlanna le linn 2024 
de réir mar a tháinig deiseanna chun 
cinn - Music Generation an Longfoirt 
Ceardlann Drumadóireachta de chuid 
Chruinniú na nÓg, Ócáid Dreamspace 
Music Tech Space agus Ócáid 
Taispeántais Pobail ‘Bain triail as 
Uirlis’. Reáchtáil Music Generation na 
hIarmhí imeachtaí ‘bain triail as uirlis’ i 
Leabharlanna i mBaile Átha Luain 
agus sa Mhuileann gCearr. 

Leanúint de chlár idirghlúine a 
fhorbairt chun rannpháirtíocht agus 
ionchuimsiú a mhéadú. 

Grúpaí idirghlúine agus 
deiseanna taibhithe 
cruthaithe. 

Tá roinnt grúpaí idirghlúine ann ar 
fud Co. Longfoirt agus Co. na 
hIarmhí. 

Thosaigh Music Generation an 
Longfoirt grúpa ucailéile nua, lean 
Music Generation na hIarmhí de 
thacaíocht a thabhairt don ghrúpa atá 
ann cheana sa Mhuileann gCearr. 
Deiseanna a lorg chun leathnú 
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1.3 Déanfaidh ionaid agus scoileanna 
cultúr a chur chun cinn agus a leabú 
ina dtugtar deis dár bhfoghlaimeoirí 
agus scoláirí barr a gcumais a bhaint 
amach. 

Fiosróidh BOOLI forbairt mol 
foghlama laistigh dár scoileanna 
chun foghlaim chomhoibritheach a 
chur chun cinn. 

Spás féideartha a aithint laistigh de 
scoileanna chun moil foghlama a 
fhorbairt. 

1 mhol foghlama a phleanáil 
agus a fhorbairt in BOOLI in 
2024. 

Cuireadh Mol Foghlama i gcrích in 
TCL in R4 

Fairsingeoidh BOOLI an córas 
gradaim le haghaidh scoláirí inár 
scoileanna. 

Athbhreithniú a dhéanamh ar 
chóras gradaim le ceannairí 
scoile agus guth na scoláirí. 

Searmanas gradam ar an láthair a 
óstáil i bhFómhar na bliana 2024. 

Athsceidealaíodh na gradaim go 
R1 2025 mar gheall gur athraíodh 
an Stiúrthóir Scoileanna, agus de 
bharr deacrachtaí sceidealaithe 
maidir le toghchán agus 
Ceolchoirmeacha na Nollag 

Leanúint ag déanamh 
athbhreithniú ar an gcóras 
scoláireachtaí reatha do 
scoláirí i BOOLI. 

Leanúint ag déanamh 
athbhreithniú ar an gcóras 
scoláireachtaí reatha do 
scoláirí i BOOLI. 

Athbhreithniú le déanamh ar an 
struchtúr reatha. 

Rinneadh athbhreithniú lenar 
cuireadh san áireamh Scoláireachtaí 
DEIS ó BOO na Gaillimhe agus Ros 
Comáin 

An rianaire FGL do scoileanna, 
a forbraíodh in 2023, a leabú 

An rianaire reatha a athbhreithniú 
mar chlár píolótach in 2024. Tá 
Scoileanna le loga a choinneáil do 
R1 agus R2 

Teimpléad curtha isteach ag deireadh 
R2. 

Tá rianaire a d’fhorbair BOOLI i 
bhfeidhm 

Scoileanna mar aon leis an 
Stiúrthóir Scoileanna chun 
iniúchadh a dhéanamh ar pháirt a 
ghlacadh i ngradam Scoileanna 
Digiteacha 

Buailfidh gach ceannaire scoile le 
hIdirghabhálaí na Scoileanna 
Digiteacha 

Ceithre scoil chun gné "Selfie" na 
scoile den chlár a chur i gcrích 
chun riachtanais reatha agus 
riachtanais a thagann chun cinn a 
aithint 

Chuir dhá scoil na suirbhéanna i 
gcrích; chláraigh sé scoil; tá trí 
scoil ag fanacht ar chuidiú ó DSA. 

Líon na n-uirlisí sa tseirbhís cíosa 
uirlisí a fhorbraítear i 
gcomhpháirtíocht le seirbhísí 
leabharlainne Co. Longfoirt agus Co. 
na hIarmhí a chothabháil. 

Tá rochtain ag leabharlanna pobail ar 
réimse uirlisí is féidir a thabhairt ar 
iasacht ar chostas cíosa 
inacmhainne. 

Leanúint ar aghaidh ag tacú le 
leabharlanna sa tseirbhís sin i rith 
2024. 

Leanadh den scéim cíosa d’uirlisí 
ar chostas íseal i leabharlanna sa 
Longfort agus san Iarmhí 

Cuirtear bealaí chun cinn ar fáil 
do dhaoine óga atá 
rannpháirteach sna cláir. 

Tá bealaí dul chun cinn ann. Cuirtear daoine óga ar an eolas 
faoi roghanna a bhaineann le dul 
chun cinn. 

Fógraítear deiseanna chun cinn ar 
chainéil meán sóisialta agus i ngrúpaí 
agus i ranganna. 

1.4 Tacú lenár n-ionaid agus lenár 
scoileanna chun próisis 
féinmheastóireachta agus 
dearbhaithe cáilíochta a leabú ar fud 
sheirbhísí BOOLI. 

Tacú leis an gComhordaitheoir Éitis 
maidir le dul i dteagmháil le 
scoileanna i dtaca le Creat na 
bPátrún. 

Áirítear é seo i gcruinnithe fóram na 
bpríomhoidí. An Comhordaitheoir le 
leanúint ar aghaidh ag freastal ar 
FGL. 

Foirne éitis le forbairt i ngach 
scoil. 

Forbraíodh foirne éitis i ngach scoil 

An Stiúrthóir Scoileanna le leanúint 
ar aghaidh ag tabhairt seirbhís do 
Ghrúpa Formhaoirseachta 
Caighdeáin. 

Freastal ar chruinnithe de réir mar atá 
socraithe. 

Freastal ar chruinnithe de réir mar atá 
socraithe. 

D'fhreastail an Stiúrthóir Scoileanna ar 
chruinnithe uile QOG 

Cruinnithe forbartha a 
óstáil le comhordaitheoirí 
agus príomhoidí Iar-
Ardteistiméireachta. 

Cruinnithe aonair a shocrú 
le príomhoidí scoile agus le 
comhordaitheoirí. 

2 chruinniú le bheith 
reáchtáilte i ngach scoil i 
dtaca le hIar-
Ardteistiméireacht. 

Bhuail an Stiúrthóir Scoileanna 
leis an mbeirt phríomhoidí Iar-
Ardteistiméireachta chun 
struchtúir Iar-Ardteistiméireachta 
a athbhreithniú 

Tabharfaidh gach iar-bhunscoil 
faoi mhapáil soláthair Riachtanas 
Oideachais Speisialta trí 
chomhordaitheoir BOOLI 

Scoileanna chun tacú leis an 
bpróiseas Féinmheastóireachta ar 
chleachtas reatha agus le bheith 
páirteach ann. 

Ceannairí scoile le freastal ar 
chruinnithe rialta tríd an bPobal 
Cleachtais. 

Bhí gach scoil rannpháirteach ann 
agus d’fhreastail siad ar na 
cruinnithe go léir 
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Oibriú le scoileanna DEIS i BOOLI 
chun athbhreithniú a dhéanamh ar 
a bpleananna DEIS reatha. 

Áireofar é seo i gcruinnithe 
fóram na bpríomhoidí. 

Athbhreithniú agus nuashonrú 
déanta ar phleananna DEIS go 
bliantúil. 

Mír ar an gclár oibre ag Cruinnithe 
Bord Bainistíochta scoileanna; 
déantar athbhreithniú go tráthrialta 

Deiseanna forbartha gairmiúla 
leanúnaí a chur ar fáil d'Oideoirí 
Ceoil Music Generation an 
Longfoirt agus Music Generation 
na hIarmhí. 

Aiseolas a bhailiú ó Oideoirí Ceoil 
chun bonn eolais a chur faoi 
riachtanais FGL. 

FGL a chur ar fáil chun freagairt do 
riachtanais Oideoirí Ceoil de réir 
mar a thagann siad chun cinn. 

Chuaigh MGL agus MGWH i 
gcomhpháirt chun lá oiliúna TF a 
chur ar fáil agus thacaigh siad le 
hOideoirí Ceoltóirí freastal ar Lá 
Náisiúnta d’Oideoirí Ceoltóirí de 
chuid Music Generation. 

1.5 A chinntiú go dtugtar tús áite do 
shábháilteacht agus folláine gach 
scoláire agus foghlaimeora, go 
gcomhlíontar rialacháin agus 
treoirlínte go hiomlán, agus go 
léirítear Nósanna Imeachta um 
Chosaint Leanaí. 

Oibriú le scoileanna trí Phobal 
Cleachtais na Folláine chun 
leanúint ar aghaidh ag forbairt 
pleananna folláine i scoileanna. 

Grúpa folláine BOOLI le 
hathbhreithniú a dhéanamh ar na 
struchtúir Folláine reatha agus 
réimsí le forbairt a dhéanamh 
orthu a shainaithint. 

Gach scoil le 
hathbhreithniú/nuashonrú/forbairt a 
dhéanamh ar phleananna folláine. 

Déanann an Stiúrthóir 
Scoileanna/Príomhoide/Leas-
Phríomhoide athbhreithniú ar 
Fholláine go rialta; athbhreithniú 
leanúnach; Tá píolótú IMBVE i 
bhfeidhm in dhá scoil 

Coistí Sláinte agus 
Sábháilteachta scoile a 
bhunú. 

Leanúint le rolladh amach na 
hoiliúna atá riachtanach. Coistí le 
bunú i ngach scoil nuair a chuirfear 
an oiliúint i gcrích. 

Coistí le bheith bunaithe i 
ngach scoil. 

Cuireadh oiliúint ar fáil le haghaidh 
gach róil; Bunaíodh an Ráiteas ar 
Shábháilteacht agus déanfar é a 
dhaingniú in R1 2025 agus bunófar 
coistí ina dhiaidh sin i ngach scoil 

An Stiúrthóir Scoileanna 
chun leanúint ag tabhairt 
seirbhíse ar ghrúpa treorach 
Sláinte agus Sábháilteachta 
BOOLI. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun 
leanúint ag tabhairt seirbhíse ar 
ghrúpa stiúrtha Sláinte agus 
Sábháilteachta BOOLI. 

Reáchtáiltear cruinnithe ar bhonn 
ráithiúil. 

D'fhreastail an Stiúrthóir Scoileanna ar 
gach cruinniú a sceidealaíodh 

Cur i gcrích na gClár Rioscaí 
ráithiúla le haghaidh 
Scoileanna, an Óige agus 
Ceol a chinntiú. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun 
athbhreithniú a dhéanamh ar 
Chláir Rioscaí le haghaidh 
Scoileanna, an Óige agus 
Ceol agus iad a bhailiú. 

Gach Clár Rioscaí curtha i 
gcrích de réir mar a éilítear. 

Cuireadh trí chlár riosca as ceithre 
cinn i gcrích 

A chinntiú go ndéantar 
athbhreithniú ar gach 
Beartas, Measúnú Riosca 
agus Ráiteas Cosanta 
Leanaí go bliantúil de réir 
mar a éilítear. 

Nuashonraítear gach beartas, ráiteas 
cosanta agus measúnú riosca 
ábhartha de réir mar a éilítear. 

Nuashonraítear gach beartas, ráiteas 
cosanta agus measúnú riosca 
ábhartha de réir mar a éilítear. 

Rinne gach scoil 
athbhreithniú ar ráitis 
Cosanta Leanaí ar bhonn 
bliantúil 

Beidh bainistíocht scoile 
rannpháirteach in oiliúint 
Cineáltas mar a cuireadh ar fáil i 
rith 2024 

Déanann scoileanna athbhreithniú ar 
chleachtas reatha le tacaíocht ón 
Stiúrthóir Scoileanna. 

Déanfaidh scoileanna a nósanna 
imeachta agus a bpolasaithe 
frithbhulaíochta a nuashonrú i 
gcomhréir le hoiliúint. 

Níor cuireadh oiliúint ar fáil go fóill, 
ach tá gach beartas i gcomhréir le 
ceanglais reachtaíochta reatha 
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Tá na hEagraíochtaí Maoinithe 
(EManna) agus na grúpaí treoraithe 
ag oibrithe deonacha comhlíontach i 
dtaobh Tús Áite do Leanaí: 
Treoirlínte Náisiúnta do Chosaint 
agus Leas Leanaí. 

Cuireann EManna ráiteas 
comhlíontachta le Tús Áite do 
Leanaí ar fáil do BOOLI. 
Ráiteas Dearbhaithe na 
Roinne Leanaí, 
Comhionannais, Míchumais, 
Lánpháirtíochta agus Óige 
curtha ar fáil ó Eagraíochtaí 
Óige Náisiúnta le haghaidh 
gach grúpa agus club a 
mhaoiníonn BOOLI. 

Ráitis Dearbhaithe curtha 
ar fáil go bliantúil do 
BOOLI. 

Ráiteas Comhlíontachta faighte ó 
cheithre Eagraíocht Mhaoinithe. Na 
Clubanna Óige agus na Grúpaí uile 
atá maoinithe ag SDCOA agus atá 
faoi threoir oibrithe deonacha, áirítear 
na clubanna agus grúpaí sin i Ráiteas 
Dearbhaithe agus cleamhnaítear iad 
le hEagraíocht Náisiúnta don Óige. 

Faigheann gach Oideachasóir 
Ceoil Music Generation an 
Longfoirt agus na hIarmhí oiliúint 
nó cúrsaí athnuachana ar 
chosaint leanaí de réir mar is gá. 

Tá ar aon Oideoirí Ceoltóir nua 
freastal ar oiliúint maidir le cosaint 
leanaí. 

Tá gach Oideoir Ceoil oilte go 
hiomlán i nósanna imeachta maidir 
le cosaint leanaí de réir bheartas 
BOOLI um chosaint leanaí. 

Ba ghá d’Oideoirí Ceoltóirí nua freastal 
ar oiliúint maidir le cosaint leanaí. 
Socraíodh go mbeadh seisiún breise 
ann go luath in 2025 

Tosaíocht 2 BOOLI Sprioc 
BOOLI 

Gníomhaíocht Scoileanna, 
YW agus MG 

Feidhmíocht Scoileanna, YW 
agus MG 

Sprioc Scoileanna, YW agus 
MG 

Sprioc Scoileanna, YM a 
Baineadh Amach 

2. Infreastruchtúr a fheabhsú
ar fud BOOLI.

2.1 Foirgnimh agus áiseanna a 
chothabháil, a fheabhsú agus a 
leathnú chun cóiríocht atá oiriúnach 
don fheidhm a chur ar fáil don 
fhoireann agus d’fhoghlaimeoirí. 

Leanúint ag uasghrádú 
foirgnimh scoile BOOLI. Dul i 
dteagmháil le haonad 
foirgneamh na Roinne 
Oideachais maidir le 
tionscadail fhaofa. 

An Stiúrthóir Scoileanna le 
freastal ar chruinnithe 
forbartha le haghaidh 
tionscadail fhaofa. 

An Stiúrthóir Scoileanna le 
freastal ar chruinnithe 
forbartha le haghaidh 
tionscadail fhaofa. 

Bhunaigh an Fhoireann Foirgneamh 
teimpléad tuairiscithe nua; 
Freastalaíonn an Stiúrthóir 
Scoileanna nó Stiúrthóir OSD ar 
gach cruinniú 

An Stiúrthóir Scoileanna agus 
Tacaíocht Scoile le leanúint ar 
aghaidh ag oibriú le scoileanna 
maidir le riachtanais TFC a 
uasghrádú i dtreoir leis na 
Pleananna Digiteacha. 

Cruinnithe seachtainiúla á 
reáchtáil idir an Stiúrthóir 
Scoileanna agus Tacaíocht 
Scoile chun riachtanais na 
scoileanna a phlé agus chun 
dul i ngleic leo. 

Riachtanais scoileanna a 
bheith sainaitheanta agus 
aghaidh tugtha orthu nuair is 
féidir. 

Reáchtáiltear athbhreithnithe go minic 
le scoileanna maidir le riachtanais 
TFC; ceannaítear a bhfuil de dhíth de 
réir mar is gá 

BOOLI chun deiseanna a fhiosrú le 
seomraí ranga agus áiseanna a 
fheabhsú ag fóraim agus ag 
comhdhálacha ábhartha. 

Rachaidh an Stiúrthóir Scoileanna i 
dteagmháil le scoileanna maidir le 
bonneagar reatha a shainaithint 
chun foghlaim agus teagasc a chur 
chun cinn. 

1 mhol foghlama a phleanáil 
agus a fhorbairt in BOOLI in 
2024. 

Cuireadh Mol Foghlama i gcrích in 
TCL in R4 

Scéim Maoinithe Caipitil don 
Aos Óg a riar (faoi réir an 
mhaoinithe). 

Riar na Scéime á threorú ag 
an Oifigeach Forbartha Óige. 
Áiseanna agus acmhainní 
feabhsaithe le haghaidh clár 
agus seirbhísí oibre don aos 
óg. 

Maoiniú caipitil curtha ar fáil 
d’eagraíochtaí maoinithe 
incháilithe agus do ghrúpaí 
agus clubanna a threoraíonn 
oibrithe deonacha. 

Níor chuir an Roinn Leanaí, 
Comhionannais, Míchumais, 
Lánpháirtíochta agus Óige scéim 
maoinithe caipitil ar fáil in 2024 

Athbhreithniú a dhéanamh ar áit 
oifige agus stórála do Music 
Generation an Longfoirt agus na 
hIarmhí lena chinntiú go bhfuil sé 
oiriúnach don fheidhm 

Athbhreithniú a dhéanamh ar an 
soláthar reatha. 

Spás buan, dóthanach a bheith ag 
Music Generation an Longfoirt 
agus na hIarmhí 

Ar siúl 
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2.2 Iniúchadh a dhéanamh ar leathnú 
seirbhísí BOOLI chuig Scoileanna 
Náisiúnta Pobail agus Coláistí 
Breisoideachais agus Oiliúna na 
Todhchaí. 

Leanúint ag cur i bhfeidhm 
múnla CNS trí chuir i láthair 
agus nuashonraithe ar 
ardáin mheán sóisialta 
BOOLI. 

Nuashonrú a dhéanamh ar 
shuíomh gréasáin agus ar meáin 
shóisialta BOOLI de réir mar is 
gá. 

Nuashonrú a dhéanamh ar 
shuíomh gréasáin BOOLI chun 
faisnéis CNS nuashonraithe a 
chur san áireamh 

Roinntear faisnéis ar na meáin 
shóisialta; Chuaigh an Stiúrthóir 
Scoileanna i dteagmháil le 
Comhordaitheoir Éitis agus leis an 
bhfoireann Cumarsáide maidir leis 
na ceanglais sin 

Athbhreithniú a dhéanamh ar an 
bpróiseas athchumraithe le 
Pobalscoil Náisiúnta Chorr na 
Madadh (PNCS). 

Réimsí sa phróiseas le feabhsú a 
shainaithint 

Tuairisc díchill chuí a chomhlánú ar 
an athchumrú in R2. 

Chuir an Stiúrthóir Scoileanna 
tuarascáil ar dhícheall cuí i gcrích 

Beidh an Stiúrthóir Scoileanna ag 
obair le BOOÉ chun acmhainní a 
fhorbairt chun tacú le príomhoidí 
CNS 

Forbróidh an Stiúrthóir Scoileanna 
doiciméad tacaíochta Boird 
bainistíochta lena úsáid in CNS 

Úsáidfidh Pobalscoil Náisiúnta Chorr 
na Madadh an teimpléad tar éis 
oiliúint tosaigh ón Stiúrthóir 
Scoileanna 

Tá Pobalscoil Náisiúnta Chorr na 
Madadh ag baint úsáid as an 
teimpléad a cuireadh ar fáil 

Leanann Music Generation an 
Longfoirt agus na hIarmhí le 
hathbhreithniú a dhéanamh ar 
acmhainn fáis i Scoileanna 
Náisiúnta agus i Meánscoileanna 
sa chontae. 

Eolas curtha ar fáil do 
Bhunscoileanna agus 
Meánscoileanna áitiúla faoi 
dheiseanna Music Generation atá 
ar fáil in 2024. 

Tá rochtain ag bunscoileanna 
agus Meánscoileanna ar fud 
chontaetha Longfoirt agus na 
hIarmhí ar chlár/ghníomhaíocht in 
2024. 

Scaipeadh nuachtlitreacha agus 
sonraí faoi dheiseanna ar na 
bunscoileanna agus na hiar-
bhunscoileanna uile i gCo. an 
Longfoirt agus i gCo. na hIarmhí. 

Deiseanna a chruthú do 
scoileanna teacht le chéile do 
comh-cheardlanna/taibhithe. 

Scoileanna ag teacht le 
chéile do 
cheardlanna/taibhithe. 

Dhá lá taibhithe grúpa ar a laghad 
in 2024. 

Reáchtáil Music Generation na 
hIarmhí roinnt imeachtaí 
amhránaíochta a raibh na scoileanna 
ag obair agus ag glacadh páirt iontu le 
chéile. Tá Music Generation an 
Longfoirt ag obair ar chór 
idirscoileanna agus déanfaidh siad 
taibhiú amhránaíochta in 2025. 

2.3 Bonneagar TFC a chur i bhfeidhm 
agus a leathnú chun tacú le córais 
rialachais, córais Cosanta Sonraí, 
leanúnachas gnó agus bainistíocht 
riosca. 

Riachtanais bonneagair 
TFC a shainaithint agus 
dul i ngleic leo ar fud 
scoileanna BOOLI. 

Cruinniú le ceannairí scoile chun 
liosta a dhéanamh d’fhorbairtí 
bonneagair féideartha. Scoileanna le 
tabhairt faoi ghradam Scoileanna 
Digiteacha. 

Riachtanais scoileanna a 
bheith sainaitheanta agus 
aghaidh tugtha orthu nuair is 
féidir. 

Reáchtáiltear athbhreithnithe go minic 
le scoileanna maidir le riachtanais 
TFC; ceannaítear a bhfuil de dhíth de 
réir mar is gá 

Oiliúint leanúnach i dtaca 
le cosaint sonraí a chur ar 
fáil le haghaidh gach ball 
foirne. 

Idirchaidreamh a dhéanamh le 
hOifigeach Cosanta Sonraí BOOLI 
chun riachtanais oiliúna a 
shainaithint. Oiliúint a éascú de réir 
mar is gá. 

Oiliúint curtha i bhfeidhm ar 
fud BOOLI. 

Tosaíodh 2024 le meta-compliance, 
tá an eagraíocht ag aistriú go Privacy 
Engine; mír a bhíonn á plé go rialta 
ag Cruinnithe idir an Stiúrthóir 
Scoileanna, an Príomhoide agus an 
Leas-Phríomhoide 

A chinntiú go 
gcoimeádann na 
scoileanna córais 
leanúnachais agus 
pleananna teagmhais trí 
Choistí Digiteacha. 

Scoil "SELFI" trí ardán gradaim 
Dhigiteacha chun cabhrú le 
saincheisteanna féideartha a aithint. 

Córais leanúnachais suas 
chun dáta sna scoileanna. 
Plean digiteach suas chun 
dáta a bheith ag gach scoil. 

Tá athbhreithniú ar Phleananna um 
Fhoghlaim Dhigiteach fós ar siúl i 
ngach scoil; Chuaigh an Stiúrthóir 
Scoileanna i dteagmháil le Seirbhísí 
Corparáideacha chun athbhreithniú a 
dhéanamh ar na struchtúir atá ann 
faoi láthair chun a chinntiú go bhfuil 
siad cothrom le dáta 
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Córas Bainistíochta Leabharlainne 
Scooter a choimeád chun rianú níos 
fearr a dhéanamh ar uirlisí agus ar 
threalamh 

Nuashonruithe míosúla a dhéanamh 
ar an bhfardal. 

Rianú feabhsaithe ar acmhainní. Ar siúl 

2.4 Córais chuí faisnéise agus 
tuairiscithe bainistíochta a fhorbairt 
ar fud BOOLI. 

Tuairiscí Airgeadais le heisiúint 
chuig scoileanna ar bhonn 
míosúil agus athbhreithniú le 
déanamh orthu leis an 
Stiúrthóir Scoileanna de réir 
mar a éilítear. 

Cruinnithe idir Príomhoidí na 
scoileanna agus an Stiúrthóir 
Scoileanna. 

Cruinnithe ráithiúla airgeadais le 
bheith ar siúl le bainistíocht scoile. 
An Stiúrthóir Scoileanna chun 
freastal ar chruinnithe leis an 
bhFoireann Airgeadais chun 
saincheisteanna a aithint agus na 
modhanna chun aghaidh a thabhairt 
orthu a aithint chomh maith. 

D’fhreastail an Stiúrthóir Scoileanna ar 
gach Cruinniú Líonra Eagraíochta do 
Phríomhoidí; rinneadh athbhreithniú le 
príomhoidí go minic ar bhuiséid 

Córas a fhorbairt chun córais agus 
modhanna maoinithe deontais a 
shainaithint go héifeachtúil chun 
maoirseacht a dhéanamh ar 
chaiteachas 

Beidh an Stiúrthóir Scoileanna ag 
obair leis an bhfoireann airgeadais 
chun córas idirghníomhach a fhorbairt 
idir scoileanna agus Ceannoifig 

Tá struchtúr i bhfeidhm agus beidh 
sé gníomhach faoi dheireadh R2 

Tá beartais i bhfeidhm a chuirtear in 
iúl don fhoireann ar bhonn 
leanúnach 

Leanúint ag déanamh 
monatóireacht ar úsáid Scéim 
Sínte na nUaireanta Teagaisc 
trí úsáid a bhaint as an uirlis 
tuairiscithe a gineadh. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun 
tuairiscí a fháil ó Leas-
Phríomhoidí na scoileanna ag 
deireadh gach téarma. 

Loga den úsáid á choimeád 
ar cháipéis amháin lena chur i 
gcomparáid le taifid 
Acmhainní Daonna. 

Tá córas i bhfeidhm agus déantar 
tuairisciú don Stiúrthóir Scoileanna gach 
téarma 

Leithdháileadh foirne curtha ar 
fáil do scoileanna agus 
athbhreithniú á dhéanamh ar 
liostaí foirne go rialta le 
scoileanna. 

Athbhreithniú déanta ar an 
leithdháileadh a cuireadh ar fáil do 
scoileanna aonair san earrach agus 
achomhairc déanta nuair is gá. 
Rinneadh athbhreithniú ar liostaí 
foirne idir an Stiúrthóir Scoileanna 
agus foireann earcaíochta BOOLI. 
Déantar plé air ag cruinnithe 
príomhoidí agus an Stiúrthóir 
Scoileanna chomh maith. 

Leithdháileadh chuig scoileanna in 
R1 i gcomhair pleanáil chuí le 
haghaidh bhliain acadúil 2024/25. 
Deonaíochtaí curaclaim & iarratais 
Béarla mar Theanga Bhreise le 
bheith déanta in R2. 

Chuir gach scoil na doiciméid 
riachtanacha uile i gcrích 

Cuirfidh Music Generation le 
tuairisciú bainistíochta BOOLI de réir 
mar is gá 

Music Generation le freagra a 
thabhairt go tráthúil de réir mar is 
gá. 

Music Generation chun spriocdhátaí a 
chomhlíonadh de réir mar is gá. 

Baineadh spriocdhátaí amach 

2.5 Córais agus struchtúir 
éifeachtacha Sláinte agus 
Sábháilteachta a athbhreithniú 
agus a fheabhsú ar fud na 
heagraíochta. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun 
leanúint ag tabhairt seirbhíse 
ar ghrúpa treorach Sláinte 
agus Sábháilteachta BOOLI. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun 
leanúint ag tabhairt seirbhíse 
ar ghrúpa treorach Sláinte 
agus Sábháilteachta BOOLI. 

Reáchtáiltear cruinnithe ar bhonn 
ráithiúil. 

D'fhreastail an Stiúrthóir Scoileanna ar 
gach cruinniú a sceidealaíodh 

Athbhreithniú agus nuashonrú 
a dhéanamh ar ardáin an 
Chláir Rioscaí le haghaidh 
ceannairí scoile. 

An Stiúrthóir Scoileanna le bualadh 
le foireann HO chun athbhreithniú a 
dhéanamh ar chláir rioscaí 2023 
agus chun cláir rioscaí 2024 a 
ghiniúint le heisiúint do scoileanna, 
an óige agus ceol. 

Cláir rioscaí cothrom le dáta bunaithe. D’fhorbair an Stiúrthóir Scoileanna Cláir 
Riosca 2024 

Oiliúint chuí a chur ar fáil 
nuair is gá. 

An Stiúrthóir Scoileanna le cruinniú 
le príomhoidí na scoileanna chun 
plé a dhéanamh ar an ardán a 
úsáidtear. 

Cur i gcrích cuí na gclár 
rioscaí de réir mar is gá. 

Cuireadh trí chlár riosca as ceithre cinn i 
gcrích 
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Music Generation an Longfoirt agus na 
hIarmhí ag coinneáil suas chun dáta 
maidir le hoiliúint riachtanach sláinte 
agus sábháilteachta. 

Freastal ar oiliúint de réir mar is gá. Cuireadh oiliúint ar gach 
pearsanra oiriúnach i gcleachtais 
sláinte agus sábháilteachta de réir 
mar a éilítear le beartas BOOLI. 

Tá gach Oideoir Ceoltóirí de chuid Music 
Generation an Longfoirt oilte anois sa 
Láimhsiú. Chuaigh Oibreoir Acmhainne de 
chuid Music Generation an Longfoirt faoi 
oiliúint maoir dóiteáin. 

Tosaíocht 3 BOOLI Sprioc 
BOOLI 

Gníomhaíocht Scoileanna, 
YW agus MG 

Feidhmíocht Scoileanna, YW 
agus MG 

Sprioc Scoileanna, YW agus 
MG 

Sprioc Scoileanna, YM a Baineadh 
Amach 

3. Tacaíocht & Forbairt
Eagraíochtúil a Fheabhsú

3.1 Dea-chleachtais rialachais a 
leabú ar fud BOOLI de réir Chód 
Rialachais BOO, na reachtaíochta 
reatha agus cloí le riachtanais 
tuairiscithe chuig ranna rialtais 
ábhartha. 

A chinntiú go mbunaítear gach 
Bord bainistíochta de réir doiciméid 
rialachais/téarmaí tagartha 

Rinneadh athchóiriú ar gach Bord 
bainistíochta in 2024 

Tá Boird Bainistíochta bunaithe ag 
gach scoil de réir doiciméadú 
treorach. 

Tá Boird Bainistíochta nua ar bun i ngach 
scoil de réir doiciméadú treorach. 

Tá oiliúint chuí le reáchtáil do 
chomhaltaí uile na mBord 
bainistíochta 

Riachtanais oiliúna a shainaithint do 
Bhoird bainistíochta agus iad a chur i 
bhfeidhm 

Cuirtear oiliúint ar fáil do 
Bhoird bainistíochta de réir 
mar is gá 

Chuir BOOÉ Oiliúint ar Chosaint Leanaí ar 
fáil; tá oiliúint bhreise le cur ar fáil 

A chinntiú go dtugtar 
Tuarascálacha Maoirseachta um 
Chosaint Leanaí le haghaidh gach 
Cruinniú Bord Bainistíochta. 

Taifead le déanamh ag scoileanna 
ar thuairiscí ag gach cruinniú Bord 
Bainistíochta i dtreoir leis na 
cleachtais tuairiscithe riachtanacha. 

Tuarascálacha Maoirseachta 
um Chosaint Leanaí tugtha ag 
gach cruinniú boird déanta ar 
an láthair. 

Cuireadh Tuarascálacha Maoirseachta 
um Chosaint Leanaí i láthair ag gach 
cruinniú duine le duine de chuid an 
Bhoird Bainistíochta. 

A chinntiú go ndéantar 
athbhreithniú agus forbairt 
ar bheartais de réir mar is 
gá. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun 
liosta de bheartais 
riachtanacha a chruthú le go 
ndéanfadh scoileanna agus 
boird bhainistíochta forbairt 
agus athbhreithniú orthu. 

Nuashonrú le déanamh ar thaifead 
um fhorbairt agus athbhreithniú 
beartais le haghaidh scoileanna. 
Gach polasaí riachtanach a bheith 
suas chun dáta agus daingnithe. 

Shainaithin an Stiúrthóir Scoileanna 
beartais éigeantacha agus chuir na 
beartais sin in iúl do scoileanna; tá 
scoileanna ag obair ar na beartais 
riachtanacha a nuashonrú 

Socruithe Rialachais agus 
Formhaoirseachta BOOLI le 
hEagraíochtaí Maoinithe a 
chur i bhfeidhm 

Tuairiscí Soláthair Seirbhíse 
míosúla (12) a eisiúint agus a 
chnuasach x seacht dtionscadal. 
Athbhreithniú a dhéanamh ar 
sheicliosta agus ar cháipéisí 
bliantúla agus ar dhearbhaithe 
de chuid Eagraíochtaí Maoinithe 
(EManna) x 4. Bainistiú a 
dhéanamh ar athbhreithniú agus 
ar Chuntais Iniúchta a chur faoi 
bhráid na Roinne Leanaí, 
Comhionannais, Míchumais, 
Lánpháirtíochta agus Óige x 
ceithre EM. 

Comhaontú seirbhíse agus 
sásraí tuairiscithe 
comhbhainteacha a chur i 
bhfeidhm x ceithre Eagraíocht 
Mhaoinithe (EManna). 

Cuireadh deich dtuarascáil ar sholáthar 
seirbhíse míosúil x 11 tionscadal le chéile. 
Rinneadh athbhreithniú agus nuashonrú 
ar cheithre Sheicliosta Rialachais 
Eagraíochtaí Maoinithe. Rinneadh 
athbhreithniú ar cheithre Chuntas Iniúchta 
Eagraíochtaí Maoinithe (2023) agus 
cuireadh faoi bhráid na Roinne Leanaí, 
Míchumais agus Comhionannais iad. 
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Creat Rannpháirtíochta Feidhmíochta 
agus Formhaoirseachta (CRFF) UBU 
D’Áit Do Spás de chuid na Roinne 
Leanaí, Comhionannais, Míchumais, 
Lánpháirtíochta agus Óige a chur i 
bhfeidhm. 

Dearbhú leithdháiltí maoinithe 2024 x 
seacht dtionscadal. Próifílí buiséid 
2024 a fhaomhadh x sé thionscadal 
UBU. Athbhreithniú a dhéanamh ar 
cheithre Thuairisc Airgeadais ráithiúla 
x sé thionscadal UBU & iad a leagan 
isteach chuig an Roinn Leanaí, 
Comhionannais, Míchumais, 
Lánpháirtíochta agus Óige. Ceithre 
íocaíocht ráithiúil a phróiseáil x seacht 
dtionscadal. Trí Chruinniú 
Athbhreithnithe maidir le Pleanáil 
agus Dul chun Cinn a reáchtáil x 
seacht dtionscadal. Bainistiú a 
dhéanamh ar thuairisciú bliantúil 2023 
x ocht dtionscadal agus iad a chur 
faoi bhráid na Roinne Leanaí, 
Comhionannais, Míchumais, 
Lánpháirtíochta agus Óige. 

CRFF UBU a chur i bhfeidhm x 
sé thionscadal agus 
formhaoirseacht tionscadail YIC 
amháin. 

Deimhníodh leithdháileadh 2024 x sé 
thionscadal. Rinneadh athbhreithniú ar 
cheithre Thuairisc Airgeadais Ráithiúla 
agus cuireadh faoi bhráid na Roinne 
Leanaí, Míchumais agus Comhionannais 
iad x sé thionscadal. Próiseáladh ceithre 
íocaíocht ráithiúla x sé thionscadal. 
Cuireadh trí Chruinniú Athbhreithnithe 
maidir le Pleanáil agus Dul chun Cinn x sé 
thionscadal i gcrích. Rinneadh 
athbhreithniú ar sé Thuarascáil Bhliantúil 
(2023) agus cuireadh faoi bhráid na 
Roinne Leanaí, Míchumais agus 
Comhionannais iad. Cuireadh Próiseas 
Athnuachana Maoinithe 2025 i gcrích agus 
cuireadh faoi bhráid na Roinne Leanaí, 
Míchumais agus Comhionannais é x sé 
thionscadal. 

3.2 Deiseanna forbartha foirne a 
chur ar fáil chun bonn eolais a chur 
faoi dhea-chleachtas agus chun 
soláthar seirbhísí dinimiciúla, 
ilchineálacha, nuálacha a chumasú. 

Leanúint ar aghaidh le Pobail 
Chleachtais BOOLI i dtaca le RSO, 
Teagasc agus Foghlaim, Treoir, 
Éiteas agus Folláine. 

Reáchtáiltear cruinnithe ar 
bhonn ráithiúil. 

Cruinnithe ar siúl ar bhonn ráithiúil 
le hacmhainn roinnte trí shuíomh 
Teams. 

Rinneadh athbhreithniú ar na Pobail 
Chleachtais atá ann faoi láthair; bhí 
cruinnithe ráithiúla ar siúl i dtrí Phobal 
Cleachtais as cúig, athraíodh baill foirne sa 
dá cheann eile; chuaigh an Stiúrthóir 
Scoileanna i dteagmháil le gach Pobal 
Cleachtais atá ann cheana maidir le 
athstruchtúrú in 2025. 

Tugadh deis do phríomhoidí cúnta a 
bheith páirteach i scoil samhraidh 
BOOÉ 

Tugadh deis do phríomhoidí cúnta a 
bheith páirteach i scoil samhraidh 
BOOÉ 

Ionadaíocht ó 75% de na 
scoileanna ag scoil samhraidh 
2024 

D’fhreastail ceathrar rannpháirtithe uirthi 

Oiliúint chomhoibríoch Príomhoidí 
agus Príomhoidí Tánaisteacha i 
gcomhar le BOOLI a reáchtáil ar 
bhonn píolótach 

Gníomhaireacht sheachtrach a 
thabhairt isteach chun clár cóitseála 
a fhorbairt in BOOLI do Phríomhoidí 
agus do Phríomhoidí Tánaisteacha i 
dteannta a chéile. 

An clár forbartha a reáchtáil ar 
bhonn píolótach in dhá scoil i rith 
2024 

Cuireadh an clár i bhfeidhm in dhá scoil 

Tacaíonn Music Generation 
an Longfoirt agus na hIarmhí 
le gach ball foirne i dtaca le 
forbairt ghairmiúil leanúnach 

Freastalaíonn Oideachasóirí Ceoil ar 
cheardlanna ar bhonn rialta chun cur 
lena gcuid scileanna agus iad a 
fheabhsú. 

Forbairt Ghairmiúil Leanúnach le 
tarlú de réir mar is gá sa bhliain 
2024. 

Chuaigh Music Generation an Longfoirt 
agus Music Generation na hIarmhí i 
gcomhpháirt chun lá oiliúna TF a chur ar 
fáil agus thacaigh siad le hOideoirí 
Ceoltóirí chun freastal ar Lá Náisiúnta 
d’Oideoirí Ceoltóirí de chuid Music 
Generation 
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3.3 Foireann oilte ardchaighdeáin 
a mhealladh agus a choinneáil 
agus struchtúir a leabú chun 
freastal ar phatrúin oibre atá ag 
teacht chun cinn. 

An Stiúrthóir Scoileanna 
chun oibriú le scoileanna le 
hathbhreithnithe curaclaim 
a dhéanamh. 

An Stiúrthóir Scoileanna le bualadh 
le príomhoidí na scoileanna chun 
riachtanais churaclaim a 
shainaithint le haghaidh 2024/25. 

Beidh riachtanas foirne 
ag scoileanna chun 
curaclaim a 
sheachadadh. 

Chuir scoileanna an páipéarachas 
riachtanach go léir i gcrích agus 
shainaithin siad riachtanais ó thaobh 
soláthar ball foirne de 

Riachtanais foirne le haghaidh na 
bliana acadúla 24/25 a shainaithint 
ar fud BOOLI. 

An Stiúrthóir Scoileanna le bualadh 
le príomhoidí na scoileanna chun 
riachtanais teagaisc a shainaithint le 
haghaidh 2024/25 agus 
idirchaidreamh a dhéanamh le 
foireann earcaíochta BOOLI chun 
daoine a earcú de réir mar is gá. 

Beidh riachtanas foirne 
ag scoileanna chun 
curaclaim a 
sheachadadh. 

Chuir scoileanna an páipéarachas 
riachtanach go léir i gcrích agus 
shainaithin siad riachtanais ó thaobh 
soláthar ball foirne de 

Riachtanais chláir a 
shainaithint. 

An Stiúrthóir Scoileanna le plé a 
dhéanamh ar athbhreithnithe cláir 
san ATF, Iar-Ardteistiméireacht 
agus CSTS i ngach scoil. 

Scoileanna le cláir a 
shainithint le go gcuirfí tús 
leo, le go leanfaí leo nó le go 
gcríochnófaí iad. 

Tá an Idirbhliain ar fáil i seacht scoil BOOLI 
as ocht; tá an Ardteistiméireacht 
Fheidhmeach ar fáil i seacht scoil BOOLI 
as ocht; tá GCAT ar fáil in ocht scoil BOOLI 
as ocht, tá TSCS ar fáil i seacht scoil 
BOOLI as ocht 

3.4 Scileanna cumais 
ceannaireachta ar fud na 
heagraíochta. 

Oiliúint chomhoibríoch Príomhoidí 
agus Príomhoidí Tánaisteacha i 
gcomhar le BOOLI a reáchtáil ar 
bhonn píolótach 

Gníomhaireacht sheachtrach a 
thabhairt isteach chun clár cóitseála 
a fhorbairt in BOOLI do Phríomhoidí 
agus do Phríomhoidí Tánaisteacha i 
dteannta a chéile. 

An clár forbartha a reáchtáil ar 
bhonn píolótach in dhá scoil i rith 
2024 

Cuireadh an clár i bhfeidhm in dhá scoil 

A chinntiú go gcuirtear an deis ar fáil 
do Phríomhoidí agus do Leas-
Phríomhoidí freastal ar oiliúint BOOÉ 
de réir mar a thagann sí chun cinn. 

Príomhoidí agus Príomhoidí 
Tánaisteacha le freastal ar 
chomhdháil bhliantúil agus lá 
Dlíthiúil. Freastalaíonn príomhoidí 
agus leas-phríomhoidí 
nuacheaptha ar oiliúint i mí Mheán 
Fómhair chomh maith. 

Freastal ar Comhdhálacha 
BOOÉ le haghaidh príomhoidí 
agus leas-phríomhoidí. 

D’fhreastail seacht scoil BOOLI as ocht 
orthu 

A chinntiú go ndéantar ionadaíocht ar 
BOOLI ar fhóram na bPríomhoidí 
BOOÉ. 

Roghnaíodh príomhoide chun suí ar 
an bhfóram agus freastal ar 
chruinnithe rialta 

Roghnaíodh príomhoide chun suí ar 
an bhfóram agus freastal ar 
chruinnithe rialta 

Suíonn Príomhoide BOOLI ar an bhfóram 

Music Generation an Longfoirt agus 
na hIarmhí chun MDOanna agus 
oibrithe acmhainne cláir a spreagadh 
chun leas a bhaint as deiseanna 
oiliúna ceannaireachta. 

Riachtanais oiliúna ceannaireachta 
a aithint agus teacht ar oiliúint chuí. 

Deiseanna oiliúna a lorg de réir 
mar a thagann siad chun cinn. 

Tacú le hoibreoirí acmhainní chun freastal 
ar chruinnithe agus ar oiliúint na hOifige 
Náisiúnta um Fhorbairt. Ar siúl 

3.5 Tacú le folláine na 
heagraíochta. 

Oibriú le scoileanna chun 
pleananna Folláine a 
fhorbairt. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun 
bualadh le comhordaitheoirí 
folláine chun athbhreithniú agus 
forbairt a dhéanamh ar 
phleananna folláine. 

Beidh pleananna folláine 
suas chun dáta ag 
scoileanna. 

Soláthraíonn gach scoil 400 uair an 
chloig d’Fholláine de réir an Chreata 
Folláine 

A chinntiú go bhfuil gach 
scoil ag seachadadh 400 uair 
an chloig Folláine TS sna 
scoileanna. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun plé 
a dhéanamh le gach foireann 
bainistíochta aonair. 

Gach scoil le 400 uair an 
chloig Folláine a 
sheachadadh le haghaidh 
an Teastais Shóisearaigh. 

Soláthraíonn gach scoil 400 uair an 
chloig d’Fholláine de réir an Chreata 
Folláine 
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Music Generation le laethanta 
forbartha gairmiúla d’Oideachasóirí 
Ceoil a reáchtáil a thacaíonn le 
meanma na foirne. 

Ceardlanna rialta a reáchtáil 
le go dtiocfadh an fhoireann 
ar fad le chéile a d’fhéadfaí a 
dhéanamh go haonar nó i 
ngrúpaí. 

Dhá lá FGL reáchtáilte in 2024. Reáchtáladh dhá chruinniú foirne 
ina raibh deiseanna d’Oideoirí Ceoil 
aithne a chur ar a chéile. 

3.6 Straitéis 
cumarsáide inmheánaí 
a chur i bhfeidhm. 

Straitéis cumarsáide 
inmheánaí BOOLI a 
fhorbairt. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun 
oibriú leis an bhfoireann 
Soláthar Bogearraí ar Líne 
chun straitéis cumarsáide 
inmheánaí a fhorbairt. 

Forbairt na straitéise a chur 
chun cinn. 

Rachaidh an Stiúrthóir 
Scoileanna i dteagmháil leis an 
bhFoireann Cumarsáide chun a 
chinntiú go gcuirfear an Straitéis i 
bhfeidhm 

3.7 Cleachtais éifeachtacha 
rialachais, bainistíocht riosca, 
comhlíontacht agus cuntasacht a 
chinntiú agus a fheabhsú ar fud na 
heagraíochta. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun 
cruinnithe rialta a reáchtáil le 
Ceannairí Scoile Sinsearacha. 

Cruinnithe naisc sheachtainiúla a 
reáchtáil le Príomhoidí agus Príomhoidí 
Tánaisteacha agus cruinnithe foirmiúla a 
reáchtáil le Príomhoidí gach dhá mhí 

Fóraim Príomhoidí reáchtáilte agus 
nasc bainistíochta seachtainiúil sna 
cruinnithe socraithe. 

Reáchtáiltear Fóraim Príomhoidí 
agus cruinnithe naisc bainistíochta 
seachtainiúla 

A chinntiú go bhfuil oiliúint an Bhoird 
Bainistíochta ag dul ar aghaidh ar 
bhonn leanúnach i scoileanna. 

Riachtanais oiliúna 
bhreise a shainaithint le 
haghaidh na mBord 
Bainistíochta. 

Cuirtear oiliúint ar fáil do 
Bhoird bainistíochta de réir 
mar is gá 

Chuir BOOÉ Oiliúint ar Chosaint 
Leanaí ar fáil; tá oiliúint bhreise le 
cur ar fáil 

A chinntiú go 
nuashonraítear na Cláir 
Rioscaí de réir mar is 
gá. 

An Stiúrthóir Scoileanna le 
hathbhreithniú a 
dhéanamh ar chláir rioscaí 
scoile, óige agus ceoil go 
ráithiúil agus iad a chur i 
dtoll a chéile. 

Cláir rioscaí suas chun dáta. Cuireadh trí chlár riosca as ceithre 
cinn i gcrích 

A chinntiú go gcuirtear gach 
tuairisceán roinne i gcrích de 
réir mar is gá. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun 
cnuasach a dhéanamh de 
thuairisceáin Mheán Fómhair agus 
Dheireadh Fómhair i dteannta na 
roinne Acmhainní Daonna in BOOLI. 

Gach tuairisceán de chuid 
na Roinne Oideachais 
curtha i gcrích de réir mar a 
bhí socraithe. 

Cuireadh gach tuairisceán de chuid 
na Roinne Oideachais i gcrích de réir 
mar a socraíodh 

Athbhreithniú agus nuashonrú 
ráithiúil ar Mheasúnú Rioscaí an 
Aonaid Oibre don Aos Óg. 

Sainaithint, monatóireacht agus 
athbhreithniú na Rioscaí a bhaineann 
go sonrach leis an bhfeidhm Obair 
don Aos Óg. 

Nuashonrú ar Mheasúnú 
Rioscaí don fheidhm Obair 
don Aos Óg agus 
ionchuimsiú i gClár Rioscaí 
BOOLI. 

Trí nuashonrú ráithiúla. 

Córais agus nósanna imeachta 
éifeachtacha a chur i bhfeidhm le 
haghaidh rialachas agus riaradh 
maoiniú Obair Óige. 

Na hEagraíochtaí Maoinithe 
(EManna) ag cloí le Nósanna 
Imeachta BOOLI. Laghdú ar an 
ualach riaracháin le haghaidh 
EManna agus BOOLI. 

Athbhreithniú leanúnach ar 
Nósanna Imeachta le 
haghaidh feabhsúcháin agus 
éifeachtúlacht mhéadaithe. 

Sainaithníodh le Nósanna Imeachta 
Riaracháin agus Rialachais 2024 a 
ndearnadh an fhoireann shinsearach 
ceannaireachta 2023 athbhreithniú 
agus faomhadh orthu, gur tugadh 
barrachas maoinithe ar ais don Roinn 
Leanaí, Comhionannais, Míchumais, 
Lánpháirtíochta agus Óige. 

Tosaíocht 4 BOOLI Sprioc 
BOOLI 

Gníomhaíocht Scoileanna, 
YW agus MG 

Feidhmíocht Scoileanna, YW 
agus MG 

Sprioc Scoileanna, YW agus 
MG 

Sprioc Scoileanna, YW a 
Baineadh Amach 

4. 
Comhpháirtíochtaí 
a Shaibhriú 

4.1 Branda BOOLI a chur chun cinn 
agus próifíl áitiúil agus náisiúnta na 
seirbhísí go léir ar fud BOOLI a ardú. 

Úsáid ardáin meán sóisialta 
BOOLI a chur chun cinn san 
eagraíocht tríd síos. 

Déanfaidh an Stiúrthóir Scoileanna 
idirchaidreamh le foireann 
cumarsáide BOOLI maidir le córais 
éifeachtúla lena n-úsáid ar fud 
scoileanna BOOLI. 

Athbhreithniú ar na córais reatha atá 
le déanamh i gcomhar leis an 
bhfoireann cumarsáide in BOOLI. 

Rinneadh athbhreithniú 
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Grúpa a athbhunú chun an 
clár DEIS a leathnú chuig 
Breisoideachas agus oiliúint. 

Bualadh leis an Stiúrthóir 
Breisoideachais agus Oiliúna chun 
plé a dhéanamh ar an gClár DEIS 
chuig Breisoideachas agus oiliúint 
agus ar na tacaíochtaí is féidir le 
scoileanna a chur ar fáil. 

Feasacht mhéadaithe maidir 
le soláthar Breisoideachais 
agus Oiliúna i BOOLI i 
measc scoláirí scoile. 

Chuaigh an Stiúrthóir Scoileanna i 
dteagmháil le pearsanra FET ar 
bhonn leanúnach maidir le feasacht 
mhéadaithe i scoileanna BOOLI; 
freastalaíonn FET ar aontaí gairme i 
scoileanna BOOLI 

An grúpa Comhordaitheoirí 
Treorach a chur i dteagmháil le 
seirbhísí Breisoideachais agus 
Oiliúna agus le seirbhísí óige in 
BOOLI. 

Bualadh le 
Treoirchomhairleoirí agus le 
baill foirne Breisoideachais 
agus Oiliúna maidir le soláthar. 

Feasacht mhéadaithe maidir 
le soláthar Breisoideachais 
agus Oiliúna i BOOLI i 
measc scoláirí scoile. 

Chuaigh an Stiúrthóir Scoileanna i 
dteagmháil le pearsanra FET ar 
bhonn leanúnach maidir le feasacht 
mhéadaithe i scoileanna BOOLI; 
freastalaíonn FET ar aontaí gairme i 
scoileanna BOOLI 

Comórtais idir-scoileanna a chur 
chun cinn in BOOLI chun na 
buanna éagsúla atá ag ár scoláirí a 
léiriú 

Athbhreithniú a dhéanamh ar dhul 
chun cinn na gcomórtas/na gclár atá 
ann faoi láthair agus rochtain na 
scoláirí orthu 

Tógáil ar na trí chomórtas reatha 
idir-scoileanna a thairgtear in 
BOOLI. 

Bhí méadú ar rannpháirtíocht i 
gcomórtas Mata; Tá an 
comórtas Scileanna i mbun 
forbartha 

Ionadaíocht a dhéanamh ar 
BOOLI ar struchtúir 
chomhairleacha agus 
ionadaíocha áitiúla agus 
réigiúnacha cuí. 

Déantar ionadaíocht ar 
thuairimí earnálacha BOOLI, 
cuirtear in iúl iad agus bíonn 
tionchar acu ar phlé agus ar 
phleananna maidir le 
struchtúir cinnteoireachta 
áitiúla agus réigiúnacha. 

An tOifigeach Forbartha Óige, 
an Stiúrthóir Scoileanna agus 
an tOifigeach Music Generation 
le bheith rannpháirteach leis na 
gníomhaireachtaí áitiúla agus 
réigiúnacha ábhartha. 

Téann an tOifigeach Forbartha Óige, 
an Stiúrthóir Scoileanna agus an 
tOifigeach Music Generation i 
dteagmháil le comhlachtaí áitiúla 
agus réigiúnacha ábhartha. 

Áiríonn Music Generation an 
Longfoirt agus na hIarmhí 
suaitheantas BOOLI i ngach 
cumarsáid agus clibeálann 
siad BOOLI i bpostálacha ar 
na meáin shóisialta. 

Suaitheantas BOOLI le 
bheith i ngach postáil ar na 
meáin shóisialta agus i 
ngach ríomhphost. 

Láithreacht leanúnach ar na 
meáin shóisialta i rith na bliana 
agus nuachtlitreacha a fhoilsiú 
ar bhonn ráithiúil. 

Eisíodh postálacha meán 
sóisialta agus nuachtlitreacha 
ráithiúla. 

Cruthaíonn Music Generation an 
Longfoirt agus na hIarmhí 
comhpháirtíocht leanúnach leis na 
meáin áitiúla chun cláir agus 
imeachtaí a chur chun cinn. 

Ailt a chur faoi bhráid an phreasa 
agus an raidió áitiúil ar bhonn rialta 

Ailt a fhoilsiú sna meáin chlóite 
agus raidió áitiúil. 

Foilsíodh ailt sa nuachtán áitiúil 
agus rinneadh agallamh raidió tar 
éis na n-imeachtaí a bhí ar siúl i rith 
na bliana. 

4.2 Rannpháirteachas páirtithe 
leasmhara a fheabhsú agus naisc a 
chothú le comhpháirtithe áitiúla, 
náisiúnta agus idirnáisiúnta. 

Tacaíocht a thabhairt do 
scoileanna atá ag dul i ngleic le 
tionscadail Erasmus. 

Tacaíocht Scoile le hoibriú le 
scoileanna i dtaca le maoiniú agus 
pleanáil. 

Scoileanna rannpháirteacha le 
nuashonrú a thabhairt do gach 
príomhoide BOOLI maidir le dul chun 
cinn an chláir ag fóraim na 
bpríomhoidí. 

Coinneofar gach ceannaire scoile 
BOOLI ar an eolas faoi dhul chun 
cinn 

Leanúint ag forbairt naisc idir Ollscoil 
Teicneolaíochta na Sionainne agus 
scoileanna BOOLI. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun 
bualadh leis an Oifigeach Rochtana 
Tionscadal maidir le tionscadail 
rannpháirtíochta. 

Méadú ar an tacaíocht do 
scoláirí atá ag machnamh 
faoi fhreastal ar Ollscoil 
Teicneolaíochta na 
Sionainne. 

Déantar rannpháirtíocht rialta leis 
an Oifigeach Rochtana; bíonn gach 
scoil rannpháirteach trí Sheachtain 
Feasachta Coláiste 

Tacú le scoileanna maidir le haontaí 
gairmeacha a óstáil go háitiúil 

Beidh an Stiúrthóir Scoileanna 
agus tacaíocht scoile ag obair le 
scoileanna chun aontaí 
gairmeacha a óstáil sna 
scoileanna 

Reáchtálfar roinnt aontaí 
gairmeacha i scoileanna BOOLI in 
2024 

Reáchtálfar roinnt aontaí 
gairmeacha i scoileanna BOOLI in 
2024. 
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Ionadaíocht a dhéanamh ar 
Earnáil na hOibre don Aos Óg 
agus ar BOOLI ar struchtúir 
chomhairleacha agus 
ionadaíocha áitiúla agus 
réigiúnacha. 

Comhoibriú 
idirghníomhaireachta idir BOOLI 
agus gníomhaireachtaí na 
hearnála reachtúla agus deonaí 
a fhorbairt. 

Déanfaidh an tOifigeach 
Forbartha Óige ionadaíocht ar 
BOOLI ar gach forbairt áitiúil 
agus réigiúnach ábhartha. 

Rinneadh freastal ar na 
seisiúin/cruinnithe seo a leanas: 
2x Comhairle na nÓg na hIarmhí 
2 x Comhairle na nÓg an Longfoirt 
3 x LMEP 
2 x Measúnú Ceannairí (an 
Longfort) 
2 x RAPID - An 
Muileann gCearr 
2 x RAPID - Baile 
Átha Luain 
4 x MRDATF 
7 x CFPÁ na hIarmhí 
3 x Comhpháirtíocht Spóirt na 
hIarmhí 
3 x CYPSC 
2 x Tusla 

Bainistiú a dhéanamh ar 
Choiste Oibre don Aos Óg 
BOOLI. 

3 chruinniú de chuid an 
Choiste Oibre don Aos 
Óg a reáchtáil. 

3 chruinniú de chuid an 
Choiste Oibre don Aos Óg a 
reáchtáil. 

Reáchtáladh dhá Cruinniú den 
Choiste Oibre don Aos Óg. Tá an 
Coiste Oibre nua don Aos Óg le 
gairm. 

Áiríonn Music Generation an 
Longfoirt agus na hIarmhí lógónna 
gach comhpháirtí agus clibeálann 
siad iad i ngach postáil ar na meáin 
shóisialta chun rannpháirtíocht agus 
feasacht maidir leis an obair 
leanúnach a mhéadú. 

Suaitheantais agus 
clibeanna na 
gcomhpháirtithe ábhartha 
le cur san áireamh sa 
chumarsáid. 

Rannpháirtíocht sheachtainiúil 
ar na meáin shóisialta agus na 
comhpháirtithe á gclibeáil. 

Baineadh amach é 

Oibriú le hOifig Náisiúnta Music 
Generation agus le páirtithe 
leasmhara eile chun maoiniú 
leanúnach a dhaingniú le haghaidh 
Music Generation an Longfoirt agus 
na hIarmhí. 

Cruinnithe a reáchtáil leis 
na páirtithe leasmhara 
ábhartha chun maoiniú a 
shainaithint/dhaingniú. 

Maoiniú leanúnach daingnithe. Baineadh amach é le haghaidh 2024 
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4.3 Dul i ngleic le forbairt beartais 
náisiúnta, freagairt don fhorbairt 
sin agus tacú lena cur i bhfeidhm. 

Dul i ngleic le forbairt beartais agus 
tacú lena gcur i bhfeidhm de réir mar 
is cuí. 

Oibriú le BOOÉ agus le comhlachtaí 
náisiúnta i dtaca le forbairt beartais. 
Áirítear cur i bhfeidhm polasaithe i 
gcruinnithe fhóram na bpríomhoidí. 

Comhlíontacht i dtaca le 
beartais a forbraíodh. 

Comhlíonann scoileanna na 
ceanglais maidir le beartas 
náisiúnta 

Leanfaidh an Stiúrthóir Scoileanna 
de bheith ag freastal ar ghrúpa 
stiúrtha athbhreithnithe chód iompair 
nua NEWB thar ceann BOOÉ 

Leanfaidh an Stiúrthóir Scoileanna 
de bheith ag freastal ar ghrúpa 
stiúrtha athbhreithnithe chód iompair 
nua NEWB thar ceann BOOÉ 

Foilsíodh treoirlínte in 2024 Cuireadh an dréacht deiridh isteach in 
R4 2024 

Ionadaíocht a dhéanamh ar na 
BOOnna agus tacú leo ag 
leibhéal náisiúnta. Mar bhall 
de Líonra Oibre don Aos Óg 
BOOÉ agus mar bhall de 
thoscaireacht BOOÉ don 
Roinn Leanaí, Comhionannais, 
Míchumais, Lánpháirtíochta 
agus Óige. 

Ionadaíocht á dhéanamh ar 
thuairimí BOOnna agus 
tionchar a bheith acu ar 
pholasaithe agus ar 
chleachtas náisiúnta i dtaca le 
hObair don Aos Óg. 

Freastal ar chruinnithe agus 
imeachtaí Líonra Oibre don Aos 
Óg BOOÉ. Rannchuidiú le 
forbairt bheartas BOOÉ maidir 
le hObair don Aos Óg. 
Cumarsáid rialta le 
comhghleacaithe in earnáil na 
mBOOnna. 

Trí chruinniú Líonra Oibre don Aos Óg 
de chuid BOOÉ. Dhá chruinniú 
ráithiúla Bhord Oideachais agus 
Oiliúna na hÉireann/na Roinne Leanaí, 
Comhionannais, Míchumais, 
Lánpháirtíochta agus Óige. Teagmháil 
rialta déanta le comhghleacaithe 
maidir le cúrsaí agus forbairtí náisiúnta 
a bhaineann le beartas. Tugadh 
tacaíochta do dhá thionscadal 
maoinithe chun cur i láthair ag 
Comhdháil maidir le hObair don Aos 
Óg de chuid BOOÉ. 

4.4 Straitéis Cumarsáide seachtraí a 
chur i bhfeidhm. 

Straitéis cumarsáide 
seachtraí BOOLI a 
fhorbairt. 

An Stiúrthóir Scoileanna le hoibriú 
le foireann Cumarsáide BOOLI 
chun straitéis cumarsáide seachtraí 
a fhorbairt. 

Forbairt na straitéise a chur 
chun cinn. 

Rachaidh an Stiúrthóir Scoileanna i 
dteagmháil leis an bhFoireann 
Cumarsáide chun a chinntiú go 
gcuirfear an Straitéis i bhfeidhm 

Tá oifigeach acmhainne 
Music Generation an Longfoirt 
agus na hIarmhí le straitéis 
chumarsáide chomhtháite a 
chur i bhfeidhm sna réimsí 
digiteacha agus clóite i 
gcaitheamh na bliana. 

Athbhreithniú déanta ar an 
straitéis chumarsáide. 

Cuireadh an feachtas cumarsáide i 
bhfeidhm i gcaitheamh 2024. 

Baineadh amach é in 2024 

4.5 Dul i dteagmháil go 
réamhghníomhach le 
gníomhaireachtaí agus fostóirí chun 
freagairtí nuálacha leanúnacha ar 
riachtanais oideachais agus 
eacnamaíochta reatha agus amach 
anseo a chinntiú. 

Coláistí Iar-Ardteistiméireachta 
chun athbhreithnithe a dhéanamh 
ar sheachadadh reatha agus 
pleanáil do riachtanais amach 
anseo. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun tacú le 
príomhoidí Iar-Ardteistiméireachta 
maidir le hathbhreithniú ar sheirbhísí 
agus iad a phleanáil amach anseo 

Athbhreithniú ar an tairiscint Iar-
Ardteistiméireachta atá ann faoi 
láthair. 

Bhuail an Stiúrthóir Scoileanna leis 
an mbeirt phríomhoidí Iar-
Ardteistiméireachta chun struchtúir 
Iar-Ardteistiméireachta a 
athbhreithniú 

45



Tuarascáil Bhliantúil 2024 |Bríomhar | Ilchineálach | Nuálach 

Tosaíocht 5 BOOLI Sprioc 
BOOLI 

Gníomhaíocht Scoileanna, 
YW agus MG 

Feidhmíocht Scoileanna, YW 
agus MG 

Sprioc Scoileanna, YW agus 
MG 

Sprioc Scoileanna, YM a 
Baineadh Amach 

5. Inbhuanaitheacht
Timpeallachta & Shóisialta a
Fhorbairt

5.1 Cuspóirí náisiúnta a fhorbairt 
agus tacú lena mbaint amach mar is 
riachtanach i bPlean Gníomhaithe ar 
son na hAeráide 2021. 

Oibriú leis an aonad foirgneamh 
chun spriocanna a fhorbairt le 
haghaidh scoileanna. 

Riachtanais scoileanna a 
shainaithint i gcomhairle leis 
an aonad foirgneamh. 

An Stiúrthóir Scoileanna le dul 
ag plé le scoileanna maidir le 
pleanáil agus le seachadadh 
cuspóirí náisiúnta. 

Tá scoileanna ag úsáid sonraí méadair 
chliste chun bonn eolais a chur faoi 
ghníomhú i dtreo spriocanna 2030; tá 
Clár Pathfinder ar bun in dhá scoil 

An úsáid is fearr a bhaint as 
Méadair Chliste chun 
fuinneamh a chaomhnú sna 
scoileanna. 

Oiliúint le tabhairt d'fhoirne 
bainistíochta scoile de réir mar is gá. 
Athbhreithneoidh príomhoidí 
tuarascálacha seachtainiúla. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun 
athbhreithniú rialta a dhéanamh ar 
úsáid fuinnimh ag baint úsáid as 
tuairiscí méadair chliste. 

Déanann an Stiúrthóir 
Scoileanna athbhreithniú ar 
thuarascálacha méadair chliste 
go seachtainiúil 

A chinntiú go bhfuil coistí fuinnimh 
bunaithe ag scoileanna. 

Coistí fuinnimh bunaithe agus an 
oiliúint tosaigh curtha ar fáil. 

Gach scoil le cruinnithe coiste 
fuinnimh ráithiúla a reáchtáil. 

Rinneadh an Stiúrthóir 
Scoileanna/Príomhoide/Leas-
Phríomhoide athbhreithniú ar an réimse 
sin in R4 2024; cuireadh oiliúint ar fáil 
in R1 2025 

Fáil réidh le cumarsáidí, doiciméadú, 
agus taifid ar pháipéar agus ar chóip 
chrua san Aonad Oibre don Aos Óg. 

Gan ach cóipeanna páipéir agus 
cóipeanna crua de thaifid/cháipéisí 
riachtanacha a chruthú sa bhliain 
2023 san Aonad Oibre Óige. 

Sprioc gan aon chóipeanna páipéir 
nó cóipeanna crua de 
thaifid/cháipéisí riachtanacha a 
bheith á gcruthú faoi dheireadh na 
bliana 2023 san Aonad Oibre Óige. 

Níor cruthaíodh aon taifead páipéir/cóip 
chrua nua. 

5.2 Cláir oideachais agus oiliúna 
ábhartha a chur ar fáil chun freastal 
ar éilimh oideachais agus fostaíochta 
mar thoradh ar fhorbairt an Phlean 
Gníomhaithe ar son na hAeráide. 

Ceannairí agus ceannródaithe scoile 
le hoiliúint a fháil mar chuid de chlár 
Take 1 le BOOÉ. 

Ceannairí agus ceannródaithe scoile 
chun dul i ngleic le clár Take 1 le 
BOOÉ. 

Scoileanna le páirt a ghlacadh in 
imeacht May Day agus seachtain 
Take 1 i mí na Samhna. 

Ghlac gach scoil páirt sa tionscnamh sin 

5.3 Foirgnimh reatha agus foirgnimh 
atá beartaithe a thabhairt suas go dtí 
na riachtanais inbhuanaitheachta 
éigeantacha. 

An Stiúrthóir Scoileanna le leanúint 
ag plé leis an aonad foirgneamh 
maidir le forbairtí nua agus forbairtí 
atá ann cheana. 

An Stiúrthóir Scoileanna le freastal ar 
chruinnithe forbartha le haghaidh 
tionscadail fhaofa. 

An Stiúrthóir Scoileanna le freastal ar 
chruinnithe forbartha le haghaidh 
tionscadail fhaofa. 

Bhunaigh an Fhoireann Foirgneamh 
teimpléad tuairiscithe nua; 
Freastalaíonn an Stiúrthóir Scoileanna 
nó Stiúrthóir OSD ar gach cruinniú 

5.4 Inbhuanaitheacht comhshaoil a 
mhéadú ar fud na heagraíochta trí 
phróiseas féinmheastóireachta chun 
eolas a mhéadú agus feasacht a 
fhorbairt maidir le torthaí a chur i 
ngníomh. 

Coistí um ghníomhú ar son na 
haeráide chun leanúint ar aghaidh 
ag obair le BOOLI maidir le 
cleachtais reatha a athbhreithniú 
agus pleanáil le haghaidh athrú. 

Coistí um ghníomhú ar son na 
haeráide chun leanúint ar aghaidh ag 
obair le BOOLI maidir le cleachtais 
reatha a athbhreithniú agus pleanáil le 
haghaidh athrú. 

Coistí um ghníomhú ar son na 
haeráide chun leanúint ar aghaidh ag 
obair le BOOLI maidir le cleachtais 
reatha a athbhreithniú agus pleanáil 
le haghaidh athrú. 

Leanann scoileanna d’úsáid a bhaint as 
sonraí méadair chliste chun 
athbhreithniú a dhéanamh ar 
chleachtais atá ann faoi láthair agus 
chun pleanáil a dhéanamh le haghaidh 
athrú dearfach; tá Clár Pathfinder ar 
bun in dhá scoil; tá an t-iarratas le 
haghaidh painéil PV idir lámha 

5.5 Feasacht agus próisis maidir le 
soláthar glas a fhorbairt. 

An Stiúrthóir Scoileanna chun oibriú 
leis an roinn soláthair in BOOLI chun 
nuashonrú a dhéanamh ar phróisis 
soláthair chun freagairt don 
inbhuanaitheacht. 

Athbhreithniú a dhéanamh ar na 
nósanna imeachta soláthair reatha i 
dtaca le ceannach meaisíní agus 
trealaimh. 

Áiríodh inbhuanaitheacht i ngach 
próiseas soláthair 

Áirítear inbhuanaitheacht i ngach 
próiseas soláthair 

5.6 Treochlár BOOLI a fhorbairt chun 
spriocanna nua 2030 a bhaint 
amach. 

Gníomhartha thionscadal na Méadar 
Cliste agus ó na hiniúchóireachtaí 
fuinnimh agus ón méid atá faofa ag an 
Roinn Oideachais, ag an Roinn 
Breisoideachais, Ardoideachais, 
Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta 
agus ag SOLAS i dtaobh forbairtí, 
cruthófar treochlár le haghaidh na 
ngníomhartha seo. 

Tá múnla gap-to-target i bhfeidhm ag 
BOOLI a léiríonn gur féidir linn an 
sprioc a bhaint amach faoin mbliain 
2030. De réir mar a bhíonn fáil ar 
thuilleadh maoinithe ón Roinn 
Oideachais, ón Roinn Breisoideachais, 
Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta 
agus Eolaíochta agus ó SOLAS, 
déanfar nuashonrú ar an treochlár. 

Leanúnach. Leanúnach 
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Comhaontú Seachadta Feidhmíochta Eagrúcháin, Tacaíochta agus Forbartha (OSD) 2024 
Tosaíocht 1 BOOLI Sprioc BOOLI Gníomhaíocht OSD Feidhmíocht OSD Sprioc OSD Sprioc OSD a Baineadh Amach 

1. Eispéireas Múinteoireachta,
Foghlama, Measúnachta,
Forbartha agus Foghlaimeora ar
ardchaighdeán a chur ar fáil.

1.1 Barr feabhais a chur ar 
eispéireas an fhoghlaimeora trí 
chultúr comhoibrithe a chur chun 
cinn ina dtugtar cluas éisteachta do 
ghuth an scoláire, an 
fhoghlaimeora, na foirne agus 
tuismitheoirí/caomhnóirí agus ina 
gcuirtear an deis chun cinn le 
haghaidh a thabhairt ar an 
gcinnteoireacht laistigh de BOOLI. 

Tacú le Scoileanna, an Óige agus 
Ceol agus Breisoideachas agus 
Oiliúint chun eispéireas foghlama 
ardchaighdeáin a sheachadadh do 
chách. 

Tacaíocht riaracháin agus oiliúna a 
chur ar fáil. 

Tacaíocht riaracháin agus oiliúna le 
cur ar fáil do scoileanna, don 
Bhreisoideachas agus Oiliúint agus 
do sheirbhísí eile i gcaitheamh na 
bliana. 

Rinneamar uasghrádú ar P2P, ar 
chóras Conraithe oiliúna agus ar 
chóras Conraithe Bainistíochta. 

1.2 Tacú le tionscnaimh a 
fhreastalaíonn ar riachtanais an 
chláir náisiúnta de réir mar a 
thagann siad chun cinn, 
rannpháirtíocht mhéadaithe, 
comhionannas agus ionchuimsiú a 
chur chun cinn. 

Tacú le scoileanna, an Óige agus 
Ceol agus Breisoideachas agus 
Oiliúint. 

Tacaíocht riaracháin a chur ar fáil do 
chách. 

Athbhreithniú a dhéanamh ar 
nósanna imeachta soláthair agus 
Cuntas Iníoctha agus éifeachtúlacht 
agus cruinneas a fheabhsú. 

Rinneamar athbhreithniú ar an 
bpróiseas Cuntas iníoctha. 
Chuireamar na hathruithe i bhfeidhm 
ionas go mbeimis in ann líon mór 
orduithe a uaslódáil. 

1.3 Déanfaidh ionaid agus scoileanna 
cultúr a chur chun cinn agus a leabú 
ina dtugtar deis dár bhfoghlaimeoirí 
agus scoláirí barr a gcumais a bhaint 
amach. 

Tacú le FET, Scoileanna, an Óige 
agus Ceol cultúr níos fearr a chur 
chun cinn. 

Tacaíocht riaracháin 
a chur ar fáil do 
chách. 

Athbhreithniú a dhéanamh ar 
struchtúr an cholúin i bhfianaise an 
mhéadaithe ar ghníomhaíochtaí 
tógála, comhlíonadh Sláinte agus 
Sábháilteachta agus cothabháil 
foirgneamh a fheabhsú. 

Tá cruthú an aonaid Foirgneamh 
beagnach críochnaithe. Leanadh 
d’oiliúint Sláinte agus Sábháilteachta 
agus tá coinne leis go mbeidh níos 
mó oiliúna in 2025. Comhaontaíodh 
cur chuige nua Sláinte agus 
Sábháilteachta agus déanfaidh ball 
foirne ghrád V comhordú air. 

1.4 Tacú lenár n-ionaid agus lenár 
scoileanna chun próisis 
féinmheastóireachta agus 
dearbhaithe cáilíochta a leabú ar fud 
sheirbhísí BOOLI. 

Tacú le Breisoideachas agus Oiliúint, 
Scoileanna, an Óige agus Ceol i dtaca 
le próisis féinmheastóireachta 
dearbhaithe cáilíochta a leabú i 
seirbhísí BOOLI tríd síos. 

Tacaíocht a chur ar fáil do chách. Chun tacaíocht riaracháin a chur 
ar fáil do scoileanna, do FET agus 
a bheith rannpháirteach i ngach 
próiseas meastóireachta ábhartha 
atá ag teastáil i rith na bliana. 

D’éirigh go han-mhaith le hobair an 
aonaid Soláthair i rith na bliana le 
gach aonad ar na próisis 
meastóireachta ábhartha, mar a 
d’éirigh leis an aonad foirgneamh. 

1.5 A chinntiú go dtugtar tús áite do 
shábháilteacht agus folláine gach 
scoláire agus foghlaimeora, go 
gcomhlíontar rialacháin agus 
treoirlínte go hiomlán, agus go 
léirítear Nósanna Imeachta um 
Chosaint Leanaí. 

Tacú le FET, Scoileanna, an Óige 
agus Ceol agus a chinntiú go dtugtar 
tús áite do shábháilteacht agus 
d’fholláine gach scoláire agus gach 
foghlaimeora. 

Tacaíocht a chur ar fáil do chách. Oiliúint leanúnach a chur ar fáil i 
dtaca le Sláinte agus 
Sábháilteacht, Folláine agus cláir 
cothabhála tacaíochta ar fud na 
láithreán go léir. 

Bhí an t-aonad Foirgneamh ar an 
láthair i gcónaí chun cuidiú le 
haonaid aonair le saincheisteanna 
de réir mar a thagann siad chun cinn. 
Is sampla cruthanta é an doirteadh 
ceimiceáin i nGairmscoil Bhaile Uí 
Mhatháin inar coimeádadh an 
doirteadh agus inar déileáladh leis 
go tapa. 
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Tosaíocht 2 BOOLI Sprioc BOOLI Gníomhaíocht OSD Feidhmíocht OSD Sprioc OSD Sprioc OSD a Baineadh Amach 
2. Infreastruchtúr a fheabhsú
ar fud BOOLI.

2.1 Foirgnimh agus áiseanna a 
chothabháil, a fheabhsú agus a 
leathnú chun cóiríocht oiriúnach don 
fheidhm a chur ar fáil don fhoireann 
agus d’fhoghlaimeoirí. 

Clár cothabhála a ullmhú le haghaidh 
gach suíomh. 

Comórtas soláthair chun na 
conraitheoirí ábhartha a 
cheapadh. 

Athbhreithniú a dhéanamh ar chlár 
cothabhála agus próisis agus 
prótacail nua soláthair/ cothabhála a 
cheapadh. 

Tá creat i bhfeidhm agus úsáideadh 
é arís agus arís eile chun aghaidh a 
thabhairt ar shaincheisteanna ar fud 
gach suímh. Tá creat cothabhála i 
bhfeidhm le haghaidh coirí agus 
dóirí. Tá sceideal cothabhála á 
ullmhú le haghaidh gach suímh le 
haghaidh trealamh ar luach áirithe. 

2.2 Iniúchadh a dhéanamh ar leathnú 
seirbhísí BOOLI chun 
Pobalscoileanna Náisiúnta agus 
Campais Bhreisoideachais agus 
Oiliúna na Todhchaí a chur san 
áireamh. 

Dul i ngleic leis na scoileanna agus 
pátrúin ábhartha mar chuid den scéim 
athchumraithe phíolótach a d’fhógair 
an tAire i gcomhaontú leis an IEC le 
haghaidh scoileanna nó le pátrúin eile 
atá ag machnamh ar phátrúnacht a 
aistriú. 

Cruinnithe le hOifigigh Roinne agus 
Pátrúin ábhartha agus scoileanna 
féideartha sainaitheanta. 
Rannpháirtíocht le SOLAS maidir le 
hinfheistíochtaí in SAR, SUIF agus 
deiseanna forbartha eile. 

Trí chruinniú le pátrúin/oifigigh roinne 
agus comhlachtaí maoinithe. 

Reáchtáladh go leor cruinnithe le 
SOLAS, sé cinn i mbliana go dtí 
seo. Reáchtáladh go leor 
cruinnithe le hoifigigh roinne maidir 
le maoiniú do thionscadail agus 
maoiniú oibríochtúla. 

2.3 Bonneagar TFC a chur i 
bhfeidhm agus a leathnú chun 
tacú le córais rialachais, córais 
Cosanta Sonraí, leanúnachas gnó 
agus bainistíocht riosca. 

Ullmhú do thabhairt isteach céimnithe 
timpeallacht seirbhísí TFC 
Comhroinnte do Sheirbhísí 
Corparáideacha. Tosaigh ag obair 
chun caighdeáin TFC bonnlíne na 
Rialtas a bhaint amach. 

Grád V a chur i bhfeidhm chun na 
doiciméid riachtanacha a 

ullmhú chun bheith i gcomhréir leis 
na caighdeáin bhonnlíne. 

Ár gcomhlíonadh leis na 
caighdeáin bhonnlíne a 
mhéadú go dtí os cionn 20%. 

Earcaíodh beirt fhostaithe 
theicniúla bhuana chun cuidiú le 
ceanglais chomhlíonta a chur i 
gcrích. Ceannaíodh Bogearraí 
Privacy Engine chun cuidiú le 
Leanúnachas Gnó agus 
Bainistíocht Riosca. 

2.4 Córais chuí faisnéise agus 
tuairiscithe bainistíochta a fhorbairt ar 
fud BOOLI. 

Úsáid D/EPM a fhorbairt. Na córais faisnéise reatha a bheith 
inrochtana do thuairisciú D/EMP. 

Nasc D/EPM le foinsí sonraí eile 
chun buiséadú a fheabhsú. 

Ar siúl ag leibhéal náisiúnta. 

2.5 Córais agus struchtúir 
éifeachtacha Sláinte agus 
Sábháilteachta a athbhreithniú 
agus a fheabhsú ar fud na 
heagraíochta. 

Ról an Choiste Sláinte agus 
Sábháilteachta a fhorbairt. 

Déanfaidh an Coiste Sláinte agus 
Sábháilteachta athbhreithniú ar dhul 
chun cinn ar fhadhbanna a aithníodh. 

Trí chruinniú a reáchtáil in 2024. Reáchtáladh trí chruinniú. 

An tsraith oiliúna Sláinte agus 
Sábháilteachta a aithníodh don 
fhoireann ábhartha a chur i 
gcrích. 

Monatóireacht a dhéanamh ar 
oiliúint foirne chun oiliúint a 
choinneáil cothrom le dáta. 

Bunachar sonraí den oiliúint a 
cuireadh ar fáil, na riachtanais 
oiliúna agus cothrom le dáta le 
nuashonrú ar bhonn leanúnach. 

I bhfeidhm agus déantar nuashonrú 
leanúnach uirthi. 

Seirbhísí TFC roinnte a rolladh 
amach ar gach suíomh. 

Fiosrú a dhéanamh maidir le 
réimse amháin a thógáil agus 
a struchtúrú. 

An tionscadal a chur chun cinn go dtí 
mí na Nollag 2024. 

Tá Bainistíocht Riosca Privacy 
Engine ag rianú 
tarlúintí/timpistí. Seolfar 
comórtas soláthair le haghaidh 
soláthar sainchomhairleora 
Sláinte agus Sábháilteachta. 

Tosaíocht 3 BOOLI Sprioc BOOLI Gníomhaíocht OSD Feidhmíocht OSD Sprioc OSD Sprioc OSD a Baineadh Amach 
3. Tacaíocht & Forbairt
Eagraíochtúil a Fheabhsú

3.1 Dea-chleachtais rialachais a 
leabú ar fud BOOLI de réir Chód 
Rialachais BOO, na reachtaíochta 
reatha agus cloí le riachtanais 
tuairiscithe chuig ranna rialtais 
ábhartha. 

Oiliúint a chur ar fáil maidir le réimse 
an rialachais lena n-áirítear oiliúint 
ar Obair Chumaisc, Soláthar, 
gníomhaíochtaí agus polasaithe 
agus nósanna imeachta ar son na 
haeráide. 

Taifead ar an oiliúint. Cuirfear oiliúint ar gach ball foirne trí 
meta compliance nó Teams training. 
Déanfaidh Meta Compliance taifead 
ar an oiliúint a chuirtear ar na cohóirt 
ábhartha maidir leis an mBeartas 
Soláthair, gníomhaíochtaí ar son na 
haeráide, etc. 

Leanúnach. Cuirfear Privacy 
Engine in ionad Meta 
Compliance. 
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Ábhair Ranga agus Sláinte Taifead ar an oiliúint. Oiliúint i ngach réimse le cur Leanúnach. 
agus Sábháilteacht. ar fáil uair amháin ar a 

laghad in 2024. 
Ba cheart athbhreithniú a dhéanamh Ar an gclár oibre le haghaidh an Nuashonrú ar na pleananna Leanúnach. 
ar Bhainistíocht Riosca agus ar an Choiste Iniúchóireachta agus Bainistithe Rioscaí gach ráithe ar 
bplean Bainistíochta Riosca ar bhonn Rioscaí. Ar an gclár oibre le a laghad. 
leanúnach. haghaidh bhord BOOLI. 
Athbhreithniú inmheánach ar Tuairisc ón bhFeidhmeannach Go Cuireadh i gcrích í mar chuid de 
Rialuithe Inmheánacha go bliantúil, Tuairiscí ón AII. Bliantúil phróiseas Bliantúil RAB. 
agus más féidir, go seachtrach tríd Go 
an Aonad Iniúchóireachta Leathbhlia 
Inmheánaí (AII). ntúil 
A bheith comhlíontach maidir leis an Oibriú le ESBS ar na ceithre shnáithe Tá an figiúr dliteanais le Curtha i gCrích. 
riachtanas i dtaca leis an bhfigiúr chun figiúr dliteanais pinsean a háireamh sna Ráitis Airgeadais. 
dliteanais pinsin a chur in iúl. fhorbairt. 

3.2 Deiseanna forbartha foirne a chur
ar fáil chun bonn eolais a chur faoi 
dhea-chleachtas agus chun soláthar 
seirbhísí dinimiciúla, ilchineálacha, 
nuálacha a chumasú. 

Oiliúint a chur ar fáil i dtaca le D/EPM, 
Sun agus P2P. 

Taifead ar an oiliúint. Oiliúint le bheith curtha ar fáil do 
gach ball foirne ábhartha uair 
amháin ar a laghad sa bhliain 
2024. 

Leanúnach. 

Oiliúint a chur ar fáil i dtaca 
leis an gcóras Bainistithe 
Conarthaí. 

Taifead ar an oiliúint. Oiliúint le cur ar fáil uair amháin ar a 
laghad sa bhliain 2024. 

Faoi lánseol. 

Oiliúint a chur ar fáil maidir leis an 
gcóras méadar cliste. 

Taifead ar an oiliúint. Oiliúint le bheith curtha ar fáil do 
gach ball foirne ábhartha uair 
amháin ar a laghad sa bhliain 
2024. 

Leanúnach. 

Anailís maidir le riachtanais oiliúna a 
dhéanamh le haghaidh gach feidhm 
OSD. 

An tuairisc ar anailís na riachtanas 
oiliúna. 

Cuireadh tús leis faoi dheireadh an 
dara ráithe (R3) 2024. 

Cuireadh deiseanna FGL ar fáil do 
roinnt baill foirne trí APOnna. 

Beartas um Fhorbairt Ghairmiúil 
Leanúnach agus Beartas Saoire 
Staidéir a chur i bhfeidhm. Cur le 
líon na n-áiteanna ar chúrsaí oiliúna 
le haghaidh FGL don fhoireann. 

Líon na n-áiteanna a ofráiltear ar 
chúrsaí oiliúna. Beartais i bhfeidhm 
agus iad curtha in iúl don fhoireann. 

Oiliúint le cur ar fáil uair amháin ar a 
laghad sa bhliain 2024. 

Forbairt le déanamh. 

3.3 Foireann oilte 
d’ardchaighdeán a mhealladh 
agus a choinneáil agus struchtúir 
a leabú chun freastal ar phatrúin 
oibre atá ag teacht chun cinn. 

A chinntiú go mbíonn an próiseas 
earcaíochta chomh héifeachtach 
agus is féidir. 

Anailís ar choinneáil baill foirne a 
ceapadh le cúig bliana anuas. 

Deireadh 2024. Leanúnach. 

Leanúint ag earcú baill foirne ar 
ardchaighdeán ar aon líne le dea- 
chleachtas agus leis an reachtaíocht 
fostaíochta. Tionscnaimh a 
shainaithint chun baill foirne a 
choinneáil, go háirithe i bpríomhréimsí 
na heagraíochta. 

An tréimhse ama roimh choinní 
a laghdú 10%. Méadú 10% a 
chur ar na rátaí coinneála. Líon 
na gcomórtas a laghdú 10%. 

200 comórtas a chur i gcrích. Cuireadh 208 comórtas i gcrích. 
Líonadh 37 post ionadaithe agus 183 
post buan. 21 ceapachán. 
(Páirtaimseartha - 23 saoire 
mháithreachais/neamhíoctha. 219 
conradh PTT). Eisíodh 446 conradh. 
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Cur chuige a fhorbairt agus a chur i 
bhfeidhm chun earcú daoine faoi 
mhíchumas nó a bhfuil cúlraí éagsúla 
acu a mhéadú. 

Tionscnaimh nua. Faoi dheireadh an dara ráithe (R2) 
sa bhliain 2024. 

Úsáidtear nasc gníomhach anois. 

3.4 Scileanna cumais 
ceannaireachta ar fud na 
heagraíochta. 

Oiliúint chuí maidir le scileanna 
ceannaireachta a chur ar fáil. 

Taifead ar an Oiliúint. Deireadh 2024. Oiliúint Daoine Cruthaitheacha. 
Oiliúint ar Cheannaireacht agus 
luachanna, foireann bainistíochta 
sinsearaí (SMT). 

Athbhreithniú ar na scileanna a 
theastaíonn, bearnaí a shainaithint, 
agus idirghabhálacha oiliúna a chur i 
bhfeidhm mar is cuí. 

Líon na gcúrsaí oiliúna / 
gcomhdhálacha ar 
freastalaíodh orthu. 

Méadú 10% ar dheiseanna oiliúna 
agus foghlama le haghaidh 
ceannairí agus ceannairí féideartha. 

Rinneadh oiliúint inniúlachta. 

Déantar anailís ar riachtanais oiliúna i 
mbainistíocht airgeadais ar bhonn 
bliantúil. 

Déantar Anailís ar Riachtanais 
Oiliúna um Bhainistíocht Airgeadais 
go bliantúil. 

Anailís ar riachtanais oiliúna. Leanúnach. 

3.5 Tacú le folláine na heagraíochta. Leanúint ag tacú leis an gcoiste 
folláine. 

Líon na gcruinnithe. Ceithre chruinniú roimh dheireadh 
2024. 

Reáchtáladh dhá chruinniú. 

Cur chuige Sláinte agus 
Sábháilteachta cuimsitheach a 
fhorbairt le haghaidh BOOLI. 

Pleanáil do gach scoil agus ionad. Méadú ar fheasacht i measc na 
mball foirne agus scoláirí. 

Faomhadh grád V le haghaidh 2 
bhliain. 

Leanúint ar aghaidh le forbairt 
gníomhartha inbhuanaithe ó thaobh 
na haeráide de do BOOLI. 

Ról an choiste Stiúrtha um Ghníomhú 
ar son na hAeráide agus na gcoistí 
fuinnimh a fhorbairt. 

Méadú ar fheasacht i measc na 
mball foirne agus scoláirí. 

Cuir i láthair ag an gComhdháil um 
Ghníomhú ar son na hAeráide. 
Airgeadas agus Soláthar. Cuireadh 
oiliúint Inbhuanaitheachta ar 
fhostaithe OSD. 

3.6 Straitéis cumarsáide inmheánaí a 
chur i bhfeidhm. 

Inlíon a fhorbairt. Inlíon le haghaidh na foirne. Deireadh 2024. Cuireadh i gcrích é le haghaidh gach 
ball foirne. Tá sonraí ó scoileanna le 
haistriú go Sharepoint. 

Ullmhú do thabhairt isteach 
céimnithe timpeallacht seirbhísí 
TFC Comhroinnte do Sheirbhísí 
Corparáideacha. 

Modúl amháin a bheith beo faoi 
dheireadh na bliana 2024. 

Deireadh 2024. Forbraíodh suíomh Sharepoint. 
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3.7 Cleachtais éifeachtacha 
rialachais, bainistíocht riosca, 
comhlíontacht agus cuntasacht a 
chinntiú agus a fheabhsú ar fud na 
heagraíochta. 

Ba cheart go ndéanfadh gach bord 
féinmheastóireacht, trí úsáid a bhaint 
as an gceistneoir atá le fáil sa Chód 
Cleachtais, chun réimsí ina 
dteastaíonn feabhsaithe a aithint. 

Tuairisc féinmheastóireachta. Athbhreithniú á déanamh uirthi go 
bliantúil. Measúnú agus athbhreithniú 
boird le déanamh i gcaitheamh an 
ceathrú ráithe sa bhliain 2024. 

Tuairisc féinmheastóireachta ar an 
gclár oibre. 

Béim a chur ar an riachtanas le 
freastal ar gach Cruinniú Boird de réir 
Chód Cleachtais an Rialachais le 
haghaidh BOOnna. 

Tinreamh iomlán ag cruinnithe. Ar an gclár oibre agus ar an 
tinreamh taifeadta ag gach 
cruinniú agus déantar 
athbhreithniú air. 

Ar an gclár oibre agus 
clúdaíodh in oiliúint IPA é. 

Nuair a cheaptar comhaltaí nua chuig 
na coistí seo ba cheart don Bhord a 
chinntiú go bhfuil an saineolas cuí ag 
na daoine ar an gcoiste. 

Athbhreithniú sheit scileanna an 
choiste/bhoird nuair a chruthaítear 
iad nó nuair a chuirtear comhaltaí 
leo. 

De réir mar a thagann folúntais chun 
cinn. 

Oiliúint don Choiste Airgeadais, an 
Bord. 

Tuairisc ar obair an Choiste 
Iniúchóireachta agus Riosca agus 
an Choiste Airgeadais le cur i 
láthair an Bhoird. 

Cur i láthair i miontuairiscí na 
tuairisce ábhartha. 

Uair sa bhliain. Tuarascáil achoimre. 

Tuairisc féinmheastóireachta ar obair 
an Choiste Iniúchóireachta agus 
Riosca agus an Choiste Airgeadais le 
hullmhú uair sa bhliain. 

Déantar na féinmheastóireachtaí. Iad luaite ag cruinniú Boird go 
bliantúil. 

Curtha i gCrích. 

Tuilleadh beartas agus nósanna 
imeachta a fhorbairt agus a chur i 
bhfeidhm. Leanúint ag déanamh 
athbhreithniú ar na beartais reatha. 

Beartais ceadaithe. Suas le 30 polasaí a bheith faofa 
faoi dheireadh 2024. 

Faomhadh suas le 30 beartas. 

Córas Seirbhísí Corparáideacha 
(seirbhísí TFC roinnte) a thabhairt 
isteach. 

Modúl amháin le bheith déanta. Faoi dheireadh an tríú ráithe (R3) 
2024. 

Forbraíodh Sharepoint i Seirbhísí 
Corparáideacha. Rolladh amach do 
bhaill foirne le cur i gcrích. 

An aip Class Materials a thabhairt 
isteach. 

An aip Ealaíne & Ceirde beo. Faoi dheireadh an dara ráithe 
(R2) 2024. 

Sáraíodh é ag forbairtí soláthraithe 
ó thaobh teicneolaíochta de. 

An Córas Bainistithe Conarthaí a 
thabhairt isteach. 

An Córas Bainistithe Conarthaí a 
thabhairt isteach. 

Faoi dheireadh an dara ráithe 
(R2) sa bhliain 2024. 

I bhfeidhm agus tá oiliúint ar tí tosú. 

Creata ilsoláthróirí a thabhairt isteach 
chun tuilleadh faisnéise a ghabháil. 

Líon na gcreata ilsoláthróirí. 10 gcreat ilsoláthróirí i bhfeidhm 
faoin mbliain 2024. 

Cuireadh níos mó ná deich gcreat 
nua ilsoláthraithe i bhfeidhm in 
2024. 

80% den chaiteachas iomlán a 
chlúdach le comórtais soláthair. 

Cion an chaiteachais a chlúdaigh 
comórtas soláthair. 

80% den chaiteachas iomlána 
clúdaithe ag próiseas soláthair 
foirmiúil (ríomhthairiscintí, 
tairiscintí, creata nó TGD). 

I bhfeidhm. 



Tuarascáil Bhliantúil 2024 | 52 Bríomhar | Ilchineálach | Nuálach 

Tosaíocht 4 BOOLI Sprioc BOOLI Gníomhaíocht OSD Feidhmíocht OSD Sprioc OSD Sprioc OSD a Baineadh Amach 
4. Comhpháirtíochtaí a Shaibhriú 4.1 Branda BOOLI a chur chun cinn 

agus próifíl áitiúil agus náisiúnta na 
seirbhísí go léir ar fud BOOLI a ardú 

Comhaontaithe Seirbhíse a 
chomhaontú le páirtithe leasmhara 
seachtracha. 

Forbraítear agus cuirtear 
comhaontaithe seirbhíse i 
bhfeidhm de réir mar is gá. 

Cúig cinn i bhfeidhm faoi 
dheireadh an tríú ráithe 
(R3) 2024. 

Tá foireann Cumarsáide i 
bhfeidhm anois i Seirbhísí 
Corparáideacha. 

4.2 Rannpháirteachas páirtithe 
leasmhara a fheabhsú agus naisc a 
chothú le comhpháirtithe áitiúla, 
náisiúnta agus idirnáisiúnta. 

Dul i dteagmháil go héifeachtach le 
páirtithe leasmhara agus 
comhpháirtíochtaí a fhorbairt. 

Nuashonrófar liosta 
comhpháirtíochtaí agus 
comhghuaillíochtaí le páirtithe 
leasmhara agus le comhlachtaí 
seachtracha le haghaidh ráithe 2 sa 
bhliain 2024. 

Deireadh an cheathrú ráithe 
(R4) 2024. 

An tÚdarás um Ard-Oideachas, 
BOOÉ, Fóraim. 

4.3 Dul i ngleic le forbairt beartais 
náisiúnta, ag freagairt don 
fhorbairt sin agus ag tacú lena 
cur i bhfeidhm 

Dul i ngleic le Grúpa 
Gníomhaíochta ar son na 
hAeráide BOOLI. 

Dul i ngleic le Grúpa 
Gníomhaíochta ar son na 
hAeráide BOOLI. 

Trí cinn roimh dheireadh na bliana 
2024. 

Rinneadh freastal ar cheithre 
chruinniú. 

4.4 Straitéis Cumarsáide seachtraí a 
chur i bhfeidhm. 

Athbhreithniú ar Pholasaí Cumarsáide 
BOOLI. 

Forbairt Straitéis 
chumarsáide BOOLI a 
chur i gcrích. 

Deireadh mhí na Nollag 2024. Á fhorbairt. 

4.5 Dul i dteagmháil go 
réamhghníomhach le 
gníomhaireachtaí agus fostóirí 
chun freagairtí nuálacha 
leanúnacha ar riachtanais 
oideachais agus eacnamaíochta 
reatha agus amach anseo a 
chinntiú. 

Athbhreithniú a dhéanamh ar ár 
gcuid idirghníomhaíochtaí le fostóirí 
agus le gníomhaireachtaí chun 
freagairtí eacnamaíochta nuálacha ar 
riachtanais bhreise oideachais a 
fhorbairt. 

Nuashonrú a dhéanamh ar ár nasc le 
soláthróirí chun a chinntiú go bhfuil 
na riachtanais á gcomhlíonadh. 
Liosta forbairtí sa réimse seo. 

3 cinn ar a laghad a nuashonrú sa 
bhliain 2024. 

Chuathas i dteagmháil le níos mó 
ná ceithre sholáthraí in 2024. 

4.6 Cur chuige comhpháirtíochta a 
chur i bhfeidhm do chlár píolótach 
Pathfinder i gcomhar leis an Roinn 
Oideachais agus Údarás Fuinnimh 
Inmharthana na hÉireann. 

Ceannaireacht chlár Pathfinder a 
chur chun cinn go gníomhach. 

Glac leis an bpríomhról i gclár 
Pathfinder na Roinne Oideachais. 

Tús a chur le gníomhaíocht in 2024. Tá an clár Pathfinder ar bun in 12 
scoil agus is scoileanna BOOLI iad 
dhá cheann de na scoileanna sin. 
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5. Inbhuanaitheacht
Timpeallachta & Shóisialta a
Fhorbairt

5.1 Cuspóirí náisiúnta a fhorbairt 
agus tacú lena mbaint amach mar is 
riachtanach i bPlean Gníomhaithe ar 
son na hAeráide 2024. 

An Coiste Gníomhaíochta ar son na 
hAeráide a fhorbairt. 

Cruinníonn an coiste Ceithre huaire in aghaidh na bliana. Reáchtáladh trí chruinniú go dtí seo 
in 2024. 

Tacaíocht a chur ar fáil do ghrúpa 
Gníomhaíochta ar son na hAeráide 
BOOÉ. 

Ballraíocht ar Choiste 
Gníomhaíochta ar son na hAeráide 
BOOÉ. 

Comhalta amháin ar an gCoiste. Tá beirt chomhaltaí ar Choiste 
um Ghníomhú ar son na 
hAeráide BOOÉ. 

5.2 Cláir oideachais agus oiliúna 
ábhartha a chur ar fáil chun freastal 
ar éilimh oideachais agus 
fostaíochta mar thoradh ar fhorbairt 
an Phlean Gníomhaithe ar son na 
hAeráide. 

Clár oiliúna a chur ar fáil do baill 
foirne ar bhonn oiliúint a chur ar an 
oiliúnóir i dtaca le gníomhaíocht ar 
son na haeráide. 

Dréacht-chlár oiliúna. Oiliúint curtha ar fáil do tríocha 
ball foirne i dtaca le gníomhaíocht 
ar son na haeráide. 

Grúpa stiúrtha um Aeráid etc. 
scoileanna. 

Plean gníomhaíochta forbartha a 
ullmhú le haghaidh na suíomhanna 
aonair. 

Cuireann na suíomhanna na 
pleananna chun cinn. 

Dul chun cinn déanta le deich bplean 
faoi dheireadh na bliana 2024. 

ACC, ATC, Printísigh an Longfoirt, 
MCC, LCC, APG, CCK, Aistriú Cóir, 
Bialann na n-oifigeach, Ceannoifig. 

5.3 Foirgnimh reatha agus 
foirgnimh atá beartaithe a thabhairt 
suas go dtí na riachtanais 
inbhuanaitheachta éigeantacha. 

Tionscadail aonair a chur chun cinn. Cuireadh na tionscadail ar 
aghaidh chuig an gcéad 
chéim eile dá gcur i 
bhfeidhm. 

Deich gcinn faoi dheireadh na bliana 
2024. 

Mar atá thuas, tá an chuid is mó 
díobh á gcur i bhfeidhm faoi láthair. 

5.4 Inbhuanaitheacht chomhshaoil 
a mhéadú ar fud na heagraíochta 
trí phróiseas féinmheastóireachta 
chun eolas a mhéadú agus 
feasacht a fhorbairt maidir le 
torthaí a chur i ngníomh. 

Córas méadar cliste a thabhairt 
isteach na suíomhanna ar fad. 

Bíonn an córas Sensor CIS le 
haghaidh BOOLI beo agus cuirtear 
rochtain agus oiliúint ar fáil do na baill 
foirne ábhartha. 

Tá rochtain ar fáil le haghaidh gach 
suíomh BOOLI, agus úsáidtear é 
chun éifeachtúlacht leanúnach a 
chur chun cinn. 

I bhfeidhm. 

5.5 Feasacht agus próisis maidir le 
soláthar Glas a fhorbairt. 

Costas saoil iomláin do threalamh a 
cheannaítear a thabhairt isteach. 

An céatadán den trealamh a 
cheannaítear ag baint úsáid as an 
gcóras sin. 

Thar 60% a bhaint amach sa bhliain 
2024. 

Cuireadh oiliúint GPP ar fáil (faoi 
dhó). 

5.6 Próiseas a chur i bhfeidhm 
chun an tionchar atá ag gníomhú ar 
son na haeráide a laghdú do roinnt 
suíomhanna. 

Clár Pathfinder a threorú do 8 
scoil ag tosú in 2024. 

Tá an fhoireann deartha i 
bhfeidhm agus cuireadh tús le 
hobair ar na tionscadail mholta in 
2024. 

Conraitheoirí a bheith ar an suíomh 
sna 8 scoil ar fad i rith 2024. 

Cur i bhfeidhm fós ar siúl. 

5.7 Treochlár BOOLI a fhorbairt 
chun spriocanna nua 2030 a 
bhaint amach. 

Gníomhartha thionscadal na 
Méadar Cliste agus ó na 
hiniúchóireachtaí fuinnimh agus ón 
méid atá faofa ag an Roinn 
Oideachais, ag an Roinn 
Breisoideachais, Ardoideachais, 
Taighde, Nuálaíochta agus 
Eolaíochta agus ag SOLAS i 
dtaobh forbairtí, cruthófar treochlár 
le haghaidh na ngníomhartha seo. 

Tá múnla gap-to-target i bhfeidhm ag 
BOOLI a léiríonn gur féidir linn an 
sprioc a bhaint amach faoin mbliain 
2030. De réir mar a bheidh fáil ar 
thuilleadh maoinithe ón Roinn 
Oideachais agus Óige, ón Roinn 
Breisoideachais, Ardoideachais, 
Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta 
agus ó SOLAS, déanfar an treochlár a 
thabhairt cothrom le dáta. 

Leanúnach. Curtha i gCrích. 
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Sprioc Seachadta Feidhmíochta Tosaíocht don Seachadadh 
Feidhmíochta 

Gníomh Seachadta 
Feidhmíochta 

Táscaire Seachadta 
Feidhmíochta 

Cuspóir Seachadta Feidhmíochta Sprioc 2024 Baineadh Amach 

Barrfheabhas a bhaint 
amach in Eispéireas an 
Fhoghlaimeora/Scoláire 

Eispéireas foghlama dearfach a 
chur ar fáil le haghaidh gach uile 
fhoghlaimeoir, lena n-áirítear 
foghlaimeoirí ó ghrúpaí 
imeallaithe. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET agus OSD 
féach Tosaíocht 1, Sprioc 1.1, 1.2, 
1.3, 1.4 agus 1.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET agus OSD 
féach Tosaíocht 1, Sprioc 1.1, 
1.2, 1.3, 1.4 agus 1.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta Scoileanna, na hÓige 
agus Ceoil (SYM) féach Tosaíocht 1, 
Sprioc 1.1,1.2, 1.3, 1.4, 1.5 agus 
féach Tosaíocht 3, Sprioc 3.1, 3.2, 
3.3, 3.4, 3.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET agus OSD féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.1, 1.2, 1.3, 
1.4 agus 1.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta Scoileanna, na 
hÓige agus Ceoil (SYM) féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.1, 1.2, 1.3, 
1.4, 1.5 agus féach Tosaíocht 3, 
Sprioc 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5. 

I gComhaontú Seachadta Feidhmíochta 
FET agus OSD féach Tosaíocht 1, Sprioc 
1.1, 1.2, 1.3, 1.4 agus 1.5. 

I gComhaontú Seachadta Feidhmíochta 
Scoileanna, na hÓige agus Ceoil (SYM) 
féach Tosaíocht 1, Sprioc 1.1, 1.2, 1.3, 
1.4, 1.5 agus féach Tosaíocht 3, Sprioc 
3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta Scoileanna, na hÓige 
agus Ceoil (SYM) féach Tosaíocht 1, 
Sprioc 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5 agus 
féach Tosaíocht 3, Sprioc 3.1, 3.2, 
3.3, 3.4, 3.5. 

Tacú leis an 
scoláire/bhfoghlaimeoir atá i 
mbaol míbhuntáiste oideachais i 
gcomhréir leis an mbeartas 
náisiúnta reatha. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET agus OSD 
féach Tosaíocht 1, Sprioc 1.1, 
1.2, 1.3, 1.4 agus 1.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET agus OSD 
féach Tosaíocht 1, Sprioc 1.1, 
1.2, 1.3, 1.4 agus 1.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.1,1.2, 1.3, 
1.4, 1.5 agus féach Tosaíocht 3, 
Sprioc 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET agus OSD 
féach Tosaíocht 1, Sprioc 1.1, 
1.2, 1.3, 1.4 agus 1.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.1,1.2, 1.3, 
1.4, 1.5 agus féach Tosaíocht 3, 
Sprioc 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET agus OSD féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.1, 1.2, 1.3, 
1.4 agus 1.5. 

I gComhaontú Seachadta Feidhmíochta 
SYM féach Tosaíocht 1, Sprioc 1.1,1.2, 
1.3, 1.4, 1.5 agus féach Tosaíocht 3, 
Sprioc 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.1,1.2, 1.3, 
1.4, 1.5 agus féach Tosaíocht 3, 
Sprioc 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5. 

A chinntiú go bhfuil gach beart 
cosanta leanaí riachtanach i 
bhfeidhm i gcomhréir leis na 
Nósanna Imeachta um Chosaint 
Leanaí do Bhunscoileanna agus 
Iar-bhunscoileanna 2017. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.4 agus 1.5. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.4 agus 1.5. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5 & 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.4 agus 1.5. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5 & 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach Tosaíocht 
1, Sprioc 1.4 agus 1.5. I 
gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5. 

I gComhaontú Seachadta Feidhmíochta 
SYM féach Tosaíocht 1, Sprioc 1.5 & 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5 & 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 

A chinntiú go bhfuil 
comhlíontacht iomlán ann i 
dtaca le Nósanna Imeachta um 
Chosaint Leanaí do 
Bhunscoileanna agus Iar-
bhunscoileanna 2017. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.4 agus 1.5. I 
gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.4 agus 1.5. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.4 agus 1.5. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach Tosaíocht 
1, Sprioc 1.4 agus 1.5. I 
gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5.  

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5 & 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5 & 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.5 & 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 

I gComhaontú Seachadta Feidhmíochta 
SYM féach Tosaíocht 1, Sprioc 1.5 & 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 

Comhaontú Seachadta Feidhmíochta 2024 
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Cláir Chosanta Cabhrú leis an Roinn 
Oideachais de réir mar is gá, 
riachtanais a eascraíonn ó 
Chlár Cosanta Teifigh na 
hÉireann a chomhlíonadh 
agus soláthar a dhéanamh le 
haghaidh iarrthóirí cosanta 
idirnáisiúnta. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.2, 
1.3 agus Tosaíocht 4, 
Sprioc 4.2, 4.3 agus 4.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.2, 
1.3 agus Tosaíocht 4, 
Sprioc 4.2, 4.3 agus 4.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.2, 
1.3 agus Tosaíocht 4, 
Sprioc 4.2, 4.3 agus 4.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach Tosaíocht 1, 
Sprioc 1.2, 1.3 agus Tosaíocht 4, 
Sprioc 4.2, 4.3 agus 4.5. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.2 agus 
Tosaíocht 4, Sprioc 4.3. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.2 agus 
Tosaíocht 4, Sprioc 4.3. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.2 agus 
Tosaíocht 4, Sprioc 4.3. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 1, Sprioc 1.2 agus 
Tosaíocht 4, Sprioc 4.3. 

Rialachas Rátaí tinrimh ag cruinnithe boird. I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

Tinreamh iomlán ag cruinnithe 
boird. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

Tá mír ar an gclár oibre agus 
déantar taifeadadh agus 
athbhreithniú ar an 
tinreamh ag gach cruinniú. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach Tosaíocht 
3, Sprioc 3.7. 

Féinmheastóireachtaí an Bhoird Ba cheart go ndéanfadh gach bord 
féinmheastóireacht, trí úsáid a 
bhaint as an gceistneoir atá le fáil 
sa Chód Cleachtais, chun réimsí 
ina dteastaíonn feabhsaithe a 
aithint. 

I gComhaontú 
Seachadta 
Feidhmíochta OSD 
féach Tosaíocht 3, 
Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach Tosaíocht 
3, Sprioc 3.7. 

Saineolas airgeadais ar choistí 
iniúchóireachta agus 
airgeadais. 

Ba cheart don bhord ceapacháin ar 
choistí iniúchóireachta agus 
airgeadais a dhéanamh i 
gcomhairle le Cathaoirleach an 
Choiste. Ba cheart do chomhaltaí 
seachtracha coistí an taithí 
riachtanach iniúchóireachta agus 
riosca airgeadais a thabhairt chuig 
an ról 

I gComhaontú
Seachadta 
Feidhmíochta OSD 
féach Tosaíocht 3, 
Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach Tosaíocht 
3, Sprioc 3.7. 

Breithmheas an bhoird ar an 
obair a rinne na Coistí 
Airgeadais agus Rioscaí 

Ba cheart do chathaoirleach gach 
boird a chinntiú go gcuirtear 
tuairiscí i scríbhinn ar fáil do 
chomhaltaí an bhoird maidir leis 
an obair a dhéanann coistí 
airgeadais agus iniúchóireachta 
agus riosca mar a éilítear faoin 
gCód Cleachtais um Rialachas BOO 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach Tosaíocht 
3, Sprioc 3.7. 
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Féinmheastóireacht de chuid 
na gCoistí Iniúchóireachta agus 
Rioscaí. 

Ba cheart do chathaoirligh an 
choiste iniúchóireachta agus 
riosca agus an choiste airgeadais 
araon a chinntiú go gcríochnaítear 
cleachtadh féinmheasúnaithe 
gach bliain de réir mar a éilítear 
faoin gCód Cleachtais um 
Rialachas do BOOnna 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú
Seachadta 
Feidhmíochta OSD 
féach Tosaíocht 3, 
Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach Tosaíocht 
3, Sprioc 3.7. 

Forbairt Foirne Ba cheart don 
Phríomhfheidhmeannach a 
chinntiú: Ceaptar ball foirne mar 
bhainisteoir faoi oiliúint Déantar 
anailís ar riachtanais Oiliúna sa 
bhainistíocht airgeadais ar bhonn 
bliantúil Forbraítear clár oiliúna 
maidir le bainistíocht airgeadais 
agus cuirtear i bhfeidhm é 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach Tosaíocht 
3, Sprioc 3.2, 3.3 agus 3.4 I 
gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.2 agus 3.4. I 
gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.2 agus 3.4. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.2, 3.3 agus 
3.4. I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.2 agus 3.4. I 
gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.2 agus 3.4. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.2, 3.3 agus 
3.4. I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.2 agus 3.4. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.2 agus 3.4. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach Tosaíocht 3, 
Sprioc 3.2, 3.3 agus 3.4. I gComhaontú 
Seachadta Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.2 agus 3.4. I 
gComhaontú Seachadta Feidhmíochta 
OSD féach Tosaíocht 3, Sprioc 3.2 agus 
3.4. 

Spriocdhátaí 
tuairiscithe roinne 

Ba cheart cloí le spriocdhátaí 
tuairiscithe atá leagtha síos ag 
an Roinn 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 2, Sprioc 2.1 I 
gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 2, Sprioc 2.2 
agus Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. Sa 
SYM féach Tosaíocht 3, Sprioc 
3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 2, Sprioc 2.1 I 
gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 2, Sprioc 2.2 
agus Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. Sa 
SYM féach Tosaíocht 3, Sprioc 
3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 2, Sprioc 2.1 I 
gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 2, Sprioc 2.2 
agus Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. Sa 
SYM féach Tosaíocht 3, Sprioc 
3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach Tosaíocht 
2, Sprioc 2.1 I gComhaontú 
Seachadta Feidhmíochta OSD 
féach Tosaíocht 2, Sprioc 2.2 3 
agus Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. Sa 
SYM féach Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

Beartas Bainistíochta Riosca Ba cheart do bhord gach BOO a 
chinntiú go bhfuil próiseas 
leanúnach ann atá deartha chun 
rioscaí suntasacha a aithint agus 
aghaidh a thabhairt orthu a 
bhaineann le haidhmeanna an 
eintitis. Ba cheart don gCoiste 
Iniúchóireachta agus Riosca tacú 
leis an mbord sa ról seo 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta FET féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 
I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta SYM féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.7. 

Rialuithe Inmheánacha Ba cheart do bhord gach BOO a 
chinntiú go bhfuair sé dearbhú sásúil 
go bhfuil rialuithe sonraithe ag 
feidhmiú mar a bhí beartaithe 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach 
Tosaíocht 3, Sprioc 3.1. 

I gComhaontú Seachadta 
Feidhmíochta OSD féach Tosaíocht 
3, Sprioc 3.1. 
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Aguisín 1 

Tinreamh ag Cruinnithe Boird BOOLI *féach nóta thíos

Tinreamh ag Cruinnithe Boird in 2024 (Eanáir – Toghchán 2024) 

Ainm Comhlacht 
Ainmniúc
háin 

9 

Eanáir 
24 

20 

Feabhra 
24 

19 

Márta 
24 

16 

Aibreán 
24 

Cruinnithe 
ar 
freastalaío
dh orthu 

An Comh. Aoife Davitt 
(An Cathaoirleach) 

Comhairle Contae na 
hIarmhí 

√ √ √ √ 4/4 

An Comh. Gerry Hagan 
(An 
Leaschathaoirleach) 

Comhairle Contae 
an Longfoirt √ χ χ √ 2/4 

Luke Casserly Comhlachtaí arna 
Sonrú ag an Aire χ √ √ √ 3/4 

Donie Cassidy Comhlachtaí arna 
Sonrú ag an Aire 

√ √ √ √ 4/4 

An Comh. John Dolan Comhairle Contae na 
hIarmhí 

√ √ χ χ 2/4 

An Comh. Michael Dollard Comhairle Contae 
na hIarmhí 

χ √ χ √ 2/4 

Josephine Donohue Comhlachtaí arna 
Sonrú ag an Aire 

χ √ √ √ 3/4 

Niamh Ginnell Comhlachtaí arna 
Sonrú ag an Aire 

√ √ √ √ 4/4 

An Comh. Ken Glynn Comhairle Contae 
na hIarmhí 

χ √ √ χ 2/4 

Colm Harte Comhlachtaí arna 
Sonrú ag an Aire 

√ √ √ √ 4/4 

An Comh. Louise Heavin Comhairle Contae 
na hIarmhí 

χ χ √ √ 2/4 

An Comh. Frankie Keena Comhairle Contae 
na hIarmhí 

√ √ √ χ 3/4 

An Comh. Denis Leonard Comhairle Contae 
na hIarmhí 

√ √ √ √ 4/4 

Kathleen McGahern Ionadaí na 
dTuismitheoirí 

√ √ χ √ 3/4 

Mark Murphy Ionadaí na 
dTuismitheoirí 

√ χ χ √ 2/4 

An Comh. Garry Murtagh Comhairle Contae 
an Longfoirt 

√ √ χ χ 2/4 

An Comh. Peggy Nolan Comhairle Contae 
an Longfoirt 

χ √ χ χ 1/4 

Mary O'Brien Ionadaí Foirne √ √ √ √ 4/4 

An Comh. Pat O’Toole Comhairle Contae an 
Longfoirt 

χ √ χ √ 2/4 

An Comh. Emily Wallace Comhairle Contae 
na hIarmhí 

√ √ √ χ 3/4 

Colin Whyte Ionadaí Foirne √ √ √ √ 4/4 

*Tabhair faoi deara: Reáchtáladh toghchán i mí an Mheithimh 2024 inar bunaíodh Bord nua don dara leath de 2024.
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Tinreamh ag Cruinnithe Boird Nua BOOLI * Féach nóta thíos

Tinreamh ag na Cruinnithe Boird in 2024 (Toghchán - Nollaig 2024) 

Ainm Comhlacht 
Ainmniúc
háin 

20 
Lúnas
a 24 

Tar éis an 
Toghcháin 

20 Lúnasa 
24 An 
Dara 
Cruinniú 

16 
Meán 
Fómhair 24 

15 

Deireadh 
Fómhair 
24 

19 
Samhain 
24 

Cruinnithe 
ar 
freastalaíod
h orthu 

An Comh. Aoife 
Davitt (An 
Cathaoirleach) 

Comhairle Contae 
na hIarmhí 

√ √ √ √ √ 
5/5 

An Comh. Niall 
Gannon (An 
Leaschathaoirleach) 

Comhairle Contae an 
Longfoirt 

√ √ √ √ √ 5/5 

Josephine Donohue Ionadaí na 
dTuismitheoirí N/B χ √ χ √ 2/4 

Luke Casserly Comhlachtaí arna 
Sonrú ag an Aire N/B 

N/B √ √ √ 3/3 

Donie Cassidy Comhlachtaí arna 
Sonrú ag an Aire N/B 

N/B √ χ √ 2/3 

Owen Catterall Ionadaí Foirne √ √ √ √ √ 5/5 

Sheila Corcoran 
Ionadaí Foirne √ √ √ √ √ 5/5 

Olivia Callaghan Comhlachtaí arna 
Sonrú ag an Aire N/B 

N/B √ √ √ 3/3 

An Comh. Alfie Devine Comhairle Contae 
na hIarmhí 

√ √ √ √ χ 4/5 

An Comh. John Dolan Comhairle Contae na 
hIarmhí 

√ √ √ √ √ 5/5 

An Comh. Michael Dollard Comhairle Contae 
na hIarmhí 

√ √ √ √ √ 5/5 

Niamh Ginnell - 
D’éirigh as oifig 
15/10/2024 

Comhlachtaí arna 
Sonrú ag an Aire N/B 

N/B 
√ χ N/B 1/2 

An Comh. Ken Glynn Comhairle Contae 
na hIarmhí 

√ √ √ χ χ 3/5 

Colm Harte Comhlachtaí arna 
Sonrú ag an Aire N/B 

N/B 
√ √ √ 3/3 

An Comh. Frankie Keena Comhairle Contae na 
hIarmhí χ χ √ √ χ 2/5 

An Comh. Denis Leonard Comhairle Contae 
na hIarmhí 

√ √ √ χ √ 4/5 

An Comh. 
Padraig 
McNamara 

Comhairle Contae 
an Longfoirt 

√ √ √ √ χ 4/5 

Mark Murphy Ionadaí na 
dTuismitheoirí N/B √ √ χ χ 2/4 

An Comh. Peggy Nolan Comhairle Contae an 
Longfoirt 

√ √ √ √ χ 4/5 

An Comh. Pat O’Toole Comhairle Contae 
an Longfoirt 

√ √ √ √ χ 4/5 

An Comh. Emily Wallace Comhairle Contae 
na hIarmhí χ χ χ χ χ 0/5 

*Tabhair faoi deara: Reáchtáladh toghchán i mí an Mheithimh 2024 inar bunaíodh Bord nua don dara leath de 2024.
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Aguisín 2 

Tinreamh ag Cruinnithe an Choiste Airgeadais in 2024 *Féach nóta thíos

Tháinig an Coiste Airgeadais le chéile ceithre (4) huaire le linn 2024, agus leagtar na sonraí tinrimh amach sa 
tábla thíos. 

Tinreamh: Eanáir - Toghchán 24 

An Coiste Airgeadais 

 Tinreamh: Toghchán - Nollaig 24 

An Coiste Airgeadais NUA 

Ainm 
18 
Eanáir 
24 

15 
Feabhra 
24 

14 
Márta 24 

Cruinnithe 
ar 
Freastalaío
dh Orthu 

Ainm 
5 
Nollaig 
24 

Cruinnithe 
ar 
Freastalaíod
h Orthu 

An Comh. John Dolan √ √ √ 3/3
An Comh. John Dolan √ 1/1 

An Comh. Michael 
Dollard 

√ √ √ 3/3
Pat McCarrick √ 1/1 

An Comh. Pat O'Toole √ √ √ 3/3
Pat O'Rourke √ 1/1 

John Duffy √ √ √ 3/3
An Comh. Pat O'Toole √ 1/1 

Hugh Farrell √ √ √ 3/3
Eamon Reilly √ 1/1 

Ann Nugent √ √ χ 2/3 

Dátaí Cruinnithe an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca 2024 *Féach nóta thíos

Tháinig an Coiste Airgeadais le chéile cúig (5) huaire le linn 2023, agus leagtar na sonraí tinrimh amach sa 
tábla thíos. 

Tinreamh: Eanáir - Toghchán 24 

An Coiste Iniúchóireachta agus 
Riosca 

Tinreamh: Toghchán - Nollaig 24 

An Coiste Iniúchóireachta agus 
Riosca NUA 

Ainm 
5 
Eanáir 
24 

26 
Eanáir 
24 

1 
Márta 
24 

26 
Aibreá
n 24 

Cruinnith
e ar 
Freastala
íodh 
Orthu 

Ainm 
6 
Nollai
g 24 

Cruinnith
e ar 
Freastala
íodh 
Orthu 

Donie Cassidy √ √ √ √ 4/4 Donie Cassidy √ 1/1 
Kathleen 
McGahern 

√ √ √ √ 4/4 John Francis 
Duffy 

√ 1/1 

John Francis 
Duffy 

√ √ √ √ 4/4 Hugh Farrell √ 1/1 

Pat O'Rourke √ √ √ √ 4/4 Colm Harte χ 0/1 

Gerard Quirke √ √ √ √ 4/4 Gerard Quirke √ 1/1 

An Comh. John 
Dolan 

√ χ χ √ 2/4 
Eamon 
Temple 

√ 1/1 

*Tabhair faoi deara: Reáchtáladh toghchán i mí an Mheithimh 2024 inar bunaíodh Coiste Airgeadais nua agus Coiste Iniúchóireachta agus
Riosca nua don dara leath de 2024. 
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