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TREOIR EOLAIS

PAINEAL OIDEOIRI
BREISOIDEACHAIS AGUS
BREISOILIUNA DO DHAOINE
FASTA

Achoimre ar an Rél

Ta Bord Oideachais agus Oiliuna an Longfoirt agus na hlarmhi ag reachtail comértais anois
chun painéal Oideoiri Aosach a chruthu don tSeirbhis Litearthachta Breisoideachais agus
Breisoiliina sna priomhréimsi abhair seo a leanas:

Cumarsaide

Taithi Oibre (Leibhéal 5)

Gairneoireacht (Leibhéil 2-5)

Teicneolaiocht Faisnéise (Leibhéil 1-5)

Curam Leanai/ Cuntoireacht do Riachtanais Speisialta (Leibhéal 5)
Roghanna Cothaithe agus Slainte (Leibhéil 1-3)

Bacail — Aran, Paisr agus Milseain (Leibhéil 3-5)
Ceardaiocht — Suil agus Déantusaiocht Gunai (Leibhéil 3-5)
. Staidéir Shoisialta (Leibhéal 5)

10. Curam Faoiseanta (Leibheal 5)

11. Scileanna Curaim (Leibhéil 1-3)
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Fanfaidh an painéal i bhfeidhm go dti an 31 Nollaig 2026. Beidh na chéad phoist le Seirbhisi
Litearthachta Breisoideachais agus Breisoiliina an Longfoirt agus/né na hlarmhi Thuaidh agus
BTEIL. Ni mér d’iarrthoiri an t-eolas agus na scileanna riachtanacha a bheith acu chun tabhairt
faoin rél agus a bheith cumasach agus innitil ar an rél a chomhlionadh ar chaighdean ard.

larrtar ort aird a bheith agat ar na riachtanais a leanas:

Riachtanach:
¢ Taithi theagaisc, sa limistéar abhair mas féidir

Inmhianaithe:
e Ta cailiocht aitheanta aige/aici sa réimse abhair
e Cumas cleachtais litearthachta a chomhthathu sa réimse abhair
¢ Cumas daoine a spreagadh agus a mhotivail agus paisean don réimse abhair aige
e Cur chuige dirithe ar an bhfoghlaimeoir i leith na hoibre
* Scileanna cumarsaide agus éisteachta den scoth
¢ Cumas foghlaim bunaithe ar TF, forbairt litearthachta agus scileanna agus cuir chuige oideolaiochta
eile a chomhthathu
Scileanna riarachain den scoth
e Cumas tacu le forbairt phearsanta gach aon fhoghlaimeora d’fhonn na scileanna a theastaionn chun
post a fhail agus a choimead a fhorbairt
¢ Taithi/Innidil ar Oilidint Chumaisc a sholathar (sa seomra ranga/ar line)
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In ann clair a sholathar/a éascu lena n-aireofai ionduchtichan, foghlaim conas foghlaim a
dhéanamh ar line, réamh/iar-mheasunu, croi-scileanna, tacaiocht duine ar dhuine agus clair
thosaigh eile de réir mar ba gha.

e Cumas oibrit go héifeachtach laistigh den fhoireann Litearthachta/BTEI, den fhoireann
Breisoideachais agus Breisoiliina nios leithne, d’fhoghlaimeoiri, de chomhphairtithe seachtracha,
d’'fhostéiri agus de dhaoine eile de réir mar is iomchui

e Féidir leibhéil 1-5 de mhoduil QQI a sholathar/ a eascu sa abhar sonraithe thuas

Tuarastal — €36.68 san uair

locfar tuarastal i gcomhréir leis na ratai a bheadh Udaraithe ag an Aire Oideachais agus
Oige 6 am go ham. Féadfar an rata iocaiochta a choigearti 6 am go ham i gcomhréir le
beartas pa an Rialtais. | gcas daoine ata ag dul i mbun fostaiochta sa rol seo den chéad
uair, beidh an pa tosaigh ag an iosmhéid den scala nua agus ni dhéanfar aon phlé air sin.

Sonrai an Réil

Cuirfear iarratasoiri rathula ar phainéal le haghaidh foluntas a d’théadfadh teacht chun cinn i
Seirbhisi Litearthachta Breisoideachais agus Breisoiliina go dti an 31 Nollaig 2026 agus
tairgfear conradh téarma seasta déibh ma thagann deiseanna chun cinn ina réimse saineolais.
Ta sé seo faoi réir préiseas rathuil réamhfhostaiochta, arna riar ag BOOLI.

Bunait: Is do Bhord Oideachais agus Oiliina an Longfoirt agus na hlarmhi gach ceapachan,
ach sannfar an t-iarratasoéir/na hiarratasaéiri rathula i dtus baire le foluntais a d’fhéadfadh teacht
anios i Seirbhis Litearthachta an Longfoirt agus na hlarmhi Thuaidh agus seirbhisi BTEI. Mar
sin féin, coimeadann BOOLI an ceart acu féin thi a shannadh d’aon suiomh eile de réir mar a
éilitear é.

Gearrliostu

Forchoimeadann BOOLI an ceart chun iarrthdiri a ghearrliostu, ar bhealach a shiltear a
bheith cui, le dul ar aghaidh go dti céim agallaimh an chomoértais. Is ar bhonn na faisnéise
a chuirtear ar fail ar an bhfoirm iarratais a dhéanfar an gearrliostd. Mar sin, is chun do leasa
féin é cuntas mionsonraithe agus cruinn a chur ar fail ar an bhfoirm iarratais maidir le do
chailiochtai/thaithi.

Cuirfidh an proiseas gearrliostaithe seo deis ar fail chun foirm iarratais gach iarrthéra a
mheas i gcoinne critéar réamhshocraithe a léirionn na scileanna agus an taithi a shiltear a
bheith riachtanach do rol ar an leibhéal seo.

Agallamh

Cuirfidh BOOLI na hiarrataséiri a gearrliostaiodh faoi agallamh ar bhonn innitlachta
agus is ar an mbonn sin a dhéanfar an roghnu. D'fhéadfadh agallamh dara céim a bheith
mar chuid den phroiseas agallaimh. D’fhéadfai agallaimh a dhéanamh via fischomhdhail.
Cuirfear treoirlinte agallaimh chuig iarrthéiri a roghnaitear don agallamh.

Riachtanas Saoranachta:

Ba cheart d’iarrthéiri a thabhairt faoi deara maidir le hinchailitheacht go bhfuil an comértas le
haghaidh post ar oscailt do shaoranaigh an Limistéir Eorpaigh Eacnamaioch (LEE) né do
naisiunaigh neamh-LEE a bhfuil cead oibre baili acu.

Tabhair faoi deara, le do thoil, go gcaithfidh ta BOOLI a chur ar an eolas ma theastaionn cead
oibre uait sula dtosaionn tu ag obair le BOOLI. Ni moér an riachtanas seo a chur in il do BOOLI
chomh luath agus is féidir. Is é seo a leanas ata i gceist le LEE: Ballstait an Aontais Eorpaigh;
an loslainn; Lichtinstéin agus an lorua. Is féidir le saoranaigh de chuid na hEilvéise, faoi
chomhaontuithe an Aontais, iarratas a dhéanamh freisin.

Slainte agus Carachtar:

Beidh orthu siud atathar a mheas don phost foirm fthéindearbhichain maidir le carachtar
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agus slainte, chomh maith le Foirm Ghrinnfhiosrichain an Gharda Siochana a lionadh
isteach, de réir mar a shocraionn an fostéir. D’fhéadfadh sé go lorgdéfai teistiméireachtai.
Seans go mbeadh ga le himréiteach slandala speisialta 6 roinnt post. Sa chas go mbionn

coimhlint leasa fhéideartha ann, ni dhéanfar iarrthéiri a mheas le haghaidh poist airithe.

Innidlachtai riachtanacha;

Tathar tar éis roinnt innitlachtai a aithint ina n-innitlachtai riachtanacha chun an rél seo a
fheidhmiu go héifeachtach. Liostaitear anseo thios na hinnitlachtai seo: Agus tu ag freagairt
ar an bhfoirm iarratais, iarrtar ort a bheith meabhrach ar na nithe seo a leanas:

Tabhair do d’aire nar cheart duit nios mé na 300 focal a scriobh in aon cheann de na
rannain.

Ba cheart pointi le hurchair a usaid seachas freagrai fada téacs leis na rannain a
chomhlanu.

1. Eolas Gairmiuil:

Ba cheart eolas agus tuiscint a bheith ag oideoiri ar bhunsmaointe, bunphrionsabail agus
bunstruchtuir na ndisciplini a mhuineann siad agus ar bhunsmaointe, bunphrionsabail agus
bunstruchtuir na hEarnala Breisoideachais agus Oiliina. Ni mor d’oideoiri straitéisi teagaisc a
fhorbairt lena ndéanfai an fheidhmiocht agus an rathdlacht a ailinit agus iad a bheith in ann
réimse d’fhealstnachtai i dtaobh na foghlama aosai agus na foghlama pobalbhunaithe a Iéiriu
agus a chur i bhfriotal.

2. Cleachtas Gairmiuil: Eagruchan agus Pleanail

Ta g4, i dtimpeallacht na foghlama aosai, le cumas an sceideal oibre a phleanail go
héifeachtach agus a leagan amach in ord tosaiochta. Ta an cumas riachtanais acmhainni a
shainaithint chun tacu leis an seachadadh abhair agus chun feidhm a bhaint as usaid
acmhainni d’fhonn acmhainneacht foghlama na bhfoghlaimeoiri a uasmhéadu larnach maidir
le rathulacht aon chlair. Ni moér na scileanna riachtanacha a bheith ag oideoiri chun na
cuspoiri foghlama a sholathar in ainneoin éilimh iolracha. Ni mér an bhainistiocht sonrai maidir
le foghlaimeoiri, mar shampla, taifid chlardchain, tinrimh, measunaithe/gnéthachtala a riar ar
bhealach éifeachtuil cruinn agus i a bheith ag teacht i rith an ama le treoirlinte agus polasaithe
an BOO.

3. Luachanna Gairmiula agus Caidrimh

D’fhéadfadh sé go mbeadh ar oideoiri dul i gcomhairle agus bheith ag idirghniomhu le pairtithe
leasmhara, laistigh agus lasmuigh de BOOLI, agus a chinntit go mbionn na hidirghniomhuithe
seo gairmiuil oiriunach cuirtéiseach i rith an ama, go fiu faoi chuinsi eisceachtula. Ba cheart
oideoiri a bheith comhbhach cothrom agus tiomanta do leas na bhfoghlaimeoiri ata facina
gcuram agus iad a bheith ag féachaint le duthracht agus rathulacht a spreagadh, a ghriosu
agus a cheiliuradh. Ba cheart d’oideoiri aitheantas agus meas a léiriu ar uathulacht,
indibhidiulacht agus ar riachtanais ar leith na scolairi/foghlaimeoiri, agus a bhforbairt
iomlanaioch a chur chun cinn.

4. Cleachtas Gairmiuil: Seomra Ranga agus Timpeallacht Foghlama

Ta sé eéigeantach timpeallacht shabhailte foghlama a chruthu a bheadh ionchuimsitheach
maidir le riachtanais gach aon fhoghlaimeora agus a bheadh fabhrach don fhoghlaim. Ni mor
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d’oideoiri ionchais arda a leagan sios maidir le feidhmiocht agus iompar foghlaimeoiri. Ba
cheart d’oideoiri na céimeanna réasunacha ar fad a thogail maidir le curam na
scolairi/foghlaimeoiri ata faoina maoirseacht, lena leas agus a sabhailteacht a chinntit.

5. Forbairt Ghairmiuil: Féinfheasacht agus Forbairt:

Ba cheart d’oideoiri tuiscint shoiléir a bheith acu ar an rél. Ba cheart iad a bheith soiléir freisin
maidir le haidhmeanna agus cuspoiri na seirbhisi ata & seachadadh acu agus lena rol féin i
dtaca leis na haidhmeanna agus na cuspdiri seo a bhaint amach. Ba cheart d’oideoiri
freagracht phearsanta a ghlacadh as cailiocht a gcleachtais ghairmiuil a chothu agus a
fheabhsu. Ba cheart d’oideoiri a n-eolas agus a dtuiscint ghairmiuil a chothi go gniomhach
maidir lena limistéar abhair féin lena chinntid go mbionn siad cothrom le data. Ba cheart
d’oideoiri a mhoér a dhéanamh de dheiseanna forbartha gairmitula agus machnamh a
dhéanamh ar a gcleachtas gairmiuil ar bhonn leanunach lena chinnti go mbionn sé
éifeachtach. | gcomhthéacs an chdimheasa, ba cheart d’oideoiri a bheith oscailte agus
freagruil don aiseolas cuiditheach maidir lena gcleachtas gairmiuil agus, mas ga, tacaiocht,
comhairle agus treoir iomchui a lorg.
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larratas agus Proiseas Roghnuchain:
Ta na sonrai uile ar fail ar www.etbvacancies.ie. Ni moér d’iarrataséiri ar mian leo cur isteach ar an bpost,
iarratas a chur isteach tri www.etbvacancies.ie trath nach déanai na De hAoine, 21 Linasa 2026
Is é an data sealadach le haghaidh na n-agallamh na an tseachtain dar crioch 4 Mean Fémhair 2026
Cuirfear faisnéis chugat agus déanfar teagmhail leat maidir le do stéddas laistigh den chomértas seo
tri mhean do bhosca poist etbvacancies and is faoi fhreagracht an iarrthéra é a bhosca isteach
etbvacancies a sheiceail go rialta.
D’fthéadfai agallaimh a dhéanamh via fischomhdhail. Cuirfear treoirlinte agallaimh chuig iarrthéiri a
roghnaitear don agallamh.
Ni mor d’iarrthoiri an treoir agus na caipéisi tacaiochta a léamh maidir le conas iarratas a
dhéanamh.
Déanfar d’iarratas a mheas trid an bhfaisnéis a chuireann tu isteach. Cinntigh, le do thoil, go bhfuil
gach cuid comhlanaithe ina hiomlaine, go cruinn, agus go bhfuil fianaise shoiléir tugtha ar
chailiochtai, scileanna agus taithi.
Ni dhéanfar aon bhreithniu ar iarratais nach bhfuil comhlanaithe ina n-iomlaine.
Tabhair faoi deara, le do thoil, go gcuirfear teachtaireacht uathoibrioch chuig do chuntas Etbvacancies
nuair a chuirtear iarratas isteach ar line, le dearbhu go bhfuarthas d’iarratas. Ni dearbhu é seo gur
iarratas baili €. Mura gcuirtear teachtaireacht dhearbhaithe chugat tri do thairseach laistigh de
dha la tar éis duit iarratas a chur isteach AGUS roimh an spriocdhata, cuir riomhphost chuig
recruitment@lwetb.ie.

Tabhair faoi deara go moltar d’iarrataséiri cur isteach ar an rél seo i bhfad roimh an spriocdhata agus
an sprioc-am, chun a chinntiu go bhfaightear a n-iarratas roimh an spriocdhata agus an sprioc-am.
Ma bhionn deacrachtai teicnitla ag an seoltéir agus an t-iarratas a chur isteach aige, nil BOOLI
freagrach astu.

Ba cheart do gach iarrthdir a thabhairt da aire go bhforchoimeadann BOO an Longfoirt agus na
hlarmhi an ceart iarrthéiri a ghearrliostd bunaithe ar chritéir reamhshocraithe agus comhaontaithe.
Ni ghlacfar le hiarratais a cuireadh isteach i ndiaidh an spriocdhata.

Féadfar iarrthoir a dhichailiu 6n bproiseas roghnuchain ma chuirtear faisnéis mhicheart ar fail né6 ma
cheiltear sonrai abhartha. Ma fhaightear amach i ndiaidh an cheapachain go ndearnadh amhlaidh,
féadfar an té a ceapadh a bhriseadh as an bpost ar an toirt.

Cuirfear an t-iarrthoir as an direamh ma bhionn sé ag canbhaséil n6 ma bhitear ag canbhasail ar a shon.
Ni moér aon cheist a bhionn agat faoin iarratas a sheoladh chuig recruitment@Iwetb.ie, ag baint
Usaid as tagairt an phoist i line abhair an riomhphoist. Ma dhéanann tu teagmhail linn ar bhealach
ar bith eile ni féidir a chinntiu go bhfaighidh tu freagra roimh an data deireanach na roimh an am
dunta.

Forchoimeadann BOOLI an ceart teagmhail a dhéanamh leis na moltéiri agus / no leis na fostoiri
ainmnithe chun teistiméireacht a lorg ma éirionn leat ag an agallamh gan aon teagmhail eile a
dhéanambh leis an iarratasaoir.

Ni aisiocfaidh BOOLI costais taistil nd aon chostais eile a bhionn ar iarrthéiri agus iad ag

tabhairt faoi né ag freastal ar aon ghné den phroiseas roghnuchain.

Is fostéir comhdheiseanna € BOO an Longfoirt agus na hlarmhi.

Ta BOOLI claraithe mar Aonad Rialaithe Sonrai. Déanfar sonrai a phroiseail de réir Pholasai BOO
um Chosaint Sonrai, agus coinneofar sonrai de réir sceideal coinneala taifead an pholasai sin. Ta ga
leis na sonrai pearsanta a thugtar san fhoirm iarratais seo agus na caipéisi tacaiochta i gcomhair
earcaiochta (lena n-airitear an gearrliostu agus an t-agallamh), chun measunu a dhéanamh ar
chailiochtai, riarachan ginearalta, agus chun ar ndualgais dhlithitla a chomhlionadh, lena n-airitear
toghadh na n-ionadaithe foirne chuig BOO faoin Acht um

Boird Oideachais agus Qiliuna, 2013. Cé go ndéilealfar leis an bhfaisnéis a chuirtear ar fail mar
fhaisnéis runda do BOOLI, seans go mbeadh orainn, anois is aris, sonrai pearsanta a roinnt ar bhonn
rinda le comhlachtai eile lena n-airitear an Roinn Oideachais agus Scileanna, an Roinn Coimirce
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Soisialai, an Garda Siochana, an Phriomh-Oifig Staidrimh, an Chomhairle Mhuinteoireachta, Oifig na
gCoimisineiri loncaim, comhlachtai reachtula eile, n6 le hiarfhostéiri n6 fostéiri nua. Mas maith leat do
shonrai pearsanta a nuashonrd né rochtain a fhail orthu, ba cheart duit scriobh chuig an
bPriomhfheidhmeannach.

Siobhan Lynch, Priomhfheidhmeannach, BOO an Longfoirt agus na hlarmhi
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